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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel,Szigliget Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Fekvése
Szigliget telepiilés a Kozép-Dunantuli régioban, azon beliil is Veszprém megyében és a tapolcai
kistérségben fekszik. A Balaton-felvidék A Balaton északi partjan, Badacsony és Keszthely kozott

fekvo felszigeten, szamos vulkanikus dombon teriil el a falu.

Megkozelithetdosége

e Autéval és busszal a 71-es féutrol (a Tapolcardl
érkezd jaratokkal elérhetd a telepiilés kozpontja, a
strand ¢és a kikotd, a tavolsagi jaratok a 71-es
féuton allnak meg)

e Vonattal a Székesfehérvar—Tapolca-vasutvonalon
(Badacsonytordemic-Szigliget vasutallomas kb.
3 km-re van a telepiiléstol)

e Madjustdl  szeptemberig menetrend  szerinti
hajojarattal Badacsonybol, illetve Keszthelyrdl

Szigliget Balatonmariafiirdérdl

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Torténete
Szigliget kupjai

Szigliget helyén a miocén korban még tenger, majd késébb a Turdni-t6 egy része hulldmzott. A toba
omlo folyok megvaltoztattak a viz jellegét édesre, de emellett nagymennyiségli hordalékot is raktak
le, ezaltal lassan feltoltve a medret.

A harmadkor végén, az ugynevezett pliocén korban hatalmas bazaltvulkédnossag 1épett fel
teriiletlinkon, amely ekkorra mér szarazfold volt. Ez a geologiai jelenség hozta 1étre a Tapolcai-
medence bazaltkupjait, koztiik Szigligetet is. A kitdrés alkalmaval lava, vulkani hamu, valamint
tormelék keriilt a felszinre, és alkotott bazalttufa-réteget. A vulkani miikodés kovetkezd szakasza
mar a lavafolyas volt és a krateren keresztiil kiomlott, hatalmas ladvatomegekbdl merevedtek meg a
tapolcai medence csodas szépségli bazalthegyei. A szigligeti kipoknal a tlizhanyo tevékenység csak
tormelékszordsbol allt. A Varhegy felépitésénél azonban lavafolyds is segitett, és itt a hegy
tufagerincét egy bazalttelér torte 4t, amely a varfalak alatt, foleg az Oregtorony alatt jol lathato.

A tovabbi kialakulasban nagy szerepet jatszott a szél, amely a bazalthegyek kozotti iiledéket
elhordta és kimélyitette a Tapolcai-medencét. A Balaton medencéjének kialakuldsa utdn még
szigetként alltak ki a szigligeti kiipok, késobb a viz lassu visszahuzodasa folytan szarazra keriiltek
¢s akkor alakult ki a t4jban a mai végleges elhelyezkedésiik.

Korai telepesek - Kelta sirokbol elékeriilt vastirgyak

Az 6sember megjelenésének idejében a Balaton vize joval /néhany méterrel is / magasabban allt,
mint ma, ezért a partjai kozelében huzodd bemélyedéseket és Obloket a mainal joval messzebb
fekvo teriileteken is elontotte a to vize. Ez az oka annak, hogy a Balaton mai partjan nem igazan
talalhatjuk meg egykori itt tartdzkodasanak nyomait.

Szigliget ¢és kozvetlen kornyékének torténete a kérézkor /i.e. 2500-2000/ idejébe nyulik vissza. A
Vérhegy északi oldalan, a Ciframajor kozelében a mult szazad végén egy kobalta forméjat utdnzo
nyéllyuk nélkiili rézbaltat talalt Darnay Kalman, a vidék lelkes kutatoja. A kornyék 6si 1d6tdl valod
lakottsdgat megerdsitették a szdzad elején Szigligeten talalt leletek. Egyik alkalommal két kdvésot
és egy kobalta furatabol kiesett kOmagot taldltak, maskor pedig két rézbdl késziilt
sodronytekercsekre akadtak.

A Balaton oblei kozott szigetként meghtizodo teriilet bdséges élelmet és megfeleld védelmet
nyUjtott az itt megtelepedett embereknek. Az élet éppen ezen okok miatt talan toretleniil folyt itt
hosszu idén at. A bronzkor emlékei mar nagyobb szdmban ismeretesek, ugyancsak a Ciframajor
kornyékérdl, ahol tobb urnat talaltak hamuval, csontmaradvanyokkal és bronztargyakkal, melyek a
bronzkorban szokédsos hamvasztasos temetkezés emlékei. A szigligeti kincsleletet Darnay Kéalman
talalta még a mult szdzad végén. Egy kéhalom alé rejtett edényben ékszerek, tiik, karperecek és
bronzrogdk voltak, 6sszesen 63 darab. A targyak fejlett kézmiivességet bizonyitanak.

A bronzkori lakossagot a nyugatrdl jott keltdk igaztdk le, akik egyik kozpontjukat a Tapolcai-
medencében alakitottak ki, minden bizonnyal azért, mert az dslakossadg nagyobb telepeit, foldvarait
talaltdk ezen a teriileten. A szigligeti csontvazas kelta sirokbol, jol korongolt edényekkel egyiitt
landzsahegyek ¢és egyéb vastargyak is elOkeriiltek. Ezek koziil kiilonds formdja miatt kiemelkedik
egy vas landzsahegy, melynek kozepe tajan, a csticsra merdlegesen, egy kigyofejben végzodo
nyulvany van.



A birodalom részeként

A kovetkez6 hoditok a romaiak voltak, akik i.e. 9-re kiterjesztették a birodalom hatarait a Duna
vonalaig, hatalmuk al4 vonva az itt €16 kelta lakossagot. A roémaiak a Dunantal katonai megszallasa
utan hamarosan kiépitették Kkitling uthalozatokat. Az egyik romai ut a Zala volgye feldl,
Fenékpusztan, Keszthelyen, Tapolcan keresztiil vezetett — Szigligetet megkozelitve — Aquincumba.
Ennek a romai utnak egyik kisebb 4ga vezethetett — valosziniileg a mai tapolcai Gt vonalanak
megfeleléen — a szigligeti romai telephez, melynek nyomai az Antalhegy déli lejtdjén, az Avasi -
templom és a szigligeti malom kozti teriileten mutatkoznak. Sz6él6forgatas kdzben mar tobb romai
sirt, kokoporsot, edényeket, ékszereket, gazdasagi eszkézoket ¢és romai pénzeket talaltak
Szigligetnek ezen részén. Ezek a leletek ugyan nem hatarozzdk meg pontosan azt, hogy a romaiak
mikor telepedtek meg Szigligeten, de a romai kultara, életmdéd i.sz. 300-350. évek kozti
meghonosodasat kétségteleniil bizonyitjak. Az Antalhegy déli lejtdjén 1948-ban két rémai sirban
talalt targyak, 68 darab bronzpénz és a keszthelyli mizeumban 6rzott, Szigligetrdl bekeriilt romai
leletek mind azt bizonyitjdk, hogy a lakossidg a jelzett idében mar rémai modon élt, fejlett
gazdalkodast folytatott, és ismerte a sz6l0miivelést. Feltételezhetd, hogy az Avasi -templom helyén
all6 egykori kozépkori templom egy romai épiilet egyes részeinek felhasznalasaval épiilt.

A népvandorlas alatt

A rémaiak a hunok tdmadasa miatt az i.sz. V. szdzadban feladtdk a Dunantult, melyet azok rovid
ideig megszallnak, majd a hun birodalom szétesése utdn, a 6. szazad kdzepe tajan az avarok
olvasztanak hazank teriiletén szervezett erés birodalmukba. Az avarok uralma alatt a Keszthely-
kornyeki romai-german telepek tovabb élnek. Emlékanyaguk jol megkiilonboztetheté mas avar kori
régészeti anyagtol. A régészeti szakirodalomban ,,Keszthely-kultira” népei néven emlitik ezt az
avar kori népcsoportot. Szigligeten is talaltak két sirt, melybdl az emlitett csoportra legjobban
jellemzd, eziistbdl késziilt, kosaras fiilbevalo, valamint egy diszes tii, harom gyongy, egy bronz
gylrl és egy bronz szijvég keriilt eld. Ezen kiviil még egy népvandorléds kori edényt is ismeriink
Szigliget teriiletér6l. Ezeknek a leleteknek alapjan feltételezhetd, hogy a romai kori 9slakossag itt is
tulélte a hunok és mas népek tdmadasait, s az Uj helyzethez alkalmazkodva beleilleszkedett az avar
birodalom népei kozé. Az avarok uralmat megdontd frankok hiibéreseként szlav hercegség alakult
ki a Dunantal nyugati részén a 9. szazad derekan. Szigliget lakoi is minden bizonnyal - ha rovid
ideig is — a birodalmukhoz tartoztak a magyarok megjelenéséig.

Magyarra valik Szigliget - Avasi-templom

Honfoglalo 6seink a 900. év tijan szalltdk meg a
Dunantal nyugati részét. A Tapolcai-, és Kali-medence
kozti teriilet Kal horka, majd fidnak, Bulcsunak, - a
Vérbulcsu, vagy Lad nemzetségnek - birtokai kozé
keriilt, amit Koveskal, Mindszentkalla, Szentbékalla, és
Badacsonylabdihegy /a kdzépkorban Lad/ kozség nevei,
valamint még néhany elpusztult, de oklevelekbdl ismert
kozépkori falu nevei bizonyitanak. A torzsek altal
megszallt terliletek kozti gazdatlan foldek, gyepiik, az
elkobzott birtokok a 10. szazad vége felé, a 11. szazad
elején a fejedelem, illetve a kiraly tulajdonaba keriiltek,
igazgatasukat egy-egy varispansag intézete. Szigliget is |
ezen teriiletek kozé tartozhatott, mert a 12. szézad elejéig
a Zalai var birtokai kozott emlitik. A kis telepiilés




kozpontja az Avasi -templom kdrny€kén volt. A 12. szdzad els6 felében arrdl értesiiliink egy 1121-
bdl szarmazo oklevélbdl, hogy az almadi monostor €pitéséhez szlikséges ko kitermelését és a mész
¢getését az adomanyozd Atyusz nemzetség (amely ekkorra mar a falu 0 birtokosa lett) a szigligeti
birtokarol rendelt négy csaladdal /mansio/ végezteti. Ezeken a csalddokon kiviil a Zeglegethnek
mondott birtokrol a legelds, berkes, erdds fold és rét kozépso részét, hat jobbagycsaladdot harom
ekényi szantofolddel, hetven lovat, szdz marhat és egy malmot is adomanyoztak még az épiilo
monostornak. A felsorolt adomanyozasbol vildgosan kitlinik, hogy a falu lakossadga a 12. szazad
elején meglehetdsen nagy volt. A falu tovabbi sorsardl egy ideig nem tudunk. Az Arpad-kori falu
helyén maradt Avasi -templom tornyanak szerkezeti és formai vizsgalata, az egregyi-, zankai- és
felsoorsi templomokkal vald Osszehasonlitds arra enged kovetkeztetni, hogy ezek a templomok a
12. szdzad végén, a 13. szazad els6 felében mar alltak és feltehetden egy helyi miihely alkotésai.

Korondgt kap a Varhegy - A Szigligeti Var

A 13. szédzad elsé felében Szigliget Kalian zalai

ispan kezére keriilt, majd visszaszallt a kiralyra, aki

azt 1259-ben, a zalai ispansaggal egyiitt fianak,

Istvan ifjabb kirdlynak adomanyozta. Egy évvel

kés6bb azonban ujabb gazdaja akadt Szigligetnek.

IV. Béla a tatdrjaras szornyl pusztitdsai utan
elhatarozta, hogy szerte az orszagban kdvarakat

¢épitett, mert csak ezek foghatjak fel egy hasonld

tamadas erejét. A kirdly terveit, népéért vald
aggodasat tiikkrozi az 1260-ban irt oklevél, melyben

a Balaton egyilk szigetét /Szigligetet/ a

: pannonhalmi bencéseknek adja, hogy ott varat
L épitsenek, ahol az ellenség tdmadasa ellen a
% szegény nép menedéket talalhat. Bar a tatarjaras
ezen a vidéken nagyobb karokat nem okozott, a

szdzad kozepétdl kezdve egymds utan épiiltek a varak, a Szigligettel szomszédos birtokok
erdditésére alkalmas helyein /Hegyesd, Csobanc, Tatika, Rezi, Tihany, Stimeg/. Favus pannonhalmi
apat valoszinlileg a Pannonhalma, Tihany, Zalavar és Somogyvar koriil levd, nagykiterjedésii
bencés birtokok kozti kapcsolat szempontjabol tartotta fontosnak a jol védhetd var felépitését, mely
két év alatt el is késziilt. Ez a var azonban a ma is lathatdo romoknal joval kisebb volt, a késObbi
szazadokban hozzaépitésekkel bovitették a mostani méretére. A var gyors felépitéséhez
valdsziniileg nagymértékben hozzajarultak a helyi koéfejtok, mészégetdk, kémiivesek, a kornyezd
bencés birtokokon €16 kézmiivesek és jobbagyok. IV. Bélanak annyira megtetszett a ,,jo €s hasznos”
var - ahogyan egyik oklevelében emliti-, hogy mar 1262-ben, tehat kozvetleniil felépitése utan
visszavette a bencésektdl, s mas birtokokat adott nekik cserébe. A kirdlyt azonban elsdsorban
politikai-stratégiai okok késztethették erre a Iépésre, hogy a kiskiralyok novekvd hatalmat ezen a
vidéken is ellensulyozza, a gardzdalkoddkat pedig megfékezze. A fenticket mi sem bizonyitja
jobban, mint az a tény, hogy a kirdlyi tulajdonban 1évé szigligeti varat a Héder nemzetségbdl
szarmazo lll. Péter, veszprémi pilispok 1275-1289 kozott elfoglalta, a Pok nemzetség monostoranak
itt Orzott gazdag egyhazi felszerelését, kincseit /miseruhak, zaszlok, elefantcsont szelencék,
kristalykovek/ Veszprémbe vitte, s azokat a nemzetség csak a 14. szdzad elején kapta vissza. Ez volt
a var elleni els6 tamadas, valdsziniileg csellel vették be Szigligetet. A falu és a var sorsa ettdl az
1d6tol fogva szorosan Osszefiiggott, ami csak nehezitette a lakossag helyzetét, a telepiilés fejlodését.
A foldesurnak jard szolgaltatasokat a varkapitany kénye-kedve szerint kellett behordani. E korbol
fennmaradt hiteles adatokbol vilagosan kirajzolodik a nép stlyos helyzete. Acintus, szigligeti
varnagy - egy 1300-ban keltezett oklevél szerint — fosztogatja a kornyék birtokosait, akik kozott egy
védtelen Ozvegyasszony is van. Egy masik, Mihaly nevli alvarnagyot a veszprémi piispok




kikozositett az egyhdzbol, mert bantalmazta a tapolcai plébanost és kéaplanjat, s a plispoki malmot
er6szakkal elfoglalta.

Uj Falukézpont fejlédik ki

A falu és a var szoros kapcsolataval magyarazhatdé az, hogy az Arpad-kori falu kezd lassan
visszafejlddni, s ezzel parhuzamosan a var alatt, a mai falu helyén egy uj telepiilés alakul ki, melyet
a 15. szazad elején Ujfalunak, vagy Szigligetnek neveznek /Wyfalu, Zegligeth/. Szigligetnek a
fentiekben vazolt torténetébdl kitiinik, hogy az Avasi -templom rémaiak altal is lakott kornyékén
egy kisebb népesség feltehetben megérte a honfoglalas korat, majd a magyarsagba beolvadt, s
azokkal keveredve ugyanazon helyen rakta le Szigliget falu alapjait. E feltevést megerdsitik a 12 —
13. szazad forduldjan épiilt, roméankori Avasi -templom kornyékén talalt Arpad-kori
edénytoredékek és egy 1420-ban felvett hatarjaras. A régi faluban, melynek ekkor mar nincsenek
lakoi, még all a Mindszentek tiszteletére épiilt kétemplom, amely korabban plébaniatemplomként is
szolgalt. A régi falu hanyatlasaval parhuzamosan fejlédé Gj telepiilés, Ujfalu keresésekor induljunk
ki a mai Szigliget vizsgalatabol. A falu 0j kdzpontja a var alatti feljard at kozelében levo sziik kis
térség, ahol ma a Hésok kertje vagy a szolgalati lakasok allnak. Uj templom is épiilt az 1j
kozpontban, a mai helyén a felujitdsok (1727, 1877) elédtt egy félkorives szentélyli, roman stilust
¢épiilet allt, mar valésziniileg a 13. szazadban. Nagy a valoszintsége, hogy a bencések épitették a
varral egyiitt.

Uj urak a virban

1344-ben Nagy Lajos kiraly a varat és birtokait Bulcsu csanadi piispok nemzetségébdl szarmazo
Lérinc fianak, Istvannak adomanyozza. A 14. szazad kozepén a kiraly birtokaibdl a Pok nembeli
Moriczhidai-csalad kezére keriilt. A familidnak mar a 13. szdzad kozepe tdjan is voltak birtokai
Szigliget kozvetlen kornyékén. A nagyszombati csatdban tanusitott vitézségéért a Szigligettel
hataros Hegymagas nevi birtokot kapta jutalmul Moriczhidai Miklos. A V. Béla és V. Istvan halala
utan zavaros idékben bizonyéra sajatjukként kezelték a szigligeti varat, de az is lehetséges, hogy 1V.
Béla azt még halala el6tt nekik adomanyozta torhetetlen huségiikért. 1275 — 1289 kozott a
nemzetség monostoranak kincseit a varban Orizték, ami azt bizonyitja, hogy a nemzetség
valamelyik tagja tulajdonosként, vagy mint varkapitany ott tartozkodott. Miklos unokajat, Simont
1348-ban mar a var uraként emlitik az oklevelek. Ezutan mintegy szaz évig a Moriczhidai-csalad
kezén volt a var és a hozzatartozo birtokok. Ez id6ben torténhetett a mai belsovar kiépitése, akkor
kovetkezett be az Arpad-kori Szigliget lassu elnéptelenedése és a var alatti Ujfalu benépesiilése.
Kedvezett ennek a Nagy Lajos és Zsigmond hossza uralkoddsa alatti gazdasagi fellendiilés is. A
Moriczhidaiak 1424-ben kolcsonds 6rokosodési szerzddést kotottek a Lack csaladdal, melynek
értelmében, ha valamelyikiik 6rokds nélkiil halna meg, birtokai a masik csaladra széllnak. Bar a
csalad nem halt ki, mégis elvesztették Szigligetet, melyet 1. Ulaszlé 1441-ben a Lack csaladdal
rokonsagban all6 Némai Kolos Jeromosnak adomanyozott 200 jobbagyteleknyi birtok fejében.
Meggyengiilt a kozponti hatalom, gyakoriva valtak a hatalmaskodasok. 1442-ben a szigligeti
varnagy, Berky Floris megtamadta az almadi monostort és kirabolta. A zlirzavaros helyzetben a var
tobbszor is gazdat cserélt. Kolos Ferenc utan Bardcz Baldzsnak adomdanyozta a vérat a kiraly.
Bardcz Balazs 1444-ben a pannonhalmi apatnak3000 aranyforintért elzalogositotta, de megtiltotta,
hogy a varra igényt tartd Ujlaki Miklosnak és Hunyadi Janosnak az orszagbird atadja. Hidba volt
azonban a tiltakozas, rovidesen az Ujlakiak birtokai ko6zott talalhaté Szigliget. Egy 1453-ban
keltezett kiralyi adomanylevél szerint a varhoz 6t falu tartozott, Fels6tomaj, Hegymagas, Nagyfalu,
Sziget és Ujfalu. A zalogjog ismét tobbszor cserél gazdat. Egy ideig a ,,Szentgyorgyi” csalad, majd
,Csornai Istvan” kezére keriilt, majd végiil ismét az Ujlakiakhoz Feltehetd, hogy a 15. szdzad egyik
leghatalmasabb fouri csaladjanak birtoklasa idején tovabb bdvitették a varat, mely csaknem hetven
éven at keziikkben maradt. A Moriczhidaiak nem mondtak le Szigligethez fliz6d6 6si jogaikrol,
melyet mindenkor ¢és mindenki el6tt hangoztattak. Kiilonféle szerzodéseikben allandéan



megtalalhat6 Szigliget neve a felsorolt csaladi birtokok kozott. Nekik mar nem sikertilt a vérat és a
birtokot visszaszerezni 1521-ben, Ujlaki Lérinc halala utan, a szertehull6, hatalmas birtoknak ezt a
részEt az 6zvegy, Magdolna a téti Lengyel-csaladnak adta el.



Harcban a félholddal Bar a pannonhalmi apat tobbszor is tiltakozott a var atadésa miatt, 1. Lajos
kiraly 1526-ban megerdsitette a Lengyeleket a szigligeti var birtoklasdban. A mohécsi csatavesztés
a var sorsaban is ujabb fordulatot hozott. Miutan a Lengyel csalad Szapolyai Janoshoz huzott, I.
Ferdinand hiitlenség cimén elkobozta a varur birtokait és Szigligetet az enyingi Torok Balintnak
adomanyozta. A szigligeti varat azonban Kulcsar Istvan porkoldb nem akarta szépszerével atadni
Torok Balint megbizottjanak, Martonfalvay Imre deaknak, aki csellel, egy puskalovés nélkiil
foglalta el a varat. Torok Balint Imre deakot tette a var kapitdnyava, aki rovidesen hozzakezdett a
,nagy puszta var” javitgatisihoz, a tetdzet és a kiils§ varfalak kiegészitéséhez. Epittetett egy 0
tornyot, tobb bastyat és pincéket, valamint egy kutat. Martonfalvay Imre épitkezései nyoman
Iényegében kialakult a szigligeti var 16. szazadi alaprajza, melyen a késébbi épitkezések sem igen
valtoztattak. Ezt az alaprajzot ¢és var tavlati képét G. Turco 1569-ben készitett rajzai Orizték meg
szamunkra. Szigliget vara az 1540-es években visszakeriilt a Lengyel-csalad kezére. A kiskora
orokosok gyamja — aki felesége, Lengyel Brigitta révén rokonsagban allt a csaladdal -, Palonai
Magyar Balint, a torokok és magyarok altal egyarant tisztelt végvari vitéz lett Szigliget és Fonyod
varak kapitanya, valamint a hozza tartozo birtokok kezeldje. Megélénkiiltek a torok portyazasok, és
Szigligeten, valamint kornyékén is egyre tobb harcara keriilt sor, amelyekben Magyar Balint
legendasan viselkedett. Egyik nap Fonyddon, masik nap Szigligeten, maskor meg Tihany, vagy
Veszprém alatt harcolt a torok ellen. Leveleibdl értesiiliink arr6l, hogy 1558-t6] kezdve minden
gyakrabban tartozkodott Szigliget varaban. Ez év 0szén egy portyazd torok csapat késo este
megtamadta Szigligetet. Magyar Balint a kis szdmu véddsereg egy részével segitségére sietett a falu
népének, de a talerében levd torokokkel folytatott kiizdelemben csaknem odaveszett. Csak nagy
vitézségének, erejének kodszonhette, hogy a visszavonulds utjat elzard ellenség vonalat attorte és
visszajutott a varba. A torok zaklatasa ezutan sem sziint meg, de Magyar Baélint halalaig helytallt
veliik szemben és megakadalyozta, hogy kiterjesszék a hodoltsagi teriilet hatarat. 1571-ben betegen
fekiidt Szigliget varaban, de mégis visszaverte a torokok egyik tdmadasat. Egy 1573. majus 12-én
irt levelébdl értesiiliink Magyar Balint halalarol. Az elébb emlitett levélben arrol is értesiti Parnas
Janos Nadasdy Ferencet, hogy Balint Ur folovat
fekiidte Kereszturra. Ez a hir is bizonyitja, hogy
milyen jeles vitéz volt Magyar Balint, mert a XVI.
szdzadi szokasos szerint, csak a legismertebb nevii
hésok folovat és fegyverzetét szerezt€k meg az
udvar része. Magyar Balint halala utan Szigliget és
Fonyod visszakeriilt a Lengyel csalad kezére,
azonban két év mulva, 1575 nyaran a torokok
elfoglaltak Fonyddot. Szigliget vara sem lehetett
valami j6 allapotban, mert Lengyel Istvan részére a
kirdlyi kamara 1580-ban ismételten pénzt utal ki
varanak, Szigligetnek épitéséhez. Ez az 0Osszeg
azonban csak a legsziikségesebb javitasokhoz
lehetett elegendd, mert 1588-ban arra kéri a kiralyt
Lengyel Istvan, hogy cserélje el Szigligetet Rajka
birtokért, mert a var rossz dallapota, ,hadakozé
szerszamok™ elégtelensége ¢s a torok kozelsége
miatt erdtlen 6 a var megtartasara. Mivel a végvari
katonak ritkan kaptak fizetést, kénytelenek voltak sajat maguknak biztositani a megélhetést. Hol a
torokre csaptak ra ,,béke” idején, hol a magyar falvakat sarcoltak. Az 1613-ban, majd 1618-ban és
1622-ben elrendelték Szigliget, Keszthely és Csobanc varainak Orséggel valo ellatdsat s a zsold
kifizetését, nehogy az elégedetlen katonasag a kornyéket veszélyeztesse. 1606-ban Lengyel Janos a
varkapitany. Ebben az idében Szigligeten allomasoznak a balatoni sajkésok is, mintegy széaz
gyalogos és huszonét lovas, valamint Bakats Sandor naszados hajohada. 1630 koriil mar Lengyel
Boldizsar a varkapitany, 12 huszar, 25 gyalogos és 1 tiizér tartozik a var 6rségéhez, akiknek havi
125 forint zsold jar. A Lengyel-csalad anyagi ereje mindinkabb novekedett, birtokai rendezddtek, s




ez kapcsolatban 4llt az altalanos helyzettel, a térok hatalom gyengiilésével. Boldizsar idejében a
varat erOsitették, javitottak, amint egy, a 17. szdzad dereka tajan készitett varkép, egy alaprajz és a
varkaput egykor diszité kécimer bizonyit. Boldizsar utdn Géspar lett a varkapitany. Sajat koltségén
hajokat készittetett, hogy a torokok Balaton fel6l jové tamadasait is megakadalyozhassa. 1647-ben
400-500 embert kért a szigligeti kikoté kimetszésére, hogy a sajkdknak jo utjuk legyen. Zrinyi
Miklos, Zala megye akkori féispanja 200 ember kikiildésére utasitast is adott. Sziikség is volt
ezekre a hajokra, mert a déli parton a torok is rendelkezett hadi célokra szolgald vizi jarmiivekkel.
Az egykori levelek szerint sok kart szenvedett a zalai part a torok sajkasoktol, varbeliek, falusiak
estek fogsagba, a varatlan megrohanasok alkalméval. A torokoknek Sidfoknal volt a ,,flottabazisa”,
1647-ben ezer emberre vald hajoja allomasozott ott.

Pusztulo var - épiilo falu

A f6tér a Kastéllyal, hattérben a Varral

A véar hadaszati jelentdsége a torok hatalom
hanyatlasdval mindinkabb kisebbedett. Az 1655.
évi 3. torvénycikkely az Orséget 10 huszarra és 25
hajdura korlatozta, 1671-ben pedig 1 hajda
hadnagy alatt mar csak 5 huszar és 20 hajda
szolgalt. A hoddoltsag megsziinése utdn az orszag
védelmében Szigligetnek méar nem jut szerep. A
var késobbiekben a Lengyel-csalad birtokainak
olyan része, melynek fenntartdsa igen koltséges.
Pusztuldsa a 17. szazad legvégén kezdddott: egy
viharos napon villdmcsapas kovetkezteben klgyulladt €s nagyobb része leégett. Akkor pusztultak el
a varra vonatkoz6 oklevelek, szamadasok és egyéb feljegyzések, melyeket ott Oriztek. A pusztulast
igen meggyorsitotta Lipot csaszar 1702-ben kiadott rendeletének végrehajtasa: a csdszar az orszag
nyugalmara és nehéz anyagi helyzetére hivatkozva elrendelte a magyarorszagi varak legnagyobb
részének tervszerli lerombolasat. Rakoczi szabadsagharca idején a Dunantilt megszalld kuruc
seregek mar nem is hasznaljak a varat, amibdl arra kdvetkeztethetiink, hogy teljesen hasznéalhatatlan
allapotban volt abban az idében. Koveit elhordjdk az wjraépiilé falu hdzainak épitéséhez. A 18.
szdzad masodik felében a Lengyel-csalad egy kuriat épittet a var alatt, kapuja folé befalaztatta a
csalad régi cimerét, mely egykor a var kaputornyat diszitette. A Szigligetet 6vezd mocsaras
teriileten, mely egykor nagyban hozzdjarult a var védelméhez, megkezdték a lecsapolasi
munkalatokat. Egy 1792-ben készitett térkép mar feltlinteti a hatarban &sott csatorndkat, a var ala
teleplilt falu utcait és hazait. A gazdasagi élet fellendiilését a csatornazason kiviill — mely a
gazdasagilag hasznosithato teriileteket jelentds mdédon megndvelte- a lakossag €s az Gjonnan épitett
hazak szamanak novekedése is vildgosan mutatja. A var egykori szerepére utal még a falu 1861-bdl
szarmazo pecsétje, mely egy varat abrazol. A kozség Ujraépitésekor €és a kastély épitésénél
elhordtak a szétrobbantott falak anyagat, és tovabb bontottdk a falakat. K6zben tovabb valtoztak
Szigliget tulajdonosai. Lengyel Géspar ledanyai révén a 19. szazad elején a Putheany és az Inkey
csalad osztozkodott teriiletén. Jobbagyaikat mar 1844-ben felszabaditottak. TOliik az Eszterhazy
csalad kezébe keriilt Szigliget, akik a II. vilaghdbora végéig birtokosai is voltak a falunak. A foleg
mezdgazdasagbol ¢lo telepiilés terjeszkedni kezdett, és lassan elérte mai kiterjedését. Kiépiilt a falu
kozpontja, a strand, a kikotd, €s a 20. szazad végére mar a falu f6 profilja az idegenforgalom lett.

Nevezetességei

e A 12. sz4dzadban épiilt Avasi-templom romjai
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http://hu.wikipedia.org/wiki/12._sz%C3%A1zad

e A 168 m magas hegyre (Rokarantd) épiilt klasszicista stilus Szentharomsag kapolna

e A Szigligeti var

e A 239 méter magas Vérhegy koré telepiilt Ofalu. A domboldal kanyargos utcacskai mellett
nadtetds hazak Orzik a mult szdzadok hangulatit — nem véletlen, hogy szdmos a magyar
koltét is megihletett e taj varazsa.

e A 19. szazad elején épiilt klasszicista Esterhazy-kastély és 9,2 hektaros arborétuma ma a
Magyar Alkotémiivészeti Kozalapitvany Szigligeti Alkotohdza néven miikodik.

e A telepiilésen athalad az Orszagos Kéktura.

Ismert emberek

o Basti Lajos Kossuth-dijas szinmiivész, az egyik legszebben besz¢lé magyar szinész.

e Marton Laszl6 Kossuth-dijas szobraszmiivész Szigligeten is élt és alkotott, itt helyezték
végsd nyugalomra

e Gerzson P4l Munkdacsy-dijas festomiivész

e Orbén Ott6 koltd, miifordito, esszéista Szigligeten hunyt el 2002. majus 26-an

Szigliget az irodalomban

o Szigliget a helyszine Liptak Gébor Sajkdsok
serege cimii, s a balatonfiiredi ir6 Amirol a
kovek beszélnek cimii novellaskotetében
szerepld torténelmi novellajanak, amely
Toti Lengyel Gaspar varkapitany (1647) és
a szigligetiek vitézségének allit emléket;

o Szigliget a cimado helyszine Liptak Gabor
A szigligeti leanyrablds cimi, s az ir6
Aranyhid cimii novellaskotetében szerepld
torténelmi novellajanak;

o Szigliget cimmel irt elbeszéld kolteményt a
var torténetérdl Kisfaludy Sandor.

Testvértelepiilés

B Obernzell, Németorszag
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A telepiilés demografiai vizsgalata

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év

végén
, Fo . a
Ev (TS 0101) Valtozas
2012 814 bazis év
2013 801 98,4%
2014 810 101,1%
2015 804 99,3%
2016 805 100,1%
2017 892 110,8%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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A 2012-2017 kozotti idészak tavlatabol vizsgalva megallapithatd, hogy a telepiilés lakossagszama,
hullamzo tendenciat mutat, azonban a 2017-es évben kiugr6 novekedés figyelheté meg.

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai

Korcsoport

Az allandé népességbo

Fé megfeleld korcsoporti |

és férfiak aranya (%

. .« | Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak ) Nok| S5 S8 5 6308) [ (TSI08C

12



0301)

Alland6 népesség szalggo(zf)erﬁak TS 0300, nék TS 459 | 474 933 49,20% 50,800

0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 15 |161
0-14 éves (férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 33 35 68 3,54% 3,75%
15-17 éves (férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 9 8 17 0,96% 0,86%
18-59 éves (férfiak TS 0310, ndk TS 0311) 272 | 247 519 29,15% 26,47°
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 40 32 72 4,29% 3,43%
65 év feletti (férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 105 | 152 257 11,25% 16,299

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

2%

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek

18-59 évesek
m 60-64 évesek

59% 65 év felettiek'

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

2%
I B'0-14 evesek
W 15-17 évesek
18-59 évesek
B 60-64 évesek

52%
m 65 év felettiek'

A kozség allando lakosainak szdma az utobbi 6 évet vizsgalva d az utolso évben emelkedést mutat.
A férfiak és a nok eloszlasa 0-17 éves korig nagyjabol 50-50 %, viszont a naluk iddsebbek esetében
mar mas a helyzet. A 18 és 59 év kozotti lakossag nagyobb hanyada, 59 %-a férfi. Azonban ez a 60
¢vesnél idésebbek esetében megfordul és a nék szdma emelkedik.

Szigliget népessége a telepiilés Balatonhoz valo kozelsége miatt a nydri szezonban tobbszordsére
gyarapodik, a nagyszamu népességnovekedésre a telepiilés minden szempontbol felkésziilt.
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A telepiilés kordsszetétele is valtozatos képet mutat. Az allandd népesség nagy része a 18-59
évesekbdl all, mégis, a vizsgalt adatokbol lesziirhetd, hogy a 65 év feletti allandé lakosok szama a

lakossag egy jelentds részét teszik ki. Ez az arany ndk esetében 32%, mig a férfiaknal 23%.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fo Valtozas
Korcsoport
2001|2011| Fo
15 éves gyermekek szama 15 | 10 -5
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 14 | 13 -1
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 9 7 -2
Osszesen 38 | 30 -8

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A kozségben 2001-2011 év kozott a 15-17 éves korosztaly 1étszama allando csokkenést mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves kori Oregedési index
2 . ,, allando lakosok
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 241 63 382,54%
2013 245 61 401,64%
2014 246 65 378,46%
2015 254 61 416,39%
2016 257 68 377,94%
2017 249 72 345,83%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Szigliget kozségben a 2013-as és a 2015-0s évet kivéve az eloregedési index csokkenése figyelhetd
meg. A 0-14 éves kort lakosok szama a vizsgalt idétartomanyban ndvekedést mutat a 65 év
felettiek szama inkabb stagnal, igy az eléregedési folyamat némi lassulast mutat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
‘ . . . elvandorlasok
b L g Elvéndorlss Eqyenleg | Killonbségének 1000
TS 0600 allandé lakosra vetitett
(TS 0601) ( ) aKosr
(TS 0602)

2012 12 33 -21 -22.8
2013 9 12 -3 -3,3
2014 24 19 5 5,43
2015 20 15 5 5,43
2016 35 13 22 23,58
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az el és odavandorlds 2012 ota vizsgalt adatai alapjan kijelenthetd, hogy a kozségbe torténd
bevandorlas 2014 o6ta novekedést mutat. A bevandorlds oka valdsziniileg a hely természeti
adottsagaiban keresendd. A Balaton kozelsége és a kornyék mar kordbban, a telepiilés bemutatasa
soran emlitett latvanyossagai idegenforgalmi szempontbol igen jelentsek, valamint az iddsek
kozott sok olyat is talalni, akik nagyobb varosokbdl, vagy a fovarosbodl ide koltoznek a nyugdijas

éveikre.
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szama | Halalozasok szama szz;‘:::;zztfsﬁ)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)

2012 5 18 -13
2013 5 11 -6
2014 5 6 -1
2015 3 11 -8
2016 7 12 -5
2017 2 9 -7

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f6)
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A természetes szaporodas Szigliget esetében negativ szamokkal jellemezhetd, ami azt jelenti, hogy
a 2012 és 2017-es évek kozti intervallumban tobb volt az elhaldlozas a telepiilésen, mint a sziiletés.
Kiilonosképp a 2012-es évben volt egy jelentds kiugras.

A természetes szaporodas értékei nagy valosziniiséggel annak tudhatok be, hogy a kozség lakossaga
erdteljesen eloregedd. Mivel kevés a fiatal, igy az alland6 lakonépesség szdma is folyamatosan
csokkent, hiszen nincs olyan vastag tdrsadalmi réteg, amely a reprodukcids ratat novelni tudna.

Osszességében megallapithatd, hogy a kdzségre az eloregedés és a népességcesokkenés a jellemzd,
melyet a népszamlalasok ¢€s a teriileti adatok igazolnak.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamdra fontos érték. Az egyenlé banasmodd elveinek betartasa
az Eurdopai Unio és a hazai tarsadalom elvardsa is. Megléte segiti, hogy mindenki egyenld
méltosagu személyként élhesse az életét, és hogy hatékony jogvédelmet élvezzen, fliggetleniil attol,
hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi
helyzete.

Az Europai Unio elsddleges joganak 1997. 6ta része a nemre, a fajra vagy az etnikai hovatartozasra,
vallasra vagy meggy6zddésre, fogyatékossdgra, korra vagy szexudlis irdnyultsagra alapitott
mindenfajta megkiilonboztetés (diszkriminacid) tilalma. Az esélyegyenldség eldsegitése nem
azonos a  diszkriminaci6-mentes gyakorlattal. A  befogado tarsadalom alapja a
diszkriminacidmentességgel parosulo pozitiv cselekvés.

Az esélyegyenldségi intézkedések értelmezésiink szerint olyan tevékenységek, amelyek kozvetlen
¢€s pozitiv hatassal vannak a relevans jogszabalyokban nevesitett célcsoportok €életmindségére.

Szigliget Kozség Onkormanyzata arra torekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az
esélyegyenlOségi szempontokat a telepiilés mikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd
dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyi Onkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatdsat a helyi
szinti kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kozvetlen
szolgéltatdsai soran ¢és intézményfenntartéi szerepkorben éErvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
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kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
keriilet lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tAmogatas és a
jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Az Eurdpai Bizottsag javaslatara és a sajatos magyar adottsagok €s problémak figyelembe vételével
6 olyan teriilet keriilt kijelolésre, melyek hozzdjarulhatnak az esélyegyenldségi célcsoportok hazai
helyzetének javulasahoz. Ezek a kovetkezok:

1.  Csaladbarat munkahelyi kériilmények megteremtése, erOsitése, melyek elsdsorban a
kisgyermeket neveld sziiloket hivatottak segiteni abban, hogy mind munkajukat, mind
csaladi-haztartasi kotelezettségeiket el tudjak latni.

2.  Nemek (férfiak és nok) kozti eselykiilonbségek csokkentése. A nok teszik ki a népesség
felét. A n6k munkahelyi hierarchiaban elfoglalt helye gy jellemezhetd, hogy minél lejjebb
megyliink a foglalkozdsok rangsordban, annal tobb ndt taldlunk az alacsonyabb keresetet
jelentd ¢és alacsonyabb presztizsii allasok betoltdi kozott, a vertikalis szegregaciod
erdsodésére utal a noi vezetdk rendkiviil alacsony ardnya.

3. Az akadalymentesités elorehaladasa. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport, a tarsadalom életének szinterein valo
megjelenésiik alapfeltétele az akadalymentesités. Rajtuk kiviil haszonélvezdi az
akadalymentes kornyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kozlekedd sziilok, a beteg és
idés emberek is. Az esélyegyenldség szempontjainak vizsgalatanal két tényezd kertil
elétérbe: az épitési beruhdzasok esetében a fizikai akadalymentesités, a tobbi fejlesztés
esetében a fogyatékkal ¢€l6 szamdara biztositott info-kommunikaciés hozzaférés az
eszk0zok, szolgaltatasok hasznalatahoz.

Az akadalyokkal teli kdrnyezet szamos célcsoport szdmara napi szinten jelent komoly problémat
tevékenységei végzésében (mozgasukban akadalyozottak, iddsek, betegek, a kisgyermekkel
kozlekeddk). Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL torvény 2.§
1. pontja szerint: "Akadalymentes: az épitett kornyezet akkor, ha annak kényelmes, biztonsagos,
onallé haszndlata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat az egészségkarosodott
egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specidlis eszkézokre, illetve miiszaki
megoldasokra van sziikségiik. Az akadalymentesitési kotelezettséget nem lehet korlatozni a
kozszférara, mert a kozépiilet, illetve a kozhasznalata épiilet ilyen értelmezését egyik jogszabaly
sem teszi lehetdve.

Az épiiletek akadalymentesitési kotelezettsége tehat az Etv 2.§ 9. pontjaban meghatérozott
kozhasznalata épitmények tekintetében kotelezd.

Az informacios technologidk adta lehetdségek sok esetben kihasznalatlanok és azokat a hatranyos,
valamint specidlis élethelyzetli csoportok nem érik el. Az internetes, multimédids, informatikai
fejlesztéseknél és eszkozbeszerzéseknél biztositani kell a fogyatékkal €16 személyek korlatlan
hozzéaférhetdségét.

4. Fogyatékkal élok életmindségének és munkapiaci esélyeinek javitisa. Magyarorszagon az
1990-es évtizedben jelentdsen visszaesett a foglalkoztatottsag, és ez a fogyatékos emberek
munkaerd-piaci helyzetére is hatdssal volt. Mintegy 600 ezer fogyatékossaggal ¢l6 ember
van ma Magyarorszdgon, akiknek mindossze 9%-a foglalkoztatott. Foglalkoztatasukhoz
komplex akadalymentesités és képzés sziikséges.

A fogyatékos személyek munkahelyi esélyegyenldtlenségét a szervezetek harom tényezore vezetik
vissza. Egyrészt a munkahelyeken akadalyozottak a mozgasban, kommunikacioban stb., masrészt
nehéz e specialis foglalkoztatotti csoport szdmara megfelelé munkakdroket biztositani, harmadrészt
pedig elditéleteket fogalmaznak meg veliik szemben a munkahelyeken. Foglalkoztatasi
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esélyegyenlOségiik javitasanak két alapvetd eszkdze a munkahelyek akadalymentesitése és az
egészségi allapotuknak megfeleld munkakorok kialakitasa.

5. Romak életminoségének ¢és munkapiaci esélyeinek javitasa az Alaptorvény ¢és a
nemzetiségek jogairdl szoldo 2011. évi CLXXIX. torvény szabalyozza, hogy valamely
nemzeti, etnikai csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén
kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas miatt nem
érheti hatrany a munkavallalot. A diszkriminacié mellett az alacsony képzettségi szint is
konzervalja a roma népesség alacsony aranyl munkaerd-piaci részvételét és eldomenetelét.

6. Mas hatranyos helyzetii csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitdsa.

Az egyenld banasmddrodl és esélyegyenldség elomozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény a
telepiilési 6nkormanyzatok szdmara megteremti annak lehetdségét, hogy helyi esélyegyenldségi
programot fogadjon el. A helyi esélyegyenléségi program — a tovabbiakban: HEP —, elemzi a
telepiilésen ¢€l0 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakulasat, ¢s meghatdrozza az e
csoportok esélyegyenldségét eldsegité célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra,
egészségiigyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre. A HEP tartalmazza a célok
megvalositasanak forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését is.

Az esélyegyenldségi politika azt kivanja meg, hogy a diszkriminécié tilalmanak betartasan tul
eréfeszitéseket tegylink a ndk, a mélyszegénységben ¢€lok, a romdk, a gyermekek, az iddsek
valamint a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének javitasa érdekében. Az esélyegyenldségi politika
tehat nem esik egybe az egyenlé banasmod biztositasaval: mindazon jogi és nem jogi eszkdzoket
jelenti, amelyek azt a célt szolgaljak, hogy mindenki egyenld eséllyel érvényesiilhessen az élet
legkiilonbozobb teriiletein — oktatas, egészségiigy, munkaerdpiac, szocidlis biztonsdag stb. —, de
legalabbis csokkenjenek az érintett célcsoportokat éré hatranyok. Ugyanakkor a kovetkezd elvek,
mint alapelvek érvényesiiljenek:

a prevencio elve

— anormalizaci6 elve

— az integracio elve

— az Onrendelkezés elve

— a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak €s az eldnyben részesités kotelezettségének elve
— arehabilitacio elve

— aszemélyhez fiz6d6 jogok védelmének elve

— egyenld banasmod kovetelményének elve

Az emberek egymashoz vald viszonyuldsan, tarsadalmi kulturaltsdgan, személyes tisztességén
mulik, hogyan banik a masik emberrel. A demografiai valtozasok, a foglalkoztatds novelése, a
képzettség - és képességbeli hianyossagok orvoslésa, a vallalkozasok versenyképességének javitdsa
csak a tarsadalmi szolidaritds megerdsitésével, a tdrsadalom megujuld képességének fejlesztésével
¢s er6forrasainak bovitésével érheto el.

Szigliget K6zség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete arra torekszik, hogy megteremtddjon az
esélyegyenlOség a tdrsadalmi élet minden szinterén:

- a fizikai és kulturalis kérnyezetben,

- a lakhatas és a kozlekedési eszk6zok vonatkozasaban,
- a szocialis és egészségligyi ellatas,

- az iskolaztatasi és munkaalkalmak,

- valamint a kulturalis és tarsadalmi élet,
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- a sport és szorakozasi lehetdségek teriiletén is.

Vallja, hogy az esélyegyenlGség biztositasa megillet mindenkit (fliggetleniil nemt6l, kortol,
borszintdl, etnikai, nemzeti hovatartozastol, vallastol, csaladi allapottol) és tenni kivan ezen
csoportok esélyegyenldségének, egyenldbanasmodjanak biztositasaért.

Torekszik az egyenldé banasmod elvének érvényesitésére, az esélyegyenldség elsegitésére. Faji,
vallasi, nemzetiségi, etnikai, politikai hovatartozasra, fogyatékossagra, szexualis iranyultsagra,
tarsadalmi szarmazasra, vagyoni helyzetre vonatkozé adatok alapjan nem tesz kiilonbséget
munkavallaloi kozott.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Szigliget telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmitkddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.
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Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012 (VLS.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészseégligyrdl szo16 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Koltségvetési koncepcié — az onkormanyzat a koncepcio tervezése soran, az anyagi lehetdségeinek
korlatai kozott, figyelembe veszi az esélyegyenldség biztositdsdhoz sziikséges tdmogatdsi ¢€s
programfinanszirozasi lehetdségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot fordit a
kozszolgaltatasok akadalymentes megkozelithetdségére.

Gazdasagi program- a képviseld-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz a
helyi esélyegyenldségi tervben megfogalmazasra keriild intézkedések végrehajtdsdhoz sziikséges
gazdasagi kornyezet kialakitasara.

Telepiilésfejlesztési koncepcio, Telepiilésrendezési terv — Szigliget Kozség Onkormanyzata az
emlitett két dokumentum feliilvizsgalatat végzi, és az tjraalkotdsuk folyamatban van. Ezen
folyamat sordan azonban mindenképpen olyan szabdlyozasokat fogalmaz meg, mely az élhetd
kornyezet kialakitasara és fenntartdsara vonatkozik.

Telepiilésszerkezeti terv - feliilvizsgalata vagy mddositasa az orszagos ¢€s térségi érdekek, tovabba
a szomszédos telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével torténik, amely a telepiilés térbeli
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kialakitasat, elrendezését, a teriiletek felhasznalasi modjat, a telepiilés mitkddéséhez sziikséges
infrastrukturalis elemek elrendezését, a fejlesztések irdnyat €s a védendd kérnyezet meghatarozasat
szolgalja

A 3/2015(11.28) a szocialis igazgatasrol és ellatasokrol és a gyermekvédelmi ellatasrol szolo
rendelet azon ellatasokat szabalyozza, mely a szocidlisan raszorulok részére nyujt tamogatast illetve
a gyermekek részére allapit meg gyermekvédelmi intézkedéseket.

2(2017. (1.30.) Etkezési téritési dijakrol sz616 rendelet az nkormanyzat az 6vodai ellatottakra, az
altalanos iskolai ellatottakra, a szocialis étkezdkre, az dnkormanyzat intézményeivel folyamatosan
munkaviszonyban all6 dolgozdkra, az engedéllyel étkezdkre vonatkozolag az ellatast kozétkeztetési
miikodési engedéllyel rendelkezé konyhardl biztositja, kiillon megallapodas alapjan, amely
tartalmazza az elszdmoléashoz sziikséges nyersanyagkoltséget és rezsikoltséget.

Az intézményi ellatdsra kotott megallapodasban kimutatott nyersanyagkdltség és a téritési dij
kiilonbozetét minden intézményi ellatott gyermeknek az dnkormanyzat tamogatasként biztositja.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio — az 6nkorményzat a koncepcid tervezése soran, az anyagi lehetdségeinek
korlatai kozott, figyelembe veszi az esélyegyenldség biztositdsdhoz sziikséges tdmogatdsi ¢€s
programfinanszirozasi lehetdségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot fordit a
kozszolgaltatasok akadalymentes megkozelithetdségére.

Gazdasagi program - a Képvisel6-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz a
hely1 esélyegyenldségi tervben megfogalmazasra keriild intézkedések végrehajtasdhoz sziikséges
gazdasagi kornyezet kialakitasara.

Telepiilésfejlesztési koncepcié, Telepiilésrendezési terv — Szigliget Kozség Onkormanyzata a
telepiilésrendezés soran olyan szabdlyozasokat fogalmaz meg, mely az élhetd kornyezet
kialakitasara és fenntartasara vonatkozik.

Telepiilésszerkezeti terv - feliilvizsgalata vagy modositasa az orszagos és térségi érdekek, tovabba
a szomszédos telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével torténik, amely a telepiilés térbeli
kialakitasat, elrendezését, a teriiletek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikddéséhez sziikséges
infrastrukturalis elemek elrendezését, a fejlesztések irdnyat és a védendd kornyezet meghatarozasat
szolgalja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Szigliget K6zség Onkormanyzata a Tapolca és Kornyéke Tobbeéla Kistérségi Tarsulas tagjaival
egyiittmiikddve, a Csaladsegitést, a Hazi segitségnyujtast, a Szocialis étkeztetést, a Gyermekjoléti
szolgalatot, a K&zponti orvosi tigyeletet a tarsulds onkormanyzataival kozdsen latja el. Védondi
szolgalatot és az orvosi ellatast Hegymagas Kozség Onkorményzatival és Raposka Kozség
Onkormanyzataval kdzosen biztositja.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Programban szerepld tablazatok a 2/2012. (VL.5.) EMMI rendeletben egységesen rendelkezésre
allo, szabalyozott tartalommal keriiltek feldolgozasra. A helyzetelemzés elkészitéséhez a Kozponti
Statisztikai Hivatal, az Orszagos Terliletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer
adatbdzisa (www.teirhu), a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Magyar Allamkincstdr, a helyi
Onkormdanyzat adatbazisai, valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak alapul. Természetesen
azokndl az adatokndl, amelyekre nyilvantartas nincs €s nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas
adataibo6l indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység fogalman elsdsorban azt a jelenséget értjiik, amikor valaki, vagy valakik tartésan
a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy abbol a helyzetbdl, dnerébol
kitérjenek. Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden
harmadik ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt ¢él, kozilik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzeti térségekben éloket. A telepiilésen az ¢€let, a lakhatas, a gyermek, az idéskoru, a
bantalmazott nd veszélyeztetésébdl, vagy a fogyatékkal €16 személyek ellatatlansagabodl eredd,
azonnali beavatkozast igényld, esélyegyenldségi probléma nincs. Ez természetesen nem jelenti azt,
hogy az Onhibdjukon kiviil, vagy akdr onhibdjuk okéan is szerény vagy szegényes koriilmények
kozott €lokre, elesettekre, barmi okbol hatranyos helyzetben élokre, az dnkormanyzat a kotelezo,
illetve Onként vallalt feladatainak ellatasa soran fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a szo
klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban ¢l6k jelenleg nincsenek. Azonban az
idénkénti munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek romlasa a szerény koriilmények kozott
¢l6 emberek, csaladok megélhetési koriilményeit rontja.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezOkben tekintsikk 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi €s szocialis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatési koriilmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.)) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyljté szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocialis ellatds finanszirozdsanak elveit €s intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyajto szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint
a személyes gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet
veégz6 személy adatainak mitkodési nyilvantartdsara vonatkozo szabalyokat.
= a csaladok tamogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az allam altal nydjtand6 csalddtdmogatasi ellatasok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsaval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.)) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztdsdhoz valdo jog gyakorlasdnak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldésa, valamint az allaskeres6k tdmogatasanak biztositasa
= a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultarajanak megoOrzésének, anyanyelviik 4dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a  magyarorszdgi  nemzetiségek  ligye irant  kinyilvanitott
feleldsségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.
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Badacsonytordemicen az alacsony jovedelmiek bevételeinek egy része a szocidlis pénzbeli
juttatasokbol szarmazik, amely a telepiilésen beliil, a munkalehetdségektol fliggden, rendszeresen 8-
10 személyt érint. Ezek altalaban egyediil ¢lok. Csaladrol nem beszélhetiink, mert a telepiilésen
olyan csalad nincs, ahol mind két fél munkanélkiili lenne. A helyi lakosok s atlagosnak mondhato,
de 6sszességében elfogadhatd koriilmények kozott élnek. Az otthonok fenntartdsa azonban ma mar
egyre nehezebb, a jovedelemhez mérten ardnytalanul magas rezsi, és sokaknal a megemelkedett
torleszto részletek miatt. Az inaktiv lakossagra vagy nagyon alacsony jovedelemmel rendelkezdkre,
az alacsony iskolai végzettség a jellemzd. A szakméaval rendelkezdkre kevésbé jellemzd a tartds
munkanélkiiliség. A jovedelem kiegészités érdekében, aki teheti mellékfoglalkozast vagy alkalmi
munkavallalast is végez. A csaladok dontéen sajat tulajdonu csaladi hazban élnek. Kevés otthonban
tobb generacid ¢l egyiitt. A hdzak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl, igényességétol
fliggden karbantartottak. Aki teheti, a csaladi hdzédhoz tartozo kertet miiveli sajat célra. A telepiilés
adottsagait figyelembe véve tobb csalad rendelkezik sz616 birtokkal.

Az dnkorményzat nem alkalmaz kézfoglalkoztatottat..

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

A munkanélkiiliség szempontjabdl Szigliget a kedvezObb helyzetli telepiilések és térségek kozé
tartozik. A szezondlis foglalkoztatas a telepiilés munkaerd piacara nagymértékben kihatissal van,
szezonalis munkara jelentds szamu munkanélkiilit alkalmaznak helybdl.

Orszagosan vizsgalva az aktiv korti népesség vonatkozasaban az elhelyezkedés, munkahelyszerzés
szempontjabol a 40-50 éven tuliak lényegesen nehezebb helyzetben vannak, elhelyezkedési
lehetdségeik egyre korlatozottabbak, mint a fiatalabb korosztalybelieké. Ennek oka elsdsorban,
hogy a munkaltatok a fiatalokat részesitik eldnyben, alacsonyabb bérigényiik €s egyéb szakmai
elvarasok miatt. Az 6regségi nyugdijkorhatarhoz kozel alloknak szinte reménytelen a munkaba
allasa.

Az igazgatasi teriiletlinkdn €16k anyagi és szocidlis helyzete mas - féleg nem Balaton parti -
telepiilésekhez viszonyitva 4tlagosan nem mondhatd rossznak. Megéllapithatd, hogy a téli
honapokban ndé, mig a nyari idészakban — a szezondalis munkavallalds miatt — csokken a
munkanélkiiliek szama.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilick szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szan
(fo) (fo)
Ev Férfi No o . - o
(TS 0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen
Fé Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 319 300 619 13,75 4,3% 18,25 6,1% |32 5,2%
2013 319 291 610 14,25 4,5% 18 6,2% |32 5,3%
2014 317 292 609 9 2,8% 17,25 59% |26 4,3%
2015 316 289 605 7,25 2,3% 14,5 50% |22 3,6%
2016 321 289 610 5,25 1,6% 10 35% |15 2,5%
2017 0 3,25 HHEHHIHH 6,25 HiHH | 10 | B
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresék ardnya
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W Ferfiakardnya M N&karanya Osszes &llaskeress aranya

A szadmadatok ¢€s tablazatok alapjan megallapithato, hogy a 2012 és 2017 kozotti idészakban a

nyilvantartott allaskeres6k
munkanélkiili n6k ardnya végig magasabb mint a férfiaké.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

szdmardnya folyamatosan csokken.

A vizsgalt

1d6szakban a

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai végzettség
szerint
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Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
by munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama 0sszesen JELELTDIEL Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb . . . .
B végzettség (TS magasabb iskolali
(TS 0901) 0902) végzettség (TS 0903)
Fé Fé % Fé % Fé %
2012 32 0,0% 8 25,0% 24 75,0%
2013 32 0,0% 7,5 23,3% 24,75 76,7%
2014 26 0,0% 7,5 28,6% 19,25 73,3%
2015 22 0,0% 6,75 31,0% 15 69,0%
2016 15 0,0% 4,25 27,9% 11 72,1%
2017 10 0,0% 1,75 18,4% 7,75 81,6%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Regisztrdlt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
35
30
25
20 24 24,75
19,25
10 11
A B R E
; | | | B
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 8 altalanosnal alacsonyabb W 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

Az allaskeresék kozott a 2012 és 2017 kozotti idéintervallumban nem talalhatd olyan személy a
telepiilésen, aki 8 altalanosndl alacsonyabb végzettségii lett volna. A munkanélkiiliek kozott tehat a
magasabb végzettséglieknek jelentdsebb a szdmaranya. A 2012-es évben a 8 altaldnosnal magasabb
iskolai végzettségii személyek az allaskeresék 81,6 %-at tették ki. Igy arra kovetkeztethetiink, hogy
a foglalkoztatottsag hianya ezen adatok alapjan nem az iskolai végzettség hidnyabol fakad

c) kozfoglalkoztatas

A telepiilésen roma szarmazasu lakosok nem ¢élnek, igy ezzel a témaval az esélyegyenldségi
programban nem kell kitérni. A kozségben a vizsgalt idészakban kdézmunkaprogramban nem
foglalkoztattunk senkit.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi (pl.

kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok stb.)
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A kozségben idegenforgalommal a vendéglatassal foglalkoz6 véllalkozasok szdma a nagyobb, igy
feltehetbleg a vendéglatasban dolgozo lakossag aranya is nagyobb lehet. Szigliget
megkozelithetésége jonak mondhaté. A legkdzelebbi varosok Badacsonytomaj és Tapolca,
melyeket gépjarmiivel hamar, 10-15 perc alatt el lehet érni. A 71-es szamu féutvonal a kozség
mellett halad el.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd szolgaltatasokkal kapcsolatban erdteljes hidny van a
telepiilésen és kornyékén. Helyi szinten ilyen jellegii programok nincsenek.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A munkaer6-piaci integraciot segito szervezet , szolgaltatas nincs.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Szigligeten sem Kisebbségi Onkormanyzat, sem pedig magét roma szarmazastinak valld

lakos nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A mélyszegénységbdl, vagy a szdrmazasbol eredd hatranyos megkiilonboztetésrél nincs
tudomasunk

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: idéskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tdimogatés, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocialis raszorultsagtél fliggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formdjaban is nyljthatok, igy lakasfenntartdsi tdmogatas,
atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra
valo jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

A foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol 1991. évi IV. tv. Munkaer6-
piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elosegité tamogatasok

13/A. §55 (1) Az éllami foglalkoztatdsi szerv ¢és az dllami felndttképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkahoz, valamint megfelelé munkaer6hoz jutast, tovabba a munkahely
megtartasat szolgaltatasok nyujtasaval is eldsegiti.

(2) A munkaerd-piaci szolgaltatdsok formai a kovetkezok:
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a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informaci6 nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c¢) munkakozvetités.

(3) Az allami foglalkoztatasi szerv a (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott munkaeré-piaci
szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint
biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tamogatéast nyujt, vagy

b) a41. § (3)—(4) bekezdése szerinti unids forrasok bevondsaval megvalosuld programok esetében a
2011. évi CVIIL torvény rendelkezései alapjan, kdzbeszerzési eljaras keretében vasarol.

Képzések elosegitése

14. § (1) Tamogathato az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskereso,

b) aki 25. ¢életévét — fels6foku végzettségii személy esetén a 30. életévét — nem toltdtte be, és a
tanuloi, hallgatdi jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési jaradékra és allaskeresési
segélyre nem szerzett jogosultsagot,

¢) aki gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési timogatasban, illetdleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy dpolési dijban részesiil,

d)aki rehabilitacids ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya varhatoéan egy éven beliil megsziinik, és ezt a munkaado a
munkavallaloval €s az allami foglalkoztatési szervvel elozetesen irdsban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben valo részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott személyek képzése akkor tamogathato, ha a képzés
id6tartama hetente nem haladja meg a harminc orat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiild személy képzése a gyermek
egy éves — gyermekgondozasi dij folydsitasa esetén masfél éves — koranak betdltését kovetden
kezdédik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési timogatasban részesiild személy keresd
tevékenységet nem folytat.

(4) Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint ¢)—g) pontjaban meghatarozott személy részére a b)
pontban foglaltak kivételével

aa) kereset kiegészités vagy keresetpotlo juttatds, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)—d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasra jogosult allaskeresd részére az altaldnos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiilon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetenciak
megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek
megtéritése adhato.

14/A. § (1) Az allami foglalkoztatési szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes munkaerdigénnyel
rendelkez6 — munkaaddval, a munkaad6 erre iranyulo kérelme esetén megallapodast kot arra
vonatkozoan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési tamogatast allam
altal elismert szakképesitést nytjtd képzésben, vagy munkakor betdltéséhez, foglalkozas,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére irdnyulo képzésben (betanito
képzésben), valamint a kozati kdzlekedés C, D és E jarmiikategoriajara érvényes vezetdi engedély
¢s gépjarmiivezetodi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,
b) a munkaad¢ véllalja, hogy az a) pontban meghatarozott allaskeresével vagy a képzés
megkezdését megeldzden, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nytjtott szakképesités
megszerzesét kovetden munkaviszonyt 1étesit.
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Foglalkoztatas bévitését szolgalé tamogatasok
16. § (1) A munkaad¢ részére kiilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos helyzetli személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasdhoz a munkabér és jaruléka legfeljebb 6tven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szdzalékanak
megfeleld 0sszegli tdimogatas nyajthatd, ha a munkaado
a) a foglalkoztatast legalabb a tdmogatas folyositdsanak iddtartama alatt vallalja, és
b)a tamogatas iranti kérelem benyujtasat megel6z0 tizenkét honapban a munkavallald
munkaviszonyat a miikodési kdrében felmeriilé okbol felmondassal nem sziintette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a tamogatas
folyositasanak idotartama alatt sem kertil sor.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott timogatas legfeljebb egyévi id6tartamra, a legalabb
huszonnégy honapja allaskeres6ként nyilvantartott személy foglalkoztatasahoz legfeljebb kétévi
id6tartamra nyujthato.
(3) Ha a munkaad¢ a szovetkezetekrdl szolo torvény szerinti szocidlis szovetkezet, a tamogatés
mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaado
vallalja a hatranyos helyzetli személy tovabbfoglalkoztatdsat legalabb a tdmogatas folyositasi
iddtartama 50 szazalékanak megfeleld id6tartamra.
(4) A (3) bekezdésben meghatarozott timogatas esetén a timogatas €s a tovabbfoglalkoztatas
egyiittes idOtartama legfeljebb egy év, a legalabb huszonnégy honapja allaskeresoként nyilvantartott
személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.
24. § Az allaskeresé részére — az e torvényben meghatarozott feltételek szerint — allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

Allaskeresési jaradék

25. § (1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az 4llaskeresdveé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap —a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha
b) egészségi allapota szerint az allaskeresé a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhat6 kereset az allaskeresési jaradék osszegét, illetéleg — amennyiben az allaskeresési
jaradék Osszege a kotelez6 legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér
Osszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely k6zotti naponta — tomegkozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld nd és tiz éven aluli
gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két 6rat nem haladja meg,

e) az allaskeres6 foglalkoztatdsa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességii allaskereso esetében az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt
feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)—) és e)
pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakohely k6zotti naponta — a megvaltozott
munkaképességli allaskeresd altal igénybe vehetd kozlekedési eszkdzzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a két orat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott jogosultsagi id6 idétartaméaba nem szamithat6 be a
fizetés nélkiili szabadsag harminc napot meghalado6 idétartama, kivéve, ha annak igénybevételére
a) haromévesnél — ha a munkavallal6 a gyermek gondozésa céljabol gyermekgondozasi segélyben
részesiil, tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni apolasa [a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban:
Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzétartozé apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba
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d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt keriil sor.

(5) Az allaskereso részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid iddtartamt
munkalehetdség felajanlhato.

(6) Az allaskeresési jaradék folyositdsanak idOtartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatasnak
mindsiild munkaviszony id6étartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését vagy
megszintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe
jogosultsagi idoként.

Allaskeresési jaradék mértéke

26. § (1) Az allaskeresési jaradék Gsszegét a kérelem benyujtasat megel6z6, vagy — ha az
allaskeresdként valo nyilvantartasba vételre késdbbi idopontban keriil sor — az allaskeresdnek az
allaskeresové valasat megel6z0 négy naptari negyedévben az ezen iddszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaeré-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos 0sszegének alapulvételével kell kiszamitani. A havi atlagos 6sszeg kiszamitasa sordn
ezen id6észak alatt elért jarulékalap 0sszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szamaval,
amelyekben az allaskeresdnek volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskeresd adott
hénapban nem az egész honapra vonatkozoéan rendelkezik jarulékalappal, akkor a hdnapot a havi
atlagos 0sszeg kiszamitdsa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az allaskeres6 az allaskeresové valasat megel6z6 négy naptari negyedévben tobb
munkaaddval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozoi tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és vallalkozodi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék osszegét
valamennyi munkaadondl, illetdleg vallalkozdi tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével
kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hianyaban a jaradék szdmitasanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb iddszakban elért jarulékalap havi atlagos 6sszege. Ha a megel6z6
négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresdnek jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitdsanak alapja a jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér
130 szazaléka.

(4) Az egy napra jar6 allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresesi jaradek napi 0sszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatdlyos kotelez6 legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld 0sszeg.

(7)A szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasarol és annak végrehajtasarol szolo rendeletek
hatalya ala tartozd személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell
figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas 0sszege a kérelem benyujtasanak
id6pontjaban hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka.

Nyugdij elotti allaskeresési segély

30. § (1) Az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban: allaskeresési
segély) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtasdnak idopontjdban a ra iranyadé oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t év hidnyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradék folyositasi idOtartamat kimeritette, vagy a folyositasi idétartam kimeritését
megelézden az allaskeresési jaradék folyositasat az allami foglalkoztatasi szerv — keresd
tevékenység miatt — megsziintette és az allaskereso allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett
jogosultsagot,

32



c)az allaskeresési jaradék folyositasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott
megsziintetését kovetden harom éven beliil betdltdtte a b) pontban meghatarozott életkort, és
d)rendelkezik az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idovel, és,

e) korhatar elotti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, balett-miivészeti €letjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

(2) Az allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtasdnak idépontjaban hatalyos kotelezo
legkisebb munkabér 6sszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. §

(1) bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elobbi 6sszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési
segély Osszegét a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jar6 allaskeresési
segély 0sszege az el6zOekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3) Az éllaskeresési segély az allaskeres6 oregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasa jogosultsdganak megszerzés€ig terjedd idétartamra folyosithat.

Koltségtérités

32. § Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi
szervhez torténd oda- és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal
kezdeményezett foglalkozas-egészségligyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkoz igénybevételével felmertiilt indokolt helykdzi utazasi koltséget meg kell
tériteni. Jogszabaly az allaskeresd részére az e §-ban felsorolt okokbol felmertilt

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

15-64 év kozotti allando
Ev népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilok %
Osszesen)
2012 619 0,0%
2013 610 #HIV!
2014 609 0,25 0,0%
2015 605 1 0,2%
2016 610 0,25 0,0%
2017 0 0,5 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiilék szama (&)
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m15-64 éves allandod népesség m Allaskeresési segélyben részesiilék

A vizsgalt évek azt mutatjak, hogy a segélyben részesiilok szdmaranya 0,25 % és 1% kozott volt.
Az allaskeresési segélyben részesiilok szama 2015-ben kiugrast mutat a tobbi évhez viszonyitva.
Azo6ta a segélyben részesiilok szama folyamatosan apad.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama

Regisztralt
munk::sil;:::)etf/nyll- Allaskeresési jaradékra
L8 allaskeresok szama JpgusUliaic(ISH201T)
(TS 1301)
Fé Fé %
2012 32 5 15,6%
2013 32 3 9,3%
2014 26 3,75 14,3%
2015 22 3,75 17,2%
2016 15 2,25 14,8%
2017 10 3,5 36,8%
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A nyilvantartott allaskeresOk szama 2012 o6ta csokkend tendencidt mutat. Az allaskeresési
jaradékra jogosultak aranya viszont novekedést jelez.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl el

) Lakasallomany lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakh:

Ev (db) koriilményeket allomany koriilményeket | lakasallomany | koriilm

(TS 4201) biztosito lakasok (db) biztosito lakasok (db) biztc

szama szama lakasok
2012 391 5
2013 393 5
2014 398 5
2015 404 5
2016 405 5

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok
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Lakdsallomany megoszldsa (db)
12
10 |— — — — —
8 s 5 5 5 5
6 - — — — —
4
2
0]
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Bérlakas M Szocialislakas Egyeb
Osszes lakasallomany (db)
410
405
400
395
390 -
385 -+
380 I T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakés mElégtelen kortilményeket biztosito lakds
Osszes bérlakas (db)
6
5 1
4 -
3 -
2 1
1 -
0 1 T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes bérlakas m Elegtelen korilményeket biztosito bérlakas

A telepiilésen taldlhato lakasallomany 2012 ota 14 lakéassal boviilt.

Onkormanyzat 5 bérlakassal rendelkezik.

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen szocialis lakas nincs

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

Szigliget kozség
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési
tamogatasban részesiilok szama

Lakasfenntartasi Adodssagesokkentési
Ev tamogatasban tamogatasban
részesitett személyek | részesitettek szama
szama (TS 6001) (TS 6101)
2012 25
2013 19
2014 12
2015 6
2016
2017
Tamogatasban részesiilok (f6)
30
25 -
20 -
15 -
10 -
111,
0 - . | | | | |
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Lakdsfenntartasi tamogatas M Adéssagesokkentési tamogatas

Lakasfenntartasi timogatas igénylésére a 2011-es évet megel6z6 idészakban nem volt lehetdség .
2012-ben viszont azonnal és igen jelentésen megugrott a kindlkozo lehetéséggel é16k szama. A
tamogatottak szdma folyamatosan csokken 2015 évig, mivel annak megéllapitisa méar nem az
onkormanyzatok hataskorébe tartozik.

A kozségben adossagesdkkentési tiamogatas megallapitasara nem kertilt sor.

f) eladésodottsag
Szigligeten az eladosodottsagra vonatkozdan konkrét adatokkal nem rendelkeziink

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdé hozzaférés
bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek Szigliget kozség teriiletén nem taldlhatéak, a lakossag
teriileti atrendezddésének folyamatait nem tapasztaltuk.

37



a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)
Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek Szigliget kozség teriiletén nem talalhatoak

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzoi
(pl. ¢életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

A lakossag teriileti atrendez6désének folyamatait nem tapasztaltuk.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Szigliget kozség rendelkezik orvosi rendelével. A  Szigligeti Haziorvosi Szolgalat
(Szigliget, Kossuth u. 23.) a telepiilés kdzpontjaban talalhatod. Dr. Karasszon Diana (Tel.: 87/461-
068 mobil.: 06-30/925-8431 E-mail: szigligetrendelo@gmail.com) haziorvos Hegymagason és
Raposkan is ellatja a haziorvosi feladatokat. Az alabbi tdblazat mutatja a rendelés heti eloszlasat:

Rendelési idé |Szigliget Hegymagas |Raposka

Hétfo 14-16 8-9.30 9.30-11
Kedd 8-11
Szerda 8-11
Csiitortok 8-11 13-14.30 14.30-16
Péntek 8-11
Szilagyi Marta védond (Tel.: 87/461-073 mobil.: 06-70/938-9998) pedig

Kedden 8.00 - 12.00-ig érhet6 el a Szigligeti Rendel6ben.

Szigliget fogaszati ellatasat Dr. Szé6llési Zsolt latja el. Cime: Tapolca, Majus 1. u. 8/B
Bejelentkezés: a 87/321-448-as telefonszamon Hétvégi fogaszati iigyelet: Veszprém, Jutasi ltp.,
Halle u. 5.

Gyogyszertar: Stark Patika fiokgyogyszertar
Szigliget, Kossuth ut 23.(Basti Lajos K6zosségi Haz)
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezék szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
(TS 5601)
2012 13
2013 9
2014 14
2015 13
2016 20
2017
Kozgyogyellatottak szama (fo)
25
20
15
10
| I
0 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A kozgyodgyellatottak

szama kisebb-nagyobb ingadozassal novekedést mutat a vizsgalt idézsakban.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

) Apolasi dij, méltanyossagi
. Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: timogatasban )
Ev | tamogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)

2012 4 4
2013 .
2014 0
2015 0
2016 .
2017 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dijban részesitettek szamarol csak 2012 évrdl van adat, az ellatas a helyi rendelet
valtozéasa miatt megsziint 2015 évtdl.

b) prevenciés ¢és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés

Szlirévizsgalatokra Tapolcan, Veszprémben vagy Zalaegerszegen van lehetdség.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Tapolcan Veszprémben €s Zalaegerszegen van lehetdség.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Szigliget telepiilésen kozétkeztetés nincs

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Elsésorban a szabadban végezhetd sportoldshoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi
lehetdségek tekintetében telepiilés minden lakoja szamara biztositott. Az dnkormanyzattal szemben
a kozszolgaltatdsok nyujtdsa soran hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasira nem keriilt sor. A sportolasi
lehetdségekhez dijmentesen férhetnek hozza az érdeklddok.

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdst a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
latja el, fogaddorat csiitortokonként 11:00 - 12:30 a Szigligeti Polgarmesteri Hivatalban tartanak.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor
A szolgaltatasok nyujtasakor tortént hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.
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h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az Onkormanyzat 4ltal biztositott szocialis juttatisokhoz elsésorban az alacsony jovedelemmel
rendelkez0 csaladok juthatnak hozza.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Szigliget kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi onkorményzatairol
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 1.pont és az 53. § (1) bekezdés felhatalmazasa alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva az
Onkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzatdban foglaltaknak megfeleléen az dnkormanyzati
feladat- és hataskorok a képviseld-testiiletet illetik meg. A képviselé-testiiletet a polgarmester
képviseli. A képviseld testiilet tagjainak szama 5 {6, és éves munkaterv szerint iilésezik. Az iilés
napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart-, rendkiviili s linnepi iilés, valamint évente egy alkalommal
nyilvanos iilés keretében kozmeghallgatast tart. Az {iilésekre, a napirendi pontok érintettjei
meghivast kapnak.

A kozségben mikodik a Basti Lajos Kozosségi Haz. Rendszeresek a kulturalis programok,
egyesiiletek, klubok mitkddnek, amelyek nyitottak, aktivan részt vesznek a telepiilés életében. A
civil szervezetek aktivak, sokszinii tevékenységeikkel Szigliget fejlddéséhez jarulnak hozza. Az
Onkorményzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a telepiilésen él6 ,szellemi t8két”
bevonja a kdzség tarsadalmi életébe.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgéltatasok, a szocialis €s
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott. A
kozszolgéltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa, a szolgéltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartasa.

A hirekrél az Onkormanyzat altal szerkesztett , Szigligeti Harsona” elnevezésii Uijsagbol és a
kozség honlapjarol (www.szigliget.hu) tajékozodhatnak az itt lakok.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai hovatartozasbol eredd konfliktusokrol nincs tudomésunk.
C) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Telepiiléstinkon a helyi kézosség szolidaritasat az Onkéntes munkdban valo részvétel jellemzi
leginkabb.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma kozdsség nincs, igy nemzetiségi dnkormanyzat sincs.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l6k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

Foglalkoztatast el0segitd programok hianya A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Tapolcai
Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi Kirendeltséggel
foglalkoztatast eldsegitd programok szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum {6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény, a gyermeki
jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkolesi
fejlodését, jolétét biztositd sajat csalddi kornyezetében torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a tdrsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének megteremtéséhez.
Joga van arra, hogy a fejlddésére artalmas kornyezeti €s tdrsadalmi hatasok, az egészségére karos
szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség
megeldzése €s megsziintetése érdekében torténd egylittmiikodeési és kolcsonods tdjékoztatasi
kotelezettség is kiemelten fontos.
A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznéalasaval szolgélja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgéltatas elvi alapjai, miitkodésére vonatkozo
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl
sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd
(6nkorményzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgéltatdo és megel6zé funkcidval bir. Tevékenységét dsszehangolva a
gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi €s
gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a )rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b)— a gyermekétkeztetés,

C) a gyermektartasdij megel6legezése,

42



https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV#lbj94id9727

d) az otthonteremtési tamogatas,

(2) A személyes gondoskodas keretébe tartozod gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d)= gyermekek esélyndveld szolgaltatasai.

(3) A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujté ellatas,

b)* az utégondozoi ellatas,

C)- a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

(4)= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,

C) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalya elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdégondozas elrendelése,

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositdsa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- €s hataskoroket gyakorlo szervek és személyek

b) a févarosi f6jegyzo,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyljté szolgaltatds, intézmény
fenntartdja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlentil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatosagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és 6nkormanyzati feladat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 15. § (1)
bekezdése szerinti pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a ) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b)* a gyermekétkeztetés,

C) a gyermektartasdij megel6legezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

43


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV#lbj97id9727
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV#lbj94id9727
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV#lbj99id9727
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV#lbj98id9727
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV#lbj96id9727

A teleplilési Onkormanyzat jegyzOje, tOrvény szerinti jogosultsag esetén, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsagot allapit meg egy €v iddtartamra, az arra raszoruld
gyermekek részére.

A képvisel6-testiilet a rendeletében megallapitott nagysagu rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast
allapithat meg. A gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasdnak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményére, az eseti timogatasra, valamint egy¢b kedvezményekre.

Szigligeten telepiilésen a demografiai adatokbol kiolvashatd, hogy évente csak néhany gyermek
sziiletik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l0 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Szigligeten a vizsgalt id6szakban veszélyeztetett és védelembe vett gyermek nem volt.

Hatranyos helyzetli gyermek 2 volt 2014 évben Fogyatékossaggal €16 gyermekek szama 2. A
helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint a fennalld veszélyeztetettség
okai kozott kimagasldan a szocialis helyzet a meghatarozo.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama ¢€s aranya, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Vedelembe vett k'lskoru Veszélyeztetett kiskoru
- gyermekek szama . ,
Ev . gyermekek szama december 31-én
december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 1 1
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

W Veédelembe vett kiskoru W Veszélyeztetett kiskor

Védelembe vételei eljaras 2012 évben egy esetben tortént.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

b Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
v részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 15,5

2013 13,5

2014 15,5

2015 12

2016 4

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma
18
16
14
12
10
8
6
4
2 B
0 . | | | |
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények szam a 2012-2017 —es iddszakban hol csokkenést
hol novekedést mutat 2016 —os évre jelentds csokkenés tapasztalhato..

C) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
Az dnkormanyzat — sajat hataskorében — olyan helyi juttatasok megallapitasara is jogosult, melyet
torvény nem ir kotelezd feladatként el szamara. Badacsonytordemic Kozség Onkormanyzata az
1997. évi XXXI. torvény felhatalmazasa alapjan kiilon tamogatast nem allapitott meg a gyermekes
csaladoknak. Amennyiben erre igény mutatkozna, az dnkormanyzat kész arra, hogy lehetdségeit
mérlegelve tdmogatési format allapitson meg.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek nincsenek a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Szigliget kozségben nincs telepszerti lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott teleptilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

) Betoltott védonoi Eov védénére iuté
Ev allashelyek szama gy ]
(TS 3201) gyermekek szama
2012 1 63
2013 1 61
2014 1 65
2015 1 61
2016 1 68
2017 1 72

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

Védonéi allashelyek (db)

1,2

1
0,8
0,6
0,4
0,2
0] . . . . .

2012 2013 2014 2015 2016 2017




Egy védondre jutd gyermekek szama (f6)
74
72
70
68
66
64
62
60
58
56
54 : : : : :
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védondi ellatas Szigligeten Badacsonytordemicen Hegymagason, és Raposkan 1 {6 védond altal
biztositott (egy korzet) azci orvosi rendelében. Az egy véddndre jutd gyermekek szama
folyamatosan csokken, a sziiletések szamanak csokkenése miatt. A gyermekvallalasi kedv
erésodése a statisztikai adatok alapjan az elkdvetkezd években sem varhato.

Szilagyi Marta (Tel.: 87/461-073 mobil.: 06-70/938-9998) keddenként 8.00 - 12.00-ig érhetd el a
Szigligeti Rendelében. Az egy védondre jutd gyermekek szama folyamatosan csokken. A sziiletési
kedv fogyatkozasanak oka lehet az elhizodo gazdasagi valsag és nehezebb megélhetés, valamint a
munkanélkiiliség, de okozdja lehet a munkaerdpiacra vald visszakeriilés nehézsége és a
gyermekellatasi tdmogatasok csekély mértéke. A gyermekvallalasi kedv erdsddése a statisztikai
adatok alapjan az elkovetkez6 években nem varhato.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Szigliget kdzségben nincs kiilon gyermekorvos, jelenleg a i korzeti haziorvos latja el a gyermeket.
A haziorvos altal ellatott gyermek betegekrél nincsenek adatok.

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepiilésen bolcsdde nem milkodik, az Onkormanyzatok 4ltal fenntartott Szigligeti Ko6zos

Fenntartasa Napkozi Otthonos Ovodaban a specialis ellatasi igényekre szoruld gyermekek ellatasa

csak az aldbbi teriileten torténik az intézmény berkein beliil:

— az enyhe fokban értelmi fogyatékos gyermekek,

— amegismerd funkciok, vagy a viselkedés fejlodésének tartds €s sulyos rendellenességével kiizdo
gyermekek ¢€s

— a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés fejlddésének sulyos rendellenességével kiizdo
gyermekek

Egyéb egészségiigyi — szocidlis — oktatasi ellatast legkozelebb Tapolcan tudnak a sziil6k igénybe
venni

d) gyermekjoléti alapellatas

Az Onkormanyzat a kdvetkezd gyermekjoléti tipusu alapellatasokat biztositja a telepiilésen
lakohellyel rendelkezd gyermekek részére:
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a) gyermekjoléti szolgaltatas,
b) gyermekek napkozbeni ellatasa

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997.€évi XXXI. torvény alapjan a
gyermeknek joga van

" a testi, értelmi, érzelmi €s erkodlcsi fejlodését, egészséges felnevelkedését €s jolétét
biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéshez.

= segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéséhez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez.

= a fogyatékos vagy tartésan betegség esetén a fejlddését és személyisége
kibontakozasat segitd kiilonleges ellatashoz,

= a fejlédésére artalmas kornyezeti és tdrsadalmi hatdsok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részesiiljon,

* emberi méltosaga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy
lelki erdszakkal -, az elhanyagolassal ¢és az informacids artalommal szembeni
védelemhez. A gyermek nem vethetd ald kinzadsnak, testi fenyitésnek és mas
kegyetlen, embertelen vagy megalazo biintetésnek, illetve banasmddnak

Az atmeneti vagy tartos nevelésbe vett gyermek joga van

» szarmazasa, vér szerinti csaladja megismeréséhez és - a vér szerinti csalad
beleegyezése mellett - a kapcsolattartdshoz.

* mindkét sziiléjével kapcsolatot tartson abban az esetben is, ha a sziilok kiilonb6z6
allamokban élnek.

A gyermek sziileitél vagy mdas hozzatartozoitol csak sajat érdekében, torvényben meghatarozott
esetekben és modon valaszthato el. A gyermeket kizarolag anyagi okbol fennallo veszélyeztetettség
miatt nem szabad csalddjatol elvalasztani. A gyermeknek joga van - 6rokbefogado csaladban vagy
mas, csaladot potlo ellatas formajaban - a sziildi vagy mas hozzatartozo6i gondoskodast helyettesitd
védelemhez.

Ha egy kiskori gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlodése veszélybe keriil, az
onkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok biztositdsa nem kotelezd onkormdanyzati feladat,
azt az allam biztositja a gyermekek részére. A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona
nem miikddik. E szolgéltatast a Tapolca melletti Taliandorogdon a Magyar Vordskereszt Csaladok
Atmeneti Otthonaban vehetd igénybe. Maximum 12 hénapra (indokolt esetben hosszabbithato)
biztositanak szallast. Felndtteknek Onellatassal, gyermekek részére teljes ellatassal, napi Otszori
étkezés biztositasa mellett.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a Szigliget Balaton Sportegyesiilet mitkddik, melynek berkein beliil a gyerekek a
labdartigast gyakorolhatjak

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
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Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csaladban él6 gyermekek
¢letkoranak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei,
neveldi, gondozoi munkavégzésiik, munkaerd piaci részvételt el0segitd programban, képzésben
vald részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrol nem tudnak
gondoskodni. A torvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében
biztositott gyermekétkeztetés szabdlyait kell alkalmazni a bdlcsddében, hetes bolcsdédében, a
csaladi napkoziben, a csaladi gyermekfeliigyelet soran, az 6évodéaban, a nyari napkozis otthonban,
az altalanos és kozépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett externdtusi
ellatasban, az altalanos iskolai menzai ellatas, tovabba — ha kiilon jogszabaly masképpen nem
rendelkezik — kozépfoka iskolai menzai ellatds keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok
nevelését, oktatasat ellatd intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast
nyujté, az Szt. hatadlya ala tartozd fogyatékosok nappali intézményében, a szocidlis nyari
gyermekétkeztetés keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is,
aki a napkdozit nem veszi igénybe.

A kedvezményekre vonatkozd jogszabalyok: a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény, az éves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. toérvény, a tankdnyvpiac rendjérdl szoldo 2001. évi XXXVIIL torvény, az éves
koltségvetési torvény végrehajtasi rendelete a telepiilési onkorményzatok részére szocialis nyari
gyermekétkeztetés céljabol adott évben nyujtott tdmogatas igénylésének, folyositdsanak és
elszdmolasanak részletes szabalyairol.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetést nem tapasztaltunk.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Az Ovodai étkeztetésben talalhatoak kedvezmények a részorulok szamaéra, hiszen a korabbi
¢vekben tobb gyermek is részesiil ingyenes étkeztetésben.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
A fejezethez kapcsolodoan értelmezni sziikséges a kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok
fogalmat: (Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

a) kiilonleges bandsmaodot igénylo gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanuldasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé a mozgésszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanuldsi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdOk csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek. tanuldk
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az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az ¢életkorahoz viszonyitottan jelentosen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozdsségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a
tanulo életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - 1ényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

Az egyenl6 banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiilondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilonodsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbirdldsa, az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatdshoz kapcsolodd szolgéltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal
Osszefiiggd juttatasokhoz vald hozzéaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadéasa, a palyavalasztasi tanadcsadashoz
vald hozzaférés, valamint az oktatdsban vald részvétellel 0sszefliggd jogviszony megsziintetése
soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
val6 korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek
szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

Szigliget Kozség Onkorményzata 4ltal ellatott kotelezd koznevelési feladatok a nemzeti
koznevelésrdl szo616 torvény rendelkezései alapjan 2013. januar 1-jétol:

— Ovodai nevelés, ellatas

— Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa

—  Ovodai intézményi étkeztetés

A sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelése, ellatasa tekintetében az intézmény végzi az
enyhe fokban értelmi fogyatékos gyermekek, a megismerd funkciok, vagy a viselkedés fejlddésének
tartos ¢és sulyos rendellenességével kiizdé gyermekek és a megismerd funkciok, vagy a viselkedés
fejlédésének stilyos rendellenességével kiizdé gyermekek nevelését.

Az intézmény nem tudja fejleszteni a latassériilt, a hallassériilt, mozgaskorlatozott, autista illetve
halmozottan fogyatékos gyermekeket.

A Szigliget K6zség Onkormanyzata 4ltal tarsulasban miikddtetett Szigligeti Kozds Fenntartast
Napkozi Otthonos Ovodaban, valamint a szintén a telepiilésen talalhaté Szigligeti Ko6z0s
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Fenntartisi Altalanos Iskolaban a hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek ellatasa megoldott.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Gyodgypedagdgus talalhato az intézményben, iskola pszichologus azonban nincs.

Az alébbi tablazatokban a Szigligeten miikddo oktatasi-nevelési intézményekre vonatkozé
adatokat gytjtottiik 6ssze:

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
_ 1
Az 6voda telephelyeinek szdma
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai gyermekcsoportok szima (gyégypedagégiai 1
neveléssel egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7:30-16:20
A nyari 6voda-bezaras idStartama: () Julius T-augusztusl
Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam

Ovodapedagogusok szama

Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama
Gyobgypedagdgusok létszama

Dajka/gondozond

Kisegitd személyzet

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

RPIFRPIOINIDN

A telepiilésen Kozos Fenntartasti Napkozi Otthonos Ovoda miikodik. A szigligeti gyermekek
mellett jarnak ide mas telepiilésr6l —Hegymagasrodl - is gyermekek. A maximalis fér6hely az utobbi
években kihasznélatlan. Az évodaban 1 csoport mikddik. Jelenleg két dvodapedagogus dolgozik,
mindketté diplomas, rajtuk kiviil pedig 2 dajka latja el az 6vodai feladatokat.
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4.4.7. szaimu tablazat - Altalinos iskoliban tanulék szima, altalinos iskolai napkozis tanulok szima

Altalanos iskola 1-4.
évfolyamon tanulok szama

Altalanos iskola 5-8.
évfolyamon tanulék szama

Altalanos

Napkdozis altalanos
iskolai tanulok
szama a nappali

(gyogypedagogiai oktatassal (gyogypedagogiai . . - oktatasban
T egyiitt) oktatassal egyiitt) LR S L (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanulokkal egyiitt)
(TS 1701)
o fo fo fo %
2011/2012 36 33 69 23 33,3%
2012/2013 33 30 63 0,0%

Az 6vodai egészségnevelést torveény irja eld. Az egészségnevelést a kdvetkezd tevékenységformak
kiemelkedden szolgaljak: mindennapos séta, kirdndulas, napfiirdd, levegdzés, pihenés, megfeleld
nyugalom biztositasa, egyéni alvésigény figyelembe vétele. A testi képességek fejlodésének

segitése,

mozgasos jatékok szervezése,

Harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlddésének eldsegitése.

Fentieket figyelembe véve fontos lenne az Gszasoktatas, €s a szabadlevegon tartozkodas.

amelyek a természetes mozgasokbol

épitkeznek.

Az Ovoda jatszotere jol felszerelt, sok féle mozgast fejlesztd jatszotéri eszkdzzel rendelkeziink.
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2013/2014 26 29 56 0,0%

2014/2015 26 28 54 45 83,3%
2015/2016 36 32 68 57 83,8%
2016/2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Altalanos Iskola tanuloinak szdma az utobbi években kiugrd valtozast nem mutat, azonban a
napkozisek szdma folyamatosan nd.

Altaldnos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)
80
70
60
50
40
30
20 -
10 -
0 T T T T T
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
W Altaldnosiskoldsok Napkozis altalanos iskolasok
4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
yogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalinos Az altalanos 1
iskolai osztalyok iskolai osztalvok Altalanos iskolai
szama a . YOR! feladat-elatasi helyek
gyogypedagogiai| szama (a, - szama
] oktatasban (a gyOEI){'F;(;:sg;)lglal (gyogypedagogiai
Tanév nappali egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) (T§y2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
0sszesen osszesen
2011/2012 8 1
2012/2013 7 1
2013/2014 5} 1
2014/2015 5 1
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2015/2016 6 1

2016/2017 1
Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagogia

5
4
3
2
1 - S
0] T T T T T 1

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

G ~ 00 W

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanosiskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyitt)

Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egylitt)

Az altalanos iskolai osztalyok szama 2010-t6l szamitva valtozatlan. Az iskoldban Osszesen 8, 4
felso és 4 also tagozatos évfolyam miikddik. Gydgypedagdgiai osztaly az altalanos iskoldban nem
mikodik

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 2301)
Tanév
Fé
2011/2012 8
2012/2013 9
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2013/2014 11

2014/2015 11
2015/2016

2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi,
tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejezdk szdma a nappali
oktatdsban

12

10
8
6
4
2
0] T T T T T 1

2011/2012 2012/2013 2013/2014  2014/2015 2015/2016  2016/2017

A 8. évfolyamot a 2010-es évtdl kezdve sajnos egyre kevesebb tanulé fejezi be. Am ez nem az
iskolai oktatas szinvonalanak, vagy a gyerekek teljesitményének romlasat mutatja, hanem azt, hogy
a kiilonboz6 évfolyamok didkjainak szama minden évben mas és mas.

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios problémara vonatkozo6 jelzés nem érkezett az

onkormanyzathoz

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A Szigligeti Kozos Fenntartast Altalanos Iskola a telepiilésen egyetlenként miikodd nyolc
évfolyamos oktatdsi-nevelési intézmény.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminaciora vonatkozo a fogyatékkal él6 gyermekek ellatasara vonatkozé esetekben
van példa, igy az utazasi kedvezmény, tankonyvtamogatas, emelt 6sszegii csaladi potlék.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A gyermekek sziinidei feliigyelete nem Napkozis tabor szervezése
megoldott

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

— Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturdlis jog tekintetében.

— a Tanécs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elomenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

— a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

— a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatdsi  szocidlis  biztonsdgi  rendszerekben  torténd  megvaldsitasarol.

A n6k és férfiak kozotti egyenldtlenség okai, amely jelenleg is észrevehetdé a mai magyar
tarsadalomban a szocializacids folyamatok legmélyebb gyodkerei kozott keresendd, és nem konnyti
tenni ellene. Nagyon nehezen észrevehetd, mert sokszor maguk a nék azok, akik tiltakoznak, ha
arr6l van szd, hogy a mindennapi életiikben hatranyt szenvednek-e el a férfiakhoz képest. A nemek
kozotti hatranyos megkiilonboztetést az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve is tiltja, de az
egyenldtlenség felszamolasa érdekében jogszabalyi szinten alig torténik valami.

A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12.§-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenldé banasmoéd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erOfeszitést, tapasztalatot, felel0sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacidé fogalmat, amely régziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithaté helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.
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A ndk és férfiak eltérd tarsadalmi helyzetli csoportok. Eltérd helyzetiiket kiilonb6z6 sziikségleteik,
specialis, éppen nemiik miatt rajuk jellemzd problémaik tartjak fenn.

A két nem kozotti egyenlOtlenség megsziintetésének egyik eszkoze a telepiilési esélyegyenldségi
programban meghatarozott célok, intézkedések.

Magyarorszag szinte minden telepiilésére jellemezd, hogy kisgyermekkorban a ndk szama
kevesebb, az életkor elore haladtaval a férfiak szama fokozatosan csokken és id6skoruak kozott mar
jellemzden a nék szama tobb.

Az Onkormanyzatok ¢€s annak intézményei a kiindulasi idopontban csak nagyon kevés, vagy
semmilyen adattal nem rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. A nemek
kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a ndk és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenlOtlenség természetének, okainak feltarasat és
persze felszamolasat nem irja eld jogszabaly. A nemek kozotti egyenldtlenséget — mint a tdrsadalmi
egyenldtlenségeket altalaban — nem csupéan azért érdemes lekiizdeni, mert igazsagérzetiink, emberi
szolidaritas-érzésiink ezt diktdlja, hanem azért is, és elsdsorban azért, mert az egyenldtlenség:
pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nok — kozotti egyenldtlen hatalom-megosztas az
eréforrasok egyenldtlen felhasznalasdhoz vezet: a rendelkezésre 4all6 potencidlok parlagon
hagyasaval egyenértékil.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

M““kaviz'll:;‘ koruak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
BV ™ Férfiak Nék Férfiak N6k Férfiak Nék

(TS 0803) (TS 0804) eriia 0 (TS 0801) | (TS 0802)
2012 319 300 305 282 14 18
2013 319 291 305 273 14 18
2014 317 292 308 275 9 17
2015 316 289 309 274 7 15
2016 321 289 316 279 5 10
2017 0 0 3 6
Forrés: Telr és helyi adatgyiijtés

Férfiak foglalkoztatdsi helyzete (f6)
350
300
250
200 \
150 \
100 \
50 \
0 T T T T T Pl 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Foglalkoztatottak Munkanélklliek — ==Munkavallalasikortak
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Foglalkoztatottak (f6)
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Telepiiléslinkon az elmult idészak elemzése azt mutatja, hogy a munkanélkiiliek ko6zott a nék
szama a magasabb. A férfiak és n6k aranya folyamatosan, évrél évre valtozik. A foglalkoztatottak
kozott A munkanélkiiliek kozott a ndk magasabb aranyanak az oka lehethhogy az egyediil
gyermeket neveld ndk nehezebben tudnak munkat talalni.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Szigligeten foglalkoztatast segitd és képzési programok nincsenek. Ilyen programok legkdzelebb a
kozeli varosban, Tapolcan vehetok igénybe. Csak néknek szolo képzésr6l az onkormanyzatnak
tudomasa nincs.
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c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Nincs megfelelé6 mennyiségii adat. A munkanélkiiliség mutatészamaibdl viszont kideriil, hogy a
telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek koziil nincs olyan személy, aki 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettségli lenne, igy ebbdl arra kovetkeztethetlink, hogy az alacsony iskolai végzettség nem
relevans tényez0 a telepiilésen, ami a nok elhelyezkedési lehetdségét illeti

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék munkaerd-piaci pozicioja a férfiakénal rosszabb, a piaci/munkaerd-piaci verseny ¢€lezddése
szamukra kedvezdtlen hatdsokkal jar. A kiils6 és bels6 munkaerdpiac a ndk hatranyara rangsorolja a
foglalkozasokat, munkakdroket és a felvételi, az elémeneteli diszkriminacié korlatozza az egyenld
esélyeket. Jollehet a ndk eldnyben vannak az iskolazottsdg szempontjabdl, a nemek szerinti
iskolazottsagi ¢és foglalkozéasi koncentracid korldtozza munkaerd-piaci versenyképességiiket,
karrieresélyiiket. A feminizalédas mechanizmusa a foglalkozasi hierarchia als6 szféraiba szoritja ki
a noket, ahol az eldmeneteli lehetdség, az elérhetd jovedelem, az allasbiztonsag az atlagosnal
rosszabb, és ennek kovetkeztében nagyobb a szegénységkockazat. A ndk és férfiak foglalkozasi
szegregacidja €s az un. livegplafon az egyenldtlen bérezés és altalaban a javakhoz és lehetdségekhez
valé egyenldtlen hozzaférést eredményezi.

A ndk jellegzetesen az alacsony bérezéssel birdé munkahelyeken dolgoznak. Statisztikai és
szociologiai tanulmanyok megfogalmazzak, hogy a ndk évente 95 napot ingyen dolgoznak, mert
férfi tarsaikhoz képest ugyanabban a munkakdrben kb. ekkora aranyban kapnak alacsonyabb bért.

5.2 A munkaeroé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkahelyi esélyegyenlOtlenségének lehetséges okai koziil a leggyakrabban a munkahelyi és
a csaladi kotelezettségek Osszeegyeztetésének nehézségei meriilnek fel. E probléménak az
enyhitésére a munkaidd kedvezmeény alkalmazasa valhat gyakorlatta, melynek alkalmazédsa azonban
— elsésorban a munkaltatok szamara — nehézségekkel jar.

Az eredményes munkaeré-piaci beilleszkedés segitéséhez a foglalkoztathatosag javitasat meg kell
eléznie, vagy ki kell egészitenie a képezhetdség javitasara iranyuld szolgaltatdsoknak és az egyéni
adottsagokhoz igazodo, tamogato szolgéltatasoknak.

Az iskolarendszeren kiviili alternativ képzési programok az iskoldbdl lemorzsolodott fiatalok
szdmara egy Uj lehetdséget biztosithatnak tanulményaik folytatasdra, egyéni adottsagaikhoz és
kortilményeikhez igazodd képzési formaban.

A kisgyermeket neveld alkalmazottak munkahelyi esélyegyenldtlenségét foként a munkahelyi és a
csaladi kotottségek Osszeegyeztetésének nehézségeire vezethetd. E nehézség kezeléséhez
leggyakrabban nyujtott segitség az, hogy a kisgyermekesek szabadsagolasakor figyelembe veszik
gyermekeik iskolai sziineteinek iddpontjat. Ugyanakkor a kisgyermekesek pozitiv diszkriminacigja
a szabadsagolaskor surlédasokat okoz, €és ezzel neheziti is e csoport foglalkoztatasat.

Szigligeten nem miikddik bolcsdéde, mely a 3 éven aluli gyermek részére nyujthatna megfeleld
ellatast, feliigyeletet és gondozast. A tapolcai Ringaté Bolcsdde nemcsak Tapolcarol, hanem a
kornyék Gsszes telepiilésérol, igy Badacsonytomaj varosbdl is varja a bolcsddés koru gyermekeket,
ezaltal a térség valamennyi néi munkavallaldja részére lehetdséget teremt a munkaerd-piacra vald
visszatérésre.

Szigliget telepiilésen csaladi napkdzi nem mitkodik.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védonok szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védononként
2012 1 10 10
2013 1 12 12
2014 1 15 15
2015 1 19 19
2016 1 21 21
2017 1 24 24
Forras: TelR és helyi
adatgytijtés
Egy véddnoére jutd gyeremekek szama (fo)
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A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatdsok rendszerébe tartozik. A gyermekek
védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény rogziti, hogy az
otthontalanna valt sziild kérelmére a csaladok atmeneti otthondban egyiittesen helyezhetd el a
gyermek ¢és sziildje, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott és emiatt el kellene
vélasztani a gyereket a sziiljétol.

Az anyaotthonok elsddleges feladata a megel6zés a gyermek allami gondozasba vételének
megakadalyozasara.

5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili eroszak

A noket érd er6szak nagyobb részt a csaladon beliil fordul eld, ezért gyakran emiatt lathatatlan. Az
érzelmi kiszolgaltatottsdg az aldozat szamara megneheziti a segitségkérést, igy nagyon ritka, hogy
ezekrdl a telepiilések adatokkal rendelkezzenek. Onkormanyzatunk nem rendelkezik adatokkal az
illetékes hatosag altal a csaladtol valo tavoltartds ligyében hozott dontésekrdl sem.

A nodket érd erdszak elkeriilése és megeldzése érdekében sziikséges a ndk koztudatformaldsa,
onvédelmi oktatasok szervezése, onkéntességen alapuld erdszakmentes szexrdl felvildgositas, az
ismeretek tananyagba épitése (iskola, neveldintézmények). Az dldozatok tdmogatasa, rehabilitacidja
fontos teenddje a pszichologusoknak, jogaszoknak, civil szervezeteknek, valamint a telepiilés
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kozosségének is. A leany-, illetve fiatal anydk tdmogatdsa soran sziikséges a nevelés,
gyermekfeliigyelet, tovabbtanulas, munka, 6nismeret, nvédelem, stb. biztositéasa.

Az Onkormanyzat tamogatja a telepiilésen a polgardrséget, ezzel is segitve a jelzOrendszer
mukodését.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)
A krizishelyzetbe keriilt csaladok, ndk, gyermekek lakhatasi problémdainak megoldéasara
varosunkban megoldast nem taldlhatunk. Az Onkorményzat anyagi forrdsai jelenleg nagyon
szlikdsek, a korabbi idészakban pedig a lakhatasi gondok megoldasa igényként nem meriilt fel, igy
a telepiilési Onkormanyzatok ezen problémdk megoldasara nem rendezkedtek be. Csaladok
Atmeneti Otthona, amely elsésorban a Tapolca és Siimeg térségébdl raszorulokat tudja elhelyezni
varolista alapjan a Magyar Vordskereszt altal fenntartott Taliandorogd telepiilésen talalhato.
Viarandos noket is fogadnak.
A megyében talalhato Egyesitett Szocialis Intézmények Csalddok Atmeneti Otthona (Papa) és a
VMIV Szocialis Gondozasi Kézpont altal mitkodtetett Csaladok Atmeneti Otthona kizarolag Papa
¢s kornyéke, illetve Veszprémbdl helyeznek el raszoruldkat. Krizishelyzetben az egész orszag
tertiletérdl is fogadnak.

A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatdsok rendszerébe tartozik. A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szoldo 1997. évi XXXI. torvény rogziti, hogy az
otthontalannd valt sziild kérelmére a csaladok atmeneti otthondban egyiittesen helyezhetd el a
gyermek ¢s sziildje, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott és emiatt el kellene
vélasztani a gyereket a sziiljétol.

Az anyaotthonok elsddleges feladata a megel6zés a gyermek allami gondozasba vételének
megakadalyozasara.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Onkormanyzati hivatal adatai szerint az onkormanyzati valasztasok sordn a képviseldjeloltek
szama kozott mindig kevesebb volt a nd, mint a férfi. A helyben miikodd intézményekben ezzel
szemben (Onkorményzati hivatal, 6voda, iskola) viszont tobb nd dolgozik. Ez is igazolja azt a
tendenciat, hogy a kozszféra teriiletén tobb ndt foglalkoztatnak, mint férfit.

A ndk kozéletben vald szerepvallalasanak erdsitése érdekében sziikséges programok szervezése a
lanyok majdani kozéleti szerepvallalasanak elésegitése érdekében, adat- és informaciogytijtés a
helyi munkaadok fiatal, illetve kisgyermekes ndk alkalmazasaval kapcsolatos attitiidjérol.

Helyi vagy térségi ndi civil szervezetek, valamint a ndket éré hatranyos megkiilonboztetés elleni
fellépéssel foglalkozé civil, szakmai szervezetek bevonasaval ajanlatos lehet a térségfejlesztés fobb
kérdéseinek attekintése, javaslatok kérése ,,nébarat” intézkedésekre, beruhazasokra.

Javasolt tovabba csaladbarat — tehat a férfi alkalmazottakat apaszerepiikben tamogato, megerdsitd —
vallalkozasok kistérségi elismerésben (lehet erkdlcsi, pénzbeli) részesitése.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Az azonos jogok érvényesités¢hez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van sziikkség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valdo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zds érdeket.
Szigligeten is valoszinlileg ugyanazok a tdrsadalmi problémak érintik a ndket, mint orszagos
szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal csokkenése. Van egy olyan vékony
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réteg Magyarorszagon, aki anyagilag nagyon jol ¢l, és minél jobban eltavolodik az egyre inkabb
lecsuszo kozéprétegtol. A kistelepiilésen ez nem igazan mutatkozik meg, itt a kdzépréteg alkot egy
nagyon vékony réteget, és a mélyszegénységben ¢€lok egyre tobben vannak. Ezen csak orszagos
szinten lehetne valtoztatni, a gazdasagi fellendiiléssel, munkahelyek teremtésével. Az
onkormanyzatok helyzete évrol évre nagyobb mértékben ellehetetlenedik, ma mar szinte csak
palyazati lehetdségek révén tudnak €s probalnak eldrelépni. A régebben fejlesztésre fordithatd
Osszegeket is felemészti a telepiilés miikodésének biztositasa.

Ettdl fiiggetleniil a kdzosség mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal nemzedéket,
hogy a néknek és csaladjaiknak olyan koriilményeket biztositsanak a maguk lehetségein beliil,
hogy merjenek gyermekeket sziilni, hiszen Szigliget lakossdga még nagyon sokaig szeretné ezt a kis
kozosséget fenntartani és elkeriilni azt, hogy eloregedd faluként lakossagszama lassan elfogyjon

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyediil 4116 édesanydk munkéba allasi Csaladbarat munkahelyekrdl tajékoztatas,
problémai munkdba 4allas segitd programok szervezése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
A népesség Oregedésével jaro tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vildgszerte az érdeklédés kozéppontjaba keriiltek. Az Oregek aranya a Fold teljes népességét
figyelembe véve 2000-ben 10% volt, 2050-ben 25% koriil varhatd, mig ez az arany Eurdpaban 36-
37%-0s mértéket mutat. Az FEurdpa egészére érvényes altalanos Oregedési folyamat
Magyarorszagon is jellemzd. Folyamatosan, az utobbi években pedig gyorsuld iitemben csokkent a
14 éves ¢és ennél fiatalabb korcsoportok aranya és emelkedett az idOsebb aktiv koruaké, de még
inkabb a 60 éven feliilieké. Ezen ardnyok a sziiletések és haldlozasok trendjeibdl erednek, a
vandorlasok szerepe eddig nem volt meghatdroz6. Mig a demografiai oregedés, a korstruktura
romlasa a maga 4atiité tarsadalmi hatdsaival kedvezdtlen folyamatot jelenthet, az életkor
meghosszabbodédsa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi szolidaritds megkivanja, hogy a fiatal
generaciok fokozott gondot forditsanak a teljes népesség immar egyotodét kitevd, a munkabol
lassan kidregedd, vagy mar kioregedett népesség €letkoriillményeire, €letmindségére.

Az 1d6s korosztaly egyre tobb i1d6t tolt a lakasaban, kevesebbet mozdul ki, igy életilk mindsége
szempontjabol nem mindegy, hogy milyen lakdsuk nagysaga, komfortfokozata, felszereltsége. Ez a
korosztaly mar nem a felhalmozas idészakaban van, hanem éppenséggel a lakas az élet soran
létrehozott egyik legjelentdsebb felhalmozas. A megteremtett koriilmények mar véglegesnek
tekinthetok, mivel az idéskora emberek mar ritkdn valtoztatnak lakohelyiikon. A lakas nyujtotta
biztonsag egyre fontosabba valik, mert a lakason belill az id6s ember még képességei birtokaban
érezheti magat. Lakason kiviil azonban szdmos, vératlan szitudcio allhat eld. A ”lakdsba vald
bezarkozas” viszont a tarsas kapcsolatok beszlikiilését, elmaganyosoddst okozhat. A problémak
nagyrészt az egyszemélyes haztartasokban jelentkeznek, ahol az idés ember egymaga kénytelen
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megélni jovedelmébdl, gondoskodni a lakasban jelentkezé hibak javittatasarol, a lakas rendben
tartasarol.

Mint kordbbi adatokbol lathatjuk, az idéskoruak szdma fokozatosan ndvekszik, az 6regedési index
emelkedik és mértéke az orszagos trendek koziil a legmagasabb értéket mutatd telepiilések kozé
sorol benniinket. A nyugdijkorhatart betoltott emberek altalaban nyugdijban vagy nyugdijszerii
ellatasban részesiilnek, melyek egy fix, és tobbnyire évrdl évre kisebb-nagyobb mértékben
emelkedé tendencidt mutatnak. A kordbbi adatokbol megéllapithatdé az is, hogy iddsebb
korcsoportban a ndk szama tobb mint a férfiaké, igy feltételezhetd az is, hogy nyugellatasban is
tobb no részesiil, mint férfi.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiillok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb -- e
Ev jarandosagban részesiilo jarandosagban részesiilé nok Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 116 180 296
2013 112 171 283
2014 107 164 271
2015 100 162 262
2016 99 161 260
2017 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
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A tablazat 6sszes nyugdijasra vonatkozo oszlopa nem tolthetd ki teljesen korrekt mdédon, mivel a
nyugdijkorhatar évenként valtozik. Vannak korkedvezményes nyugdijasok, elényugdijasok, akik az
adatbazisokban nem jelennek meg. Az elmult években a nyugdijrendszert tobbszor atalakitottak,
mely leginkabb a nyugdijkorhatar emelésével jart, de szamos ellatdsi format is megvaltoztattak,
feliilvizsgaltak kormanyzati szinten, mely az emberek anyagi helyzetét némely esetben jelentdsen
érintette.
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A I-1I-1II. csoporti rokkantsdgi nyugdij megszlnt, a rokkantsdgi nyugdijban részesiilé személyek
koziil tobb ember feliilvizsgalatat elvégezte a szakértdi bizottsag, mely alapjan a Nyugdijbiztositasi
Igazgatosag dontott arrdl, hogy a feliilvizsgalat utan ezek a személyek rokkantsagi ellatdsban vagy
rehabilitacios jaradékban részesiilnek. A rehabilitacios jaradékban részesiiloket az uj rendelkezések
értelmében, a kozeljovoben vissza kell vezetni a munkaerd-piacra.

A feliilvizsgalattal érintett emberek szamardl, a résziikre megallapitott ellatasrél az dnkormanyzat
informaciéval nem rendelkezik.

Azon személyek részére, akik nyugellatasra vagy nyugdijszeri elldtdsra nem szereztek
jogosultsagot €s egyéb forrasbol sem rendelkeznek jovedelemmel megélhetésiik biztositasara a 62.
¢letéviiket, illetdleg a red iranyadd nyugdijkorhatart betoltott személyeket - ha a jogszabalyi
feltételeknek is megfelelnek - iddskortak jaradékaban részesitik. Ezen tadmogatasra vald
jogosultsagat 2013 januar 1-jét kdvetOen a jarasi hivatal allapitja meg.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének

jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon sajnos csak kismértékben vagy
egyaltalan nincs, kivétel, ha specialis tudassal rendelkeznek.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Szigligeten a lakossag nagy része kertes hazban lakik, vagy rendelkezik a kdrnyéken talalhato
szOlobirtokkal. A hazi sz0l6 és bortermelés soran akad munka bdven, igy akinek az egészségi
allapota engedi, a sajat sziikségletein feliil, még a gyermekeiknek is gy probalnak segiteni, hogy
sajat maga megtermeli a kiskertben a zoldség, gylimolcsféleket, vagy a szOloteriiletek
megmiivelésével plusz bevételi forrasra tesznek szert.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
. . regisztralt ;
Regisztrdlt | o ilick Tartos 55 év feletti tartés
Ev munkarrnelkullek szama munkarrlelkuhek munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 és TS szama
1011)
Fé Fé % Fé Fé %
2012 32 2 7% 0 #ZEROOSZTO!
2013 32 3 8% 0 #ZEROOSZTO!
2014 26 3 10% 0 #ZEROOSZTO!
2015 22 2 10% 0 #ZEROOSZTO!
2016 15 3 16% 0 #ZEROOSZTO!
2017 10 2 24% 0 #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgytijtés, TelR
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Telepiilésiinkdn a foglalkoztatas terén az idds korbdl szdrmazd hatranyos megkiilonboztetésrol
nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Szigligeten a telepiilési onkormanyzat segitséget nyljt a szocialisan raszorulok részére sajat
otthonukban ¢és lakokdrnyezetiikben 0ndllo életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban.

A hazi segitségnyujtas keretében:

= az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel fenntartdsaban,

= az ellatott és lakokdrnyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban valo kdzremiikodést,

» a vesz€lyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban valo
segitségnyujtast

Nappali ellatast biztosité intézmény azonban nincs a telepiilésen.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kozmiivelodési és egyéb szolgéltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik. A helyi kozszolgaltatasok terén
az idésekkel valo foglalkozas megfeleld.

c) idések informatikai jartassaga

Az iddsek informatikai jartassdgara vonatkozoan nincs adat. A mai vildgban azonban, hogy az
1d6sebb korosztaly is 1épést tudjon tartani az informdéci6 aradattal, mindenképpen sziikség lenne
ilyen a szamitdgép €s az internet hasznalatara vonatkozo6 programok szervezésére, hogy hasznalatuk
ne legyen gond szamukra.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ide tartoznak a hagyomanyosan megrendezett Mindenki Karacsony elnevezési tinnepség, ahol az
idéseket az 6vodasok, az iskoldsok misorral koszontenek. Az év folyaman folyamatosan
megrendezésre keriilé rendezvényeink — falunap, idések napja, augusztus 20-i linnepség, az €v
kozbeni egyéb programok - amikrdl az 6nkormanyzat hirdetétablajan lehet tajékozodni — olyanok,
hogy minden korosztaly szamara kikapcsolddast nyujtanak, igy az idésoknek is.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nappali ellatast biztositd intézmény hidnya Tobb telepiiléssel kozosen nappali ellatast
biztositd intézmény létrehozasa

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamdara tartdos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérol szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal €I,
amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember van Magyarorszdgon. A
népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6%
(TEIR adatok) A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport.
Jelentésen emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

A fogyatékkal élokre vonatkozodan statisztikai adatok nem adnak teljesen valds képet a fogyatékkal
¢lok lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl. A telepiilésen tobben is vannak, akik
mozgasukban vagy latasukban egészségkarosodottak. gy az esetleges problémaikat e célcsoporttal
sziikséges kezelni.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi €életiik soran a lakhatés és kozlekedési eszk6zok hasznélata, a szocidlis és egészségligyi
ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kultira és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas terililetén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzoi, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességu személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama nemenként
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A KSH adatai alapjan telepiilésiinkon csak a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasban
részesiild fogyatékkal €16k szdma talalhatd meg. A telepiilés lakossaganak létszdméahoz képest
szamuk nem tul jelentds, ennek ellenére nagyon fontos, hogy a mindennapi életiik megkonnyitése
érdekében ¢lhetd kornyezetet és emberhez méltod életkdriillményeket biztositsunk a szamukra. Ez
azonban addig nem lehetséges, mig nem vagyunk tisztaban azzal, hogy Szigligeten pontosan
mennyien vannak és milyen fogyatékossaggal élnek, hiszen az egészségkarosodott személyekrdl
nincs adatunk, sajnos erre vonatkozo adatbazist az nkormanyzat eleddig még nem hozott 1étre.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkon, a foglalkoztatds teriiletén, fogyatékossag okan tortént hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

C) 6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A telepiilésen felndtt koru értelmi fogyatékos és halmozott fogyatékossaggal €16 személyeket ellatd

intézmény nem miikddik. E szolgaltatast a Tapolca melletti Lesencetomajon, a Veszprém Megyei
Fogyatékos személyek, Pszichiatriai és szenvedélybetegek Integralt Intézményénél vehetd igénybe.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A Kormany megalkotta a rokkantsdgi nyugdijrendszer atalakitdsdhoz kapcsolodd 1)
intézményrendszer koncepcidjat, melynek keretén beliil 2012-ben bevezetésre keriilt a megvaltozott
munkaképességii személyek 10j ellatasi rendszere.
Kimunkalasra kertilt a komplex mindsités szabalyrendszere, megvaltozott a Nemzeti Rehabilitacios
¢s Szocialis Hivatal feladat ¢és hataskore, valamint Iétrejottek a megyei ¢és fovarosi
kormanyhivatalok 0nall6 szakigazgatasi szerveiként mukodo, elséfoka kozigazgatdsi hatdosagi
jogkorrel felruhazott rehabilitacios szakigazgatasi szervek.
A régi ellatasi tipusokat jak valtottak fel:

= Rehabilitacios ellatas

= Rokkantsagi ellatas

2011. évi CXCL tv 2. § (1) szerint megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira jogosult az,
akinek az egészségi allapota a rehabilitacidos hatésdg komplex mindsitése alapjan 60%-0s vagy
kisebb mértéki, és aki
a) a kérelem benyujtasat megel6z6 5 éven beliil legalabb 1095 napon at a Tbj. 5. §-a szerinti
biztositott volt,
b) keres6tevékenységet nem végez és
c) rendszeres pénzellatasban nem részesiil.
Megvaltozott munkaképességii munkavallalok tamogatésai:
=  Munkahely rehabilitacios célu atalakitasa
=  Bér- és koltségkompenzacio
= Tranzitfoglalkoztatas
= Tartds tamogatott foglalkoztatas
= Rehabilitacids kartya: a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatisanak 1j
eszkoze. A rehabilitacios kartyat a rehabilitacidos szakigazgatdsi szervnél kérelem
benyujtasaval kell igényelni. A rehabilitdcidos szakigazgatdsi szerv a kartydra valo
jogosultsagot ellendrzi, €s a jogosultsag fennallasa esetén a kérelmet tovabbitja az allami
adohatosag részére.

Rehabilitaciés szakigazgatasi szervvel valo egylittmiikodéshez kapcsolodo tdmogatasok:
= Munkakdzvetités vagy bértamogatassal valo elhelyezés
=  Munkaerd-piaci képzéseken vald részvétel lehetdsége
Villalkoz6 valas tamogatéasa
Szolgéltatdsok biztositdsa (pl.: rehabilitdcidos tandcsadés, 4llaskeresési tanacsadas,
motivacios tréning)
Mentori szolgaltatas
Munkaltatok szamara nyujtott szolgaltatdsok
Egyéb segitd civil szervezetekkel vald egyiittmiikodés

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen az 0j beruhdzasok és felujitdsok akadalymentesitett
kornyezet  biztositdsaval  torténnek. Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az
akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az épitésiigyi hatdsdg feladata. Alapelv, hogy a
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telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyii hozzaférés szempontrendszere. A telepiilés Helyi Epitési Szabalyzata
¢s Szabdlyozasi Terve ¢&s Telepiilésfejlesztési Koncepcid feliilvizsgalata soran az
akadalymentesitésre figyelemmel kell lenni. Szigligeten az Onkormanyzat tulajdonaban szdmos
épiilet all, am ezeknek csak egy része - azok is csak részben - akadalymentesitett.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé Osszes épiilet teljes akadalymentesitése olyan koltséget
emésztene fel, melyre az Onkormanyzat nem rendelkezik megfelel6 tokével. igy a Szigliget Kozség
Onkormanyzata tulajdondban 1évé épiiletek teljes akadalymentesitésére kizardlag palyazati uton
lenne lehetdség.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikacidés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége
A fogyatékos személyek szamdra a miivelddési, kulturdlis, sport- és mas ko6zosségi célu
l1étesitmények latogatasa biztositott. A telepiilés teljes akadalymentesitése azonban nem megoldott,
igy az intézkedési terv készitésekor ezt mindenképpen figyelembe kell venni.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A telepiilés egyik munkéltatdja az dnkormanyzat. Az dnkorményzat épiileteiben az akadalymentes
kozlekedés még nem biztositott. A telepiilésen taldlhaté tobbi munkaltatdé épiileteiben az

akadalymentesitésrdl nincs adat.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Nem relevans

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldéasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nincs, de igény sem mertilt fel.
f) pozitiv diszkriminacio6 (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
A megvaltozott munkaképességii személyek korabban részesiiltek utazasi kedvezményben. Ez

azonban jogszabalyvaltozas miatt mar nem vehetd igénybe, igy jelenleg a telepiilésen ilyen jellegii
hatranykompenzal6 juttatis vagy szolgéltatas nincs.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kozség honlapja nem akadalymentesitett A vakok ¢és gyengénlatok szamara a honlap
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
Szigligeten tobb civil szervezet is tevékenykedik. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil
szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint palyazati
uton tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelentds civil szervezetek:

Szigligeti Taj- és Telepiilésvédd Kor
Polgarér Egyesiilet Szigliget
Szigligeti Turisztikai Egyesilet
Balaton SE

Szigligeti Nok Egyesiilete
LSzigligeti Iskolaért” Alapitvany

A civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik €s tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk
ki velik. Az egyiittmiikodésnek koszonhetéen az 6nkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek
részt a szervezetek.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatisa

A teleptilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, igy dnkormanyzatuk sincs. Tovabba
mas nemzetiségi onszervezddések sem alakultak ki. Az Onkormanyzat és az Egyhaz kapcsolata
nagyon jonak mondhato, a helyi plébanos az Onkormanyzat szervezésében 1évd rendezvényeken
rendszeresen tiszteletét teszi.

) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald partnerség
A Szigligeti Kozos Fenntartast Napkozi Otthonos Ovodat Szigliget és Hegymagas telepiilések
kozosen miikddtetik. Ezen kiviil Szigliget telepiilés a Szigligeti K6zos Onkorményzati Hivatal
tarstelepiilése és kozpontja, amelyben a tobbi telepiiléssel (Nemesguldcs, Hegymagas,
Badacsonytordemic, Kisapati, Képtalantoti) szoros, mindennapi kapcsolatban van.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
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http://www.szigliget.hu/main/index.php?option=com_content&view=article&id=337:polgarr-egyesuelet-szigliget&catid=49:egyesueletek&Itemid=225
http://www.szigliget.hu/main/index.php?option=com_content&view=article&id=115:szigligeti-nk-egyesuelete&catid=49:egyesueletek&Itemid=137
http://www.szigliget.hu/main/index.php?option=com_content&view=article&id=307:szigligeti-turisztikai-egyesuelet&catid=49:egyesueletek&Itemid=211
http://www.szigliget.hu/main/index.php?option=com_content&view=article&id=113:szigligeti-iskolaert-alapitvany&catid=49:egyesueletek&Itemid=135
http://www.szigliget.hu/main/index.php?option=com_content&view=article&id=331:balaton-se&catid=49:egyesueletek&Itemid=217
http://www.szigliget.hu/main/index.php?option=com_content&view=article&id=385:szigligeti-taj-es-telepuelesved-koer&catid=49:egyesueletek&Itemid=231

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésiinkdn dolgozo szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési szakemberek. Modszere a személyes és online kapcsolattartds az egyes
es¢lyegyenlOségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkdzok bemutatasa.

A telepiilés honlapjan (www.szigliget.hu) az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely
alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik €s igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
%;(/)\f:lak Foglalkoztatast eldsegitd programok A Tapoleai ~Munkaiigyi  Hivatallal
yasy o8 & Prog kar6ltve foglalkoztatdst  eldsegitd
mélyszegény- | hidnya. . 1 2
. x programok szervezése a telepiilésen
ségben ¢élok
A telepiilésen a sziinidei Sziinidei napkozis tabor szervezése
Gyermekek gyermekfeliigyelet nem megoldott p
Id6sek A nappali ellatas a telepiilésen nincs. A nappa’h clldtasra alkalmas intézmény
létrehozasa
. Gyermekiiket egyediil nevelé anyadk A gyern’nekuket egy§dul r}ev,elo anya k
Nok o AT1A el . tdmogatasa,a munkdba allast segitd
munkaba 4llasi gondjai e . .
programok, tajékoztatok szervezése
Fogyatékkal | Szigliget  kozség  honlapja  nem A , telepu,les h,o nlap) ana}k
1x , . akadalymentesitése a vakok €s gyengén
¢élok akadalymentesitett . Ny
latok szdmara

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
l,iomak Foglalk(?ztatast elosegltf) progra@ok. - Tapolcai Munkaiigyi Kézpont
és/vagy szervezése a Tapolcai Munkaiigyi | . , e g g
. . . . . N . | - onkormanyzat szocialis ligyintézd
melyszegény- | Kirendeltséggel és  a  kornyez6 | oleArmester
ségben ¢lok | dnkormdanyzatokkal k6zdsen po'g
Gyermekiiket egyediil neveld édesanyak | -Tapolcai Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség,
Gyermekek 114 s iy = , . h
munkavallalasanak segitése, -Onkorményzat kozmiivel6dési munkatars
. Nappali ellatas biztositdsa tobb telepiilés | Onkorményzat mas tarsuldsra alkalmas
Iddsek T 1 . .
tarsulasaval telepiilések onkormanyzatai
Nok
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. A teleptilés honlapjanak
Fogyatékkal , iy . . , . "
16Kk akadalymentesitése a vakok és gyengén | - polgarmester, jegyzo
latok szamara
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roméak egyenlé méltosagi személyként élhetnek. Fontos
szadmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok életmindsége folyamatosan javuljon. Kiemelt
tertiletnek tartjuk a gyerekek testi €s lelki egészségének biztositasat. Folyamatosan odafigyeliink az
iddsek megfeleld ellatasara és tajékoztatasara. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csaladban
¢s a munkaban elfoglalt helylik megbecsiilését. Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok
igényeire, a mindennapi életviteliikhoz nélkiilozhetetlen sziikségleteik biztositasaval.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A Tapolcai Munkaiigyi Hivatallal karoltve foglalkoztatast elésegito
programok szervezése a telepiilésen

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszu tava

Feltart probléma , W an <

(kiindulé értékekkel) Foglalkoztatast el6segitd programok hianya

Célok -

Altalanos R — nem regisztrdlt vagy mar munkanélkiili ellatdsokra nem jogosult

munkanélkiiliek tajékoztatasa
K — a foglalkoztatas vagy a képzések lehetéségeinek ismertetése, ezzel
kapcsolatosan programok szervezése helyben

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1déegységekre H — tartos munkanélkiiliek ardnyanak csokkentése
bontasban
Tevékenységek = tanacsadas

= figyelemfelhivas
= a foglalkoztatas vagy a képzések lehetdségeinek ismertetése
Munkatigyi K6zpontba torténd irdnyitas, regisztralas

Résztvevok és
felelds

= tartos munkanélkiiliek
= polgarmester
onkormanyzati munkaiigyi ligyintézo

Partnerek

=  Munkaiigyi Kézpont
Onkorményzat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R —2020. majus 1.
K —2020. augusztus 31.
H — 2024. december 31. majd igényfelmérés szerint folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, ety b2 p ,
, R — szolgaltatast igénybe vevok szdma
forrasa N , . ] .
et e g K — kozfoglalkoztatasban résztvevok szama
(rovid, kozép és , 11ee1s .
) H — tartés munkanélkiiliek szama
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok = ¢rdektelenség az informaciok irant — kozvetlen megkeresés
¢és csokkentésiik = kozponti programokhoz biztositott kdzponti forrdsok csokkenése
eszkozei sajat forras hidnya
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Sziikséges
er6forrasok

=  Munkaltigyi Kézpont Tamogatasa
Onkorményzati sajat erd biztositasa

Intézkedés cime:

Sziinidében napkozis tabor szervezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A sziinidei gyermekfeliigyelet nem megoldott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontdsban

R- felmérés a napkdzis tdbor igénybevételérdl,
K-alkalmas helyszin kivalasztasa, sziikséges megallapodasok megkotése,
H-a sziinidei gyermekfeliigyelet megoldésa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

felmérés,tajékoztatas,, helyszin kialakitasa,megallapodasok megkotése,

Résztvevok és
felel6s

polgarmester, csalddsegitd szolgalat munkatérsa, iskola igazgato

Partnerek

onkormanyzat, csaladsegitd szolgalat, iskola

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.marcius 31- igényfelmérés,2020 méjus 1- adatfeldolgozas,helyszin
kivélasztasa,2020 junius 1.-mergéllapodds megkdtése

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga

-az igény felmérését mutato kitoltott jelentkezési lapok szama,

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

érdektelenség

Sziikséges
er6forrasok

pénziigyi €s human erdforras, helyszin biztositasa

Intézkedés cime:

Nappali ellatas biztositasa tobb telepiilés tarsulasaval

A telepiilés lakossaga az évek soran folyamatosan eloregszik. Az iddsek

flfili?clitu%oéﬁkaeall(kel) szdmaranya ugyan stagnal, de a telepiilés ennek ellenére oregszik. A
nappali ellatasuk pedig nem megoldott.

Celok - Az elmaganyosodas elkeriilése végett, és azért, hogy a csaladtagjaik is

Altalénos biztonsagban tudhassék az idéseket a nappali ellatast kivanjuk biztositani

megfogalmazas és

egy olyan tarsuldssal, mely tobb telepiilés id0s lakossagat képes ellatni.
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rovid-, kozép- és

hosszutava
id6egységekre
bontdsban
-Igények felmérése
Tevékenységek -Alkalmas helyszin felkutatasa
. -A nappali ellatast biztositd helyszin kialakitdsa
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

-Ellatas megszervezése
-Sziikséges megallapodasok, munkaszerzédések megkotése
-Munkaer¢ felvétele

Résztvevok és
felelos

szocidlis ligyintézd, polgarmester

Koz6s Onkormanyzati Hivatal, mdas, a tarsuldsra alkalmas telepiilések

Partnerek .. . .
onkormanyzatai
3 honap: igények felmérése
g honap: Sziiksé all asok koté
Hataridé(k) 6 onap Szii séges megd apodas,or meg 9tes§ -
6 honap: A nappali ellatast biztosité helyszin kialakitasa
pontokba szedve . el p .
2 hoénap: Sziikséges munkaerd felvétele
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
omasa A nappali ellatasban résztvevok szama no a telepiilésen.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok : T 1 . o
. oc "azato - Erdektelenség, tarsulds feltételei nem megfeleléek, nem taldlni alkalmas
s csOkkentésitk helyszint, nincs palyazati lehetsé
eszkozei y ’ paty &
Sziikséges pénziigyl és human er6forras, helyszin biztositdsa, palyazati lehetdség a
eréforrasok kialakitashoz

Intézkedés cime:

Gyermekiiket egyediil nevel édesanyak munkavallalasanak segitése

Feltart probléma R . I -

(kiindulé értékekkel) Az egyediil all6 anyak munkavallalasanak nehézsége

(’lelok’ X R-a munkavéllalas nehézségével kiildé édesanyak konkrét problémainak
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszutava
idoegységekre

felmérése,tajékoztatas

K-csaladbarat munkahelyek
ismertetése,allasborzékrol tajékoztatas,
H-az édesanyak munkaba allasdnak segitése

vagy képzési lehetdségek
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bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

felmérés,
tajékoztatas,
foglalkoztatasi vagy atképzési lehetoségek ismertetése,

Résztvevok és

Kozmiivel6dési munkatars,Munkatigyi K6zpont ligyintézo

felelds
Partnerek Onkorményzat , Munkaiigyi kdzpont,
\ i R- 2019. december 31.- felmérés, tajékoztatas,

Hatarido(k) L o sia . .
K-2020 majus 1.- adatok feldolgozésa,tajékoztatd programok szervezése,

pontokba szedve o .
H-2024 december 31.-igény szerint folyamatosan

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa - jelentkezdk szama,

(rovid, kozép és - munkaba allt édesanyak szama

hosszutavon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok

¢s csokkentésiik érdektelenség

eszkozel

Sziikséges Onkormanyzati helyiség Dbiztositisa a programhoz, szorolapok

eréforrasok jelentkezési lapok biztositasa, humén eréforras

Intézkedés cime:

Szigliget kozség honlapjanak akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilés honlapjanak akadalymentes, a vakok €s gyengén latok szamara
nem megfeleld kialakitast

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszutava
1d6egységekre
bontdsban

A honlap vakok
akadalymentesitése

¢s gyengén latok szamdara torténd komplex
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa 6nerd nem lévén

Résztvevok és
felel6s

Polgarmester, jegyzo

Partnerek

Pélyazatot kiird szervezetek, térségi vagy megyei vakok egyesiilete

Hataridé(k)
pontokba szedve

Palyazat figyelés folyamatosan. Palydzat elnyerése esetén a honlap

akadalymentes verzidjanak egy éven beliil valo elkészittetése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kész honlap

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Ha nem jelenik meg palyazat

Sziikséges
er6forrasok

Onkorményzati 6nerd, palydzati tiamogatas
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

A B c D E F G H J
A Az
. Az helyzetelemzés e . Az Az intézkedés iy .
Intézk| . O o A célkitlizés o . . . s intézkedés
. | intézkedés [kovetkeztetései _ . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvalositdsahoz A
edés . . Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb _ , . . res . s o v eredményein
.| cime, ben feltart A v Az intézkedés tartalma | intézkedés [megvaldsitd| eredményességét sziikséges eréforrasok
sorsza o . .| elérni kivant cél stratégiai N . P AR ek
megnevezé [esélyegyenldsé felelése sanak | mérd indikator(ok) (human, pénziigyi, .
ma . ) dokumentumokkal L. L fenntarthatos
se gi probléma hatarideje technikai) doa
megnevezeése &
I. A mélyszegénységben €10k €s a romak esélyegyenldsége
R — nem regisztralt
vagy mar|
imunkanélkiili
ellatasokra  nem
jogosult
munkanélkiiliek -tanacsadas, - , R — szolgaltatast]
. . Polgarmest . .
tajékoztatasa K — a A, Snkormanvzat figyelemfelhivas, a, igénybe vevok
Foglalkozas|Foglalkoztatast [foglalkoztatas X Y foglalkoztatas vagy al-’ . szama K —Munkaiigyi Kozpont]
P .. valamennyi o Tapolcai « . . ;
t eldsegitolelosegitd vagy a képzések Lo [képzések R |kdzfoglalkoztatasba [Tamogatasa
1 oo stratégiai .. Jarasi 2020.08.31.| 9 e . . ., [folyamatos
programok [programok lehetdségeinek . lehetdségeinek L n résztvevok szamalOnkormanyzati sajat erd
. . . - dokumentumaval  |. : .. ./Munkatigyi b,
szervezése |hidnya. ismertetése, ezzel|. ismertetése Munkatigyil, . ) H - tartos|biztositasa
0sszhangban van N .o JKirendeltsé LT
kapcsolatosan Ko6zpontba torténd imunkanélkiiliek
programok iranyitas, regisztralas szama
szervezése helyben|
H - tartos
munkanélkiiliek
laranyanak
csokkentése
II. A gyermekek esélyegyenlésége
csaladsegit
H . r r r 6
Sziinidei A Szm?.ldelA gyel’mekekLegyen jobb ang.ern yfelm’e res, ._ppolgarmest . ., |Onkormanyzat  pénziigyi
. gyermekfeligy | .. .. . gyermekeknek tdjékoztatds,  helyszinjg, az  igényfelmérést] .
napkozis sziinidei A : . . .1, tamogatasa,  szakemberek|
1 ] elet N . 2007-2032 [kialakitasa, kozmiivels 12020.06.01. imutatd kitoltott ) ._[folyamatos
tabor . feliigyeletének , , ozmuvelo . L. alkalmazasa, helyszin|
. [kdzségben nem| ) programmal megallapodasok dési jelentkezési lapok o
szervezése imegoldasa. " o s biztositasa
megoldott. 0sszhangban van  |megkotése munkatars
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A B C D E F G H | J
A Az
. Az helyzetelemzés e . Az Az intézkedés iy .
Intézk| . , i L A celkitizés . . . . Y s intézkedés
. | intézkedés [kovetkeztetései _ . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz A
edés . . Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb _ , . . ez . s o v eredményein
.| cime, ben feltart RSN VT Az intézkedés tartalma | intézkedés [megvaldsitd| eredményességét sziikséges eréforrasok
sorsza o . .| elérni kivant cél stratégiai N , ‘e e f . ek
megnevezé [esélyegyenldsé felelése sanak | mérd indikator(ok) (human, pénziigyi, .
ma . . dokumentumokkal o S fenntarthatos
se gi probléma hatarideje technikai) 4oa
megnevezése £
I11. A n6k esélyegyenlGsége
kozmiiveld
Gyermekiik a  munkavallalas dési
et egyediillAz egyediil allonehézségeivel INemzeti tarsadalmi|. , . imunkatars, Onkormanyzati helyiség
,, . . . . g igényfelmérés, . . B , o
neveld €desanyak kiizd6 édesanyaklfelzarkozasi 4 Sloztatas foelalkoztat Tapolcai jelentkezok szama,biztositdsa a programhoz,
1 ¢desanyak [munkavallalasa|Konkrét stratégiai A HOBAMOZIA 1 asi 2020.05.30. imunkaba alltszorolapok, jelentkezésiffolyamatos
. o Y asi  vagy  atképzési I . . . S
munkavalla nehézségekbe [problémainak programmal lchetéséoek ismertetése Munkatigyi ¢desanyak szama  |lapok biztositdsa, program
lasanak tkozik. feltarasa, munkabaldsszhangban van & Kirendeltsé bonyolitd szakember
segitése allasuk segitése g, polgarme
Sster
V. Az id6sek esélyegyenldsége
A telepﬁlésAZ , ,
. elmaganyosodas
lakossaga  az o1 . . s
. . lelkeriilése  végett, -lgények felmérése -
evek soran|, \ .
s azért, hogy a Alkalmas helyszin
folyamatosan , . . i .
: . . csaladtagjaik  is felkutatasa -A nappali
Nappali  [eloregszik. Az] . . . . g Y
e - biztonsagban Az Onkormanyzatjellatast biztosito| e , .
ellatas idosek ) X . S szocialis R pénziigyi és human|
e . . tudhassak azjvalamennyi helyszin kialakitasa - " ", IA nappali ellatasban| _, . =; ,
biztositdsa [szamaranya Cia . Lo " , igyintézo, , ,, , .|ler6forras, helyszin|_ ,
1 . ., [idéseket a nappalifstratégiai Ellatas megszervezése - . 2024.12.30. [résztvevOk szamand| ., | . 5év
tobb ugyan stagnal,| |, A . o polgarmest or s biztositasa, palyazati
s ... lellatast  kivanjukidokumentumaval  [Sziikséges a teleptilésen. " C
telepiilés [de a teleptilésf . ~—, . .. . , er lehetdség a kialakitashoz
R . |biztositani egylosszhangban van.  megallapodasok,
tarsulasaval jennek ellenére . , 12
v . olyan tarsulassal, munkaszerzédések
Oregszik. A .. s ,,
. mely tobb megkdtése  -Munkaerd
nappali s < 1n .
i . [telepiilés id6s felvétele
clldtisuk p edlglakossél at  képes|
nem megoldott.[ ", g P
ellatni.
V. A fogyatékkal ¢16k esélyegyenldsége
A telepﬁlésA t ,elepules Az Onkormanyzat
honlapjana honlapJanak . \valamennyi . o .
1 k fogyatel’d(a’l . Akadalymentes stratégiai Palya’z.atok figyelése ésPolgdrmest 2024.09.30. . pénziigyi, technikai folyamatos
. ¢16k szamara isjhonlap . benyujtasa. er
akadalymen . , dokumentumaval
Iy hasznalhato .
tesitése 1, 0sszhangban van.
feliilletének
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A B c D E F G H I J
A Az
. Az helyzetelemzés e . Az Az intézkedés iy .
Intézk| . , i L A celkitizés . . . . Y s intézkedés
. | intézkedés [kovetkeztetései _ . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz A
edés . . Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb _ , . . ez . s o v eredményein
.| cime, ben feltart RSN VT Az intézkedés tartalma | intézkedés [megvaldsitd| eredményességét sziikséges eréforrasok
sorsza o . .| elérni kivant cél stratégiai N , ‘e e f . ek
megnevezé [esélyegyenldsé felelése sanak | mérd indikator(ok) (human, pénziigyi, .
ma . . dokumentumokkal o S fenntarthatos
se gi probléma hatarideje technikai) 4oa
megnevezése &
imegvalositasa
eddig még nem|
valosult meg

82



3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik milkddését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Foérumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélésa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinkarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Foérum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente tédjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkorményzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel0ssége:
- a HEP IT megvalositasinak koordindldsa (a HEP IT-ben ¢érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok Kkivizsgéalasa az
Oonkormanyzat felelésével kdozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsadk a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasdban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodeési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalodsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benytjtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel0s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

87



4. Elfogadas mddja és datuma

I. Szigliget kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Szigliget kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 105/2019(IX.23) Kt hatarozatdval
elfogadta.

Mellékletek:

Datum: 2019. oktéber 3.

Szigliget Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Détum : 2019.0ktober3.

Parfner alalras
Polgarér Egyestlet
8264 Szigliget Kessuth u. 54.

Adbszam: 18935237-1-19
Bank sz.sz.: 72800054- 15523851

Déatum: 2019. oktéber 3 ( %74&! ST“;szuka;
Uiet
frie ma&
Ar f's 16939315 7 8264
Altalénos Iskoia
,S‘;z A0 AT 0
Détum: 2019. oktéber 3. i ‘*Lsﬁdﬁcm foorle

. Partner alairas
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Szigliget K6zség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
8264 Szigliget, Kossuth u. 54.

Kivonat

Szigliget Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2019. szeptember 23.-4n tartott
nyilvénos iilés jegyzokonyvébsl

105/2019. (IX.23.) Kt. hatdrozat

Szigliget Kozség Onkonnényzata Képviselé-testiilete az egyenld
bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol sz6lé 2003.
evi CXXV. térvény 31. § ( 1) bekezdése alapjan az el6terjesztés
melléklete szerinti formaban és tartalommal Szigliget Kozség
Helyi Esélyegyenléségi Programjat a 2019-2024. idészakra
vonatkozoéan elfogadja.

Felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges dokumentum
aldirdsara, egyidejiileg megbizza, hogy a helyben szokésos
mddon tegye kozzé, és kiildje meg az Eszak és Nyugat
Dunantuli Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatosagnak.

Felelds: Balassa Balazs polgérmester

Hatarid6: azonnal

kmf.

Balassa Balazs sk. Lutéar Maria sk.
polgérmester jegyzé

A kivonat hiteles:
/ /i
L L

Lutar Maria
jegyzé




A

G

Intézkedés

Az intézkedés cime,

A helyzetelemzés

Az intézkedéssel elérni

A célkitlizés

Az intézkedés tartalma

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb felel6se megvaldsitasanak eredményességét mér6| megvaldsitdasdhoz = eredményeinek
feltart esélyegyenléségi stratégiai hatérideje indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok (human,
pénzligyi, technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Foglalkozast Foglalkoztatast R —nem regisztralt vagy Az 6nkormanyzat |-tandcsadas, -figyelemfelhivas, a Polgdrmester, [2023. 08. 31. R —szolgaltatast Munkatgyi Kézpont folyamatos
elGsegité programok |elésegité programok mar munkanélkali valamennyi foglalkoztatas vagy a képzések Gnkormanyzati |(csttortok) igénybe vev6k szama K Tamogatasa
szervezése hianya. ellatdsokra nem jogosult/stratégiai lehet8ségeinek ismertetése munkatgyi pandémia miatt |~ kozfoglalkoztatasban |Onkormanyzati sajat
munkanélkuliek dokumentumaval | Munkatigyi Kézpontba torténé  |Hivatal hatéridé résztvev6k szama H — erd biztositdsa
tdjékoztatasa K—a Osszhangban van  irdnyitds, regisztralds médositas tartés munkanélkiliek
foglalkoztatds vagy a szdma
képzések
lehet6ségeinek
ismertetése, ezzel
kapcsolatosan
programok szervezése
helyben H —tartds
munkanélkiliek
aradnyanak csokkentése
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Sziinidei napkézis A sziinidei A gyermekek sziinidei  |Legyen jobb a igényfelmérés, tajékoztatas, csaladsegit6 2023. 06. 01. az igényfelmérést Onkormanyzat folyamatos
tabor szervezése gyermekfellgyelet a feltgyeletének gyermekeknek helyszin kialakitasa, (csttortok) mutato kitoltott pénziigyi
kozségben nem megoldasa. 2007-2032 megdllapodasok megkotése 2020-2021 jelentkezési lapok tdmogatasa,
megoldott. programmal megvaldsult szakemberek
o0sszhangban van fenntartva alkalmazasa,
helyszin biztositasa
IIl. A nék esélyegyenl6sége
1 Gyermekiiket Az egyedil allé a munkavallalas Nemzeti tarsadalmi ligényfelmérés, kdézmdvelSGdési 2023. 05. 30. jelentkez6k szama, onkormanyzati folyamatos
egyedil neveld édesanyak nehézségeivel kiizd§ felzarkozasi tajékoztatas,foglalkoztatasi vagy /munkatars (kedd) munkaba allt helyiség biztositasa a
édesanyak munkavallalasa édesanyak konkrét stratégiai atképzési lehetEségek folyamatban édesanyak szama programhoz,
munkavallaldasanak |nehézségekbe Utkozik. |problémainak feltarasa, programmal ismertetése jelenleg 6nkorm szordlapok,

segitése

munkaba allasuk
segitése

o0sszhangban van

mint munkaadd

jelentkezési lapok
biztositasa, program
bonyolité szakember

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

Nappali ellatas
biztositasa tobb
telepllés
tarsulasaval

A teleplilés lakossaga az
évek soran
folyamatosan
eloregszik. Az id6sek

Az elmaganyosodas
elkeriilése végett, és
azért, hogy a
csaladtagjaik is

szamaranya ugyan

biztonsagban tudhassak

Az 6nkormanyzat
valamennyi
stratégiai

-lgények felmérése -Alkalmas
helyszin felkutatasa -A nappali
ellatast biztositd helyszin
kialakitdsa -Ellatas

megszervezése -Sziikséges

szocialis
ligyintézg,
polgarmester

2024.12. 30.
(hétfé)

A nappali ellatasban
résztvevGk szama né a
telepllésen.

pénziigyi és human
eréforras, helyszin
biztositasa, palyazati
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stagnal, de a telepiilés
ennek ellenére oregszik.
A nappali ellatasuk
pedig nem megoldott.

az id6seket a nappali
ellatast kivanjuk
biztositani egy olyan
tarsuldssal, mely tobb
telepiilés id6s
lakossagat képes ellatni.

dokumentumaval
O0sszhangban van.

megallapodasok,

munkaszerz6dések megkotése -

Munkaerd felvétele

lehet&ség a
kialakitashoz

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1

A teleplilés
honlapjanak
akadalymentesitése

A telepiilés honlapjanak
fogyatékkal él6k
szdmara is haszndlhaté
feliiletének
megvaldsitasa eddig
még nem valdsult meg

Akadalymentes honlap

Az 6nkormanyzat
valamennyi
stratégiai
dokumentumaval
o6sszhangban van.

Palyazatok figyelése és
benyujtdsa.

Polgarmester

2024. 09. 30.
(hétfs)

pénziigyi, technikai

folyamatos




Szigliget Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
8264 Szigliget, Kossuth u. 54.
Kivonat

Szigliget Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2021. augusztus 11-én tartott
nyilvanos tilésének jegyzSkonyvébsl

78/2021. (VIIL11.)Kt. hatirozat

Szigliget Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
2019-2024 idészakra vonatkozé Helyi Esélyegyenloségi
Program 2021-es feliilvizsgilatat modositas nélkiil
elfogadja.

Hatérid6: 2021. szeptember 23.

Felel6s: Balassa Daniel polgarmester

Balassa Daniel sk. Téthné dr. Titz Eva sk.
polgérmester jegyz0

A kivonat hiteles:
Kiadva, Szigliget, 2021. augusztus 26.

Tothné dr. Titz Eva jegyzb-nevében €s megbizasébol

/ / { iy f ‘
.{t_;:_ i_’jl_ . [ S
Lutar Maria ,
jegyzot helyettesitd vezetd fotanacsos



