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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetcs

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani atmutatd a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Szigliget Kdzség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa

Fekvése

Szigliget telepiilés a Kozép-Dunantuli régiéban, azon belill is Veszprém varmegyében ¢és a
tapolcai Kkistérségben fekszik. A Balaton-felvidék A Balaton északi partjan, Badacsony és
Keszthely kozott fekvo félszigeten, szamos vulkanikus dombon teriil el a falu.

Megkozelithetosége

e Autoval és busszal a 71-es féutrél (a Tapolcardl
érkezd jaratokkal elérhetd a telepiilés kozpontja, a
strand és a kikotd, a tdvolsagi jaratok a 71-es
féuton allnak meg)

e Vonattal a Székesfehérvar—Tapolca-vasttvonalon
(Badacsonytérdemic-Szigliget vasutallomas kb.
3 km-re van a telepiiléstdl)

e Madjustol  szeptemberig menetrend  szerinti
hajojarattal Badacsonybol, illetve Keszthelyrdl

Szigliget Balatonmariafiirdérdl

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio


http://hu.wikipedia.org/wiki/Keszthely
http://hu.wikipedia.org/wiki/Badacsony
http://hu.wikipedia.org/wiki/Badacsonyt%C3%B6rdemic
http://hu.wikipedia.org/wiki/Sz%C3%A9kesfeh%C3%A9rv%C3%A1r%E2%80%93Tapolca-vas%C3%BAtvonal
http://hu.wikipedia.org/wiki/Tapolca
http://hu.wikipedia.org/wiki/71-es_f%C5%91%C3%BAt
http://hu.wikipedia.org/wiki/Keszthely
http://hu.wikipedia.org/wiki/Badacsony
http://hu.wikipedia.org/wiki/Balaton

Torténete
Szigliget kupjai

Szigliget helyén a miocén korban még tenger, majd késobb a Turdni-t6 egy része hullamzott. A
toba 6mlo folyok megvaltoztattak a viz jellegét édesre, de emellett nagymennyiségii hordalékot is
raktak le, ezaltal lassan feltoltve a medret.

A harmadkor végén, az ugynevezett pliocén korban hatalmas bazaltvulkanossag 1épett fel
teriiletlinkon, amely ekkorra mar szarazfold volt. Ez a geologiai jelenség hozta 1étre a Tapolcai-
medence bazaltkupjait, koztiikk Szigligetet 1s. A kitorés alkalméval lava, vulkani hamu, valamint
tormelék kertiilt a felszinre, és alkotott bazalttufa-réteget. A vulkdni miikodés kovetkezd szakasza
mar a lavafolyas volt és a krateren keresztiil kiomlott, hatalmas lavatomegekbdl merevedtek meg a
tapolcai medence csodds szépségli bazalthegyei. A szigligeti kupokndl a tlizhdnyo tevékenység
csak tormelékszorasbol allt. A Varhegy felépitésénél azonban lavafolyds is segitett, €s itt a hegy
tufagerincét egy bazalttelér torte 4t, amely a varfalak alatt, f8leg az Oregtorony alatt j61 lathato.

A tovabbi kialakulasban nagy szerepet jatszott a szél, amely a bazalthegyek kozotti tiledéket
elhordta és kimélyitette a Tapolcai-medencét. A Balaton medencéjének kialakuldsa utdn még
szigetként alltak ki a szigligeti kipok, késdbb a viz lassu visszahuzodasa folytan szdrazra keriiltek
¢s akkor alakult ki a tdjban a mai végleges elhelyezkedésiik.

Korai telepesek - Kelta sirokbdl eldkeriilt vastargyak

Az dsember megjelenésének idejében a Balaton vize joval /néhdny méterrel is / magasabban allt,
mint ma, ezért a partjai kozelében huzoédd bemélyedéseket €s obloket a maindl joval messzebb
fekvd teriileteken is elontdtte a té vize. Ez az oka annak, hogy a Balaton mai partjdn nem igazan
talalhatjuk meg egykori itt tartozkodasanak nyomait.

Szigliget és kozvetlen kornyékének torténete a kérézkor /i.e. 2500-2000/ idejébe nyulik vissza. A
Varhegy északi oldalan, a Ciframajor kdzelében a mult szdzad végén egy kobalta formdjat utanzo
ny¢éllyuk nélkiili rézbaltat talalt Darnay Kalman, a vidék lelkes kutatdja. A kornyék dsi id6tdl valod
lakottsagat megerdsitették a szdzad elején Szigligeten talalt leletek. Egyik alkalommal két kdvésot
¢s egy kobalta furatdbol kiesett kdémagot talaltak, maskor pedig két rézbdl késziilt
sodronytekercsekre akadtak.

A Balaton 6blei kozott szigetként meghtzodo teriilet boséges élelmet €s megfeleld védelmet
nyujtott az itt megtelepedett embereknek. Az élet éppen ezen okok miatt talan toretleniil folyt itt
hosszu idon at. A bronzkor emlékei mar nagyobb szamban ismeretesek, ugyancsak a Ciframajor
kornyékérol, ahol tobb urnat talaltak hamuval, csontmaradvanyokkal és bronztargyakkal, melyek a
bronzkorban szokasos hamvasztasos temetkezés emlékei. A szigligeti kincsleletet Darnay Kalméan
talalta még a mult szdzad végén. Egy kéhalom ala rejtett edényben ékszerek, tlik, karperecek és
bronzrogok voltak, 6sszesen 63 darab. A targyak fejlett kézmiivességet bizonyitanak.

A bronzkori lakossadgot a nyugatrol jott keltak igaztak le, akik egyik kozpontjukat a Tapolcai-
medencében alakitottak ki, minden bizonnyal azért, mert az &slakossag nagyobb telepeit,
foldvarait talaltak ezen a teriileten. A szigligeti csontvazas kelta sirokbol, jol korongolt edényekkel
egylitt landzsahegyek és egyéb vastargyak is eldkeriiltek. Ezek koziil kiilonds forméja miatt
kiemelkedik egy vas landzsahegy, melynek kdzepe t4jan, a csucsra merdlegesen, egy kigyofejben
végzddo nyllvany van.



A birodalom részeként

A kovetkezd hoditok a romaiak voltak, akik i.e. 9-re kiterjesztették a birodalom hatarait a Duna
vonalaig, hatalmuk ald vonva az itt ¢él6 kelta lakossagot. A romaiak a Dunantal katonai
megszallasa utdn hamarosan kiépitették kitlind uthaldézatokat. Az egyik rémai ut a Zala volgye
feldl, Fenékpusztan, Keszthelyen, Tapolcan keresztiil vezetett — Szigligetet megkozelitve —
Aquincumba. Ennek a romai Utnak egyik kisebb 4ga vezethetett — valosziniileg a mai tapolcai Ut
vonaldnak megfelelden — a szigligeti rémai telephez, melynek nyomai az Antalhegy déli lejtéjén,
az Avasi -templom és a szigligeti malom kozti teriileten mutatkoznak. Szdl6forgatas kozben mar
tobb romai sirt, kékoporsot, edényeket, ¢kszereket, gazdasagi eszkozoket és romai pénzeket
talaltak Szigligetnek ezen részén. Ezek a leletek ugyan nem hatdrozzdk meg pontosan azt, hogy a
rémaiak mikor telepedtek meg Szigligeten, de a rdmai kultara, életmod i.sz. 300-350. évek kozti
meghonosodasat kétségteleniil bizonyitjadk. Az Antalhegy déli lejtéjén 1948-ban két romai sirban
talalt targyak, 68 darab bronzpénz és a keszthelyi mizeumban 6rzott, Szigligetrdl bekertilt romai
leletek mind azt bizonyitjak, hogy a lakossdg a jelzett idOben mdar romai moddon élt, fejlett
gazdalkodast folytatott, és ismerte a szOlémivelést. Feltételezhetd, hogy az Avasi -templom
helyén 4ll6 egykori kozépkori templom egy rémai épiilet egyes részeinek felhasznéalasaval épiilt.

A népvandorlas alatt

A rémaiak a hunok tdmadésa miatt az i.sz. V. szdzadban feladtdk a Dunantult, melyet azok révid
ideig megszallnak, majd a hun birodalom szétesése utdn, a 6. szdzad kozepe tdjan az avarok
olvasztanak hazank teriiletén szervezett erds birodalmukba. Az avarok uralma alatt a Keszthely-
kornyéki romai-german telepek tovabb élnek. Emlékanyaguk jol megkiilonboztethetd mas avar
kori régészeti anyagtol. A régészeti szakirodalomban ,,Keszthely-kultara” népei néven emlitik ezt
az avar kori népcsoportot. Szigligeten is talaltak két sirt, melybdl az emlitett csoportra legjobban
jellemzd, eziistbdl késziilt, kosaras fiilbevald, valamint egy diszes tli, harom gyongy, egy bronz
gylrli és egy bronz szijvég keriilt el6. Ezen kiviil még egy népvandorlas kori edényt is ismeriink
Szigliget teriiletérdl. Ezeknek a leleteknek alapjan feltételezhetd, hogy a rémai kori dslakossag itt
is talélte a hunok és mas népek tdmadasait, s az Uj helyzethez alkalmazkodva beleilleszkedett az
avar birodalom népei kézé. Az avarok uralmat megdontd frankok hiibéreseként szldv hercegség
alakult ki a Dunantul nyugati részén a 9. szdzad derekan. Szigliget lakéi is minden bizonnyal - ha
rovid ideig is — a birodalmukhoz tartoztak a magyarok megjelenéséig.

Magyarra valik Szigliget - Avasi-templom

Honfoglalo dseink a 900. év t4jan szalltdk meg a
Dunantal nyugati részét. A Tapolcai-, €¢s Kali-medence
kozti teriilet Kal horka, majd fidnak, Bulcsunak, - a
Vérbulcsu, vagy Lad nemzetségnek - birtokai kozé
keriilt, amit Koveskal, Mindszentkalla, Szentbékalla, és
Badacsonylabdihegy /a kdzépkorban Lad/ kézség nevei,
valamint még néhany elpusztult, de oklevelekbdl ismert
kozépkori falu nevei bizonyitanak. A torzsek altal
megszallt teriiletek kozti gazdatlan foldek, gyepik, az
elkobzott birtokok a 10. szdzad vége fel¢, a 11. szazad
elején a fejedelem, illetve a kiraly tulajdondba kertiltek,
igazgatasukat egy-egy varispansag intézete. Szigliget is
ezen teriiletek koz¢ tartozhatott, mert a 12. szazad elejéig &
a Zalai var birtokai kozott emlitik. A kis telepiilés
kozpontja az Avasi -templom kornyékén volt. A 12. |
szdzad els6 felében arrdl értesiilink egy 1121-bol |




szarmazo6 oklevélbdl, hogy az almadi monostor épitéséhez sziikséges ko kitermelését és a mész
égetését az adomanyozd Atyusz nemzetség (amely ekkorra mar a falu 0j birtokosa lett) a szigligeti
birtokéardl rendelt négy csaladdal /mansio/ végezteti. Ezeken a csaladokon kiviil a Zeglegethnek
mondott birtokrdl a legelds, berkes, erdds fold és rét kozeépso részét, hat jobbagycsaladot harom
ekényi szant6folddel, hetven lovat, szadz marhat és egy malmot is adomdnyoztak még az épiild
monostornak. A felsorolt adomanyozasbol vilagosan kitlinik, hogy a falu lakossaga a 12. szdzad
elején meglehetésen nagy volt. A falu tovabbi sorsarél egy ideig nem tudunk. Az Arpad-kori falu
helyén maradt Avasi -templom tornyanak szerkezeti és formai vizsgélata, az egregyi-, zdnkai- és
fels6orsi templomokkal vald dsszehasonlitas arra enged kovetkeztetni, hogy ezek a templomok a
12. szdzad végén, a 13. szdzad elsO felében mar alltak és feltehetden egy helyi miihely alkotasai.

Koronadt kap a Varhegy - A Szigligeti Var

A 13. szézad els6 felében Szigliget Kalian zalai
ispan kezére keriilt, majd visszaszallt a kiralyra,
aki azt 1259-ben, a =zalai ispansaggal egyiitt
fianak, Istvan ifjabb kirdlynak adomanyozta. Egy
évvel késObb azonban 1jabb gazdaja akadt
Szigligetnek. IV. Béla a tatarjards szornyl
pusztitdsai utdn elhatarozta, hogy szerte az
orszagban koOvarakat épitett, mert csak ezek
foghatjak fel egy hasonld tdmadas erejét. A kiraly
terveit, népéért vald aggodasat tiikrozi az 1260-
ban irt oklevél, melyben a Balaton egyik
: szigetét /Szigligetet/ a pannonhalmi bencéseknek
B adja, hogy ott vérat épitsenek, ahol az ellenség
% tamadésa ellen a szegény nép menedéket talalhat.
Bar a tatarjaras ezen a vidéken nagyobb karokat
nem okozott, a szdzad kozepétdl kezdve egymas utan épiiltek a varak, a Szigligettel szomszédos
birtokok erdditésére alkalmas helyein /Hegyesd, Csobanc, Tatika, Rezi, Tihany, Siimeg/. Favus
pannonhalmi apat valdsziniileg a Pannonhalma, Tihany, Zalavar és Somogyvar koril levo,
nagykiterjedésii bencés birtokok kozti kapcsolat szempontjabdl tartotta fontosnak a jol védhetd var
felépitését, mely két év alatt el is késziilt. Ez a var azonban a ma is lathaté romoknal joval kisebb
volt, a késobbi szdzadokban hozzéépitésekkel bdvitették a mostani méretére. A var gyors
felépitéséhez valdsziniileg nagymértékben hozzajarultak a helyi koéfejtok, mészégetok,
kémiivesek, a kdrnyezd bencés birtokokon ¢l6 kézmiivesek és jobbagyok. IV. Bélanak annyira
megtetszett a ,,j0 és hasznos” var - ahogyan egyik oklevelében emliti-, hogy mar 1262-ben, tehat
kozvetleniil felépitése utan visszavette a bencésektdl, s mas birtokokat adott nekik cserébe. A
kiralyt azonban els6sorban politikai-stratégiai okok késztethették erre a 1€pésre, hogy a kiskiralyok
novekvO hatalmat ezen a vidéken is ellenstlyozza, a gardzdalkoddokat pedig megfékezze. A
fentieket mi sem bizonyitja jobban, mint az a tény, hogy a kiralyi tulajdonban 1évé szigligeti varat
a Héder nemzetségbdl szarmazo II1. Péter, veszprémi plispok 1275-1289 kozott elfoglalta, a Pok
nemzetség monostordnak itt Orzott gazdag egyhdzi felszerelését, kincseit /miseruhdk, zdszIok,
elefantcsont szelencék, kristalykdvek/ Veszprémbe vitte, s azokat a nemzetség csak a 14. szazad
elején kapta vissza. Ez volt a var elleni els6 tdmadas, valoszintileg csellel vették be Szigligetet. A
falu és a var sorsa ett6l az id6tdl fogva szorosan Osszefiiggdtt, ami csak nehezitette a lakossag
helyzetét, a telepiilés fejlodését. A foldestirnak jard szolgaltatasokat a varkapitany kénye-kedve
szerint kellett behordani. E korbdl fennmaradt hiteles adatokbol vilagosan kirajzolédik a nép
sulyos helyzete. Acintus, szigligeti varnagy - egy 1300-ban keltezett oklevél szerint — fosztogatja a
kornyék birtokosait, akik kozott egy védtelen 6zvegyasszony is van. Egy masik, Mihaly nevii
alvarnagyot a veszprémi plispok kikozositett az egyhazbol, mert bantalmazta a tapolcai plébanost
¢s kaplanjat, s a plispoki malmot erdszakkal elfoglalta.




Uj Falukézpont fejlédik ki

A falu és a véar szoros kapcsolataval magyarazhato az, hogy az Arpad-kori falu kezd lassan
visszafejlodni, s ezzel parhuzamosan a var alatt, a mai falu helyén egy uj telepiilés alakul ki,
melyet a 15. szazad elején Ujfalunak, vagy Szigligetnek neveznek /Wyfalu, Zegligeth/.
Szigligetnek a fentiekben vazolt torténetébdl kitlinik, hogy az Avasi -templom rémaiak altal is
lakott kornyékén egy kisebb népesség feltehetden megérte a honfoglalds korat, majd a
magyarsagba beolvadt, s azokkal keveredve ugyanazon helyen rakta le Szigliget falu alapjait. E
feltevést megerdsitik a 12 — 13. szdzad forduldjan épiilt, romankori Avasi -templom kdérnyékén
talalt Arpad-kori edénytoredékek és egy 1420-ban felvett hatarjaras. A régi faluban, melynek
ekkor mar nincsenek lakoi, még all a Mindszentek tiszteletére épiilt kétemplom, amely korabban
plébaniatemplomként is szolgalt. A régi falu hanyatlasdval parhuzamosan fejlédé Uj telepiilés,
Ujfalu keresésekor induljunk ki a mai Szigliget vizsgalatabol. A falu uj kdzpontja a var alatti
feljar6 ut kozelében levo sziik kis térség, ahol ma a Hosok kertje vagy a szolgalati lakasok allnak.
Uj templom is épiilt az 0j kozpontban, a mai helyén a feltjitasok (1727, 1877) elétt egy félkorives
szentélyll, roman stilusu épiilet allt, mar valoszintileg a 13. szdzadban. Nagy a valdszintisége, hogy
a bencések épitették a varral egyiitt.

Uj urak a virban

1344-ben Nagy Lajos kiraly a varat és birtokait Bulcsu csanadi plispok nemzetségébdl szdrmazd
Lérinc fidnak, Istvannak adoményozza. A 14. szazad kozepén a kiraly birtokaibdl a Pok nembeli
Moriczhidai-csalad kezére keriilt. A familianak mar a 13. szdzad kozepe t4jan is voltak birtokai
Szigliget kozvetlen kornyékén. A nagyszombati csatdban tanUsitott vitézségéért a Szigligettel
hataros Hegymagas nevii birtokot kapta jutalmul Moriczhidai Miklés. A IV. Béla és V. Istvan
haléla utan zavaros idokben bizonyara sajatjukként kezelték a szigligeti varat, de az is lehetséges,
hogy IV. Béla azt még halala el6tt nekik adomanyozta torhetetlen hiiségiikért. 1275 — 1289 kozott
a nemzetség monostoranak kincseit a varban Orizték, ami azt bizonyitja, hogy a nemzetség
valamelyik tagja tulajdonosként, vagy mint varkapitany ott tartdzkodott. Miklos unokéjat, Simont
1348-ban mar a var uraként emlitik az oklevelek. Ezutan mintegy sz4z évig a Moriczhidai-csalad
kezén volt a var és a hozzatartozo birtokok. Ez id6ben torténhetett a mai belsdvar kiépitése, akkor
kovetkezett be az Arpad-kori Szigliget lassu elnéptelenedése és a var alatti Ujfalu benépesiilése.
Kedvezett ennek a Nagy Lajos és Zsigmond hossz uralkodasa alatti gazdasagi fellendiilés is. A
Moriczhidaiak 1424-ben kolcsonds 0rokosodési szerzodést kotottek a Lack csaladdal, melynek
értelmében, ha valamelyikiik 6rokos nélkiil halna meg, birtokai a masik csalddra szallnak. Bar a
csalad nem halt ki, mégis elvesztették Szigligetet, melyet I. Uldszl6 1441-ben a Lack csaladdal
rokonsagban all6 Némai Kolos Jeromosnak adoményozott 200 jobbagyteleknyi birtok fejében.
Meggyengiilt a kozponti hatalom, gyakoriva valtak a hatalmaskodasok. 1442-ben a szigligeti
varnagy, Berky Floris megtamadta az almadi monostort €s kirabolta. A zirzavaros helyzetben a
var tobbszor is gazdat cserélt. Kolos Ferenc utdn Bardcz Baldzsnak adomanyozta a varat a kiraly.
Bardcz Baldzs 1444-ben a pannonhalmi apatnak3000 aranyforintért elzalogositotta, de megtiltotta,
hogy a varra igényt tartdo Ujlaki Miklosnak és Hunyadi Janosnak az orszagbir6 atadja. Hiaba volt
azonban a tiltakozas, rovidesen az Ujlakiak birtokai ko6zott talalhatdé Szigliget. Egy 1453-ban
keltezett kirdlyi adomdanylevél szerint a varhoz ot falu tartozott, Felsétomaj, Hegymagas,
Nagyfalu, Sziget és Ujfalu. A zélogjog ismét tobbszor cserél gazdat. Egy ideig a ,,Szentgyorgyi”
csalad, majd ,,Csornai Istvan” kezére keriilt, majd végiil ismét az Ujlakiakhoz Feltehetd, hogy a
15. szazad egyik leghatalmasabb fOuri csalddjanak birtokldsa idején tovabb bdvitették a varat,
mely csaknem hetven éven at keziikkben maradt. A Modriczhidaiak nem mondtak le Szigligethez
fiz6d6 6si  jogaikrol, melyet mindenkor ¢és mindenki el6tt hangoztattak. Kiilonféle
szerzOdéseikben allandéan megtalalhatd Szigliget neve a felsorolt csaladi birtokok kozott. Nekik
mar nem sikeriilt a véarat és a birtokot visszaszerezni 1521-ben, Ujlaki Lérinc halala utan, a
szertehullo, hatalmas birtoknak ezt a részét az 6zvegy, Magdolna a toti Lengyel-csaladnak adta el.



Harcban a félholddal Bar a pannonhalmi apét tobbszor is tiltakozott a var dtadasa miatt, II. Lajos
kiraly 1526-ban megerdsitette a Lengyeleket a szigligeti var birtoklasdban. A mohdcsi
csatavesztés a var sorsaban is ujabb fordulatot hozott. Miutdn a Lengyel csalad Szapolyai
Janoshoz huzott, I. Ferdinand hiitlenség cimén elkobozta a varur birtokait és Szigligetet az enyingi
Torok Balintnak adoményozta. A szigligeti varat azonban Kulcséar Istvan porkoldb nem akarta
szépszerével atadni Torok Balint megbizottjanak, Martonfalvay Imre deaknak, aki csellel, egy
puskalovés nélkiil foglalta el a véarat. Torok Balint Imre deédkot tette a var kapitdnyava, aki
rovidesen hozzakezdett a ,nagy puszta var” javitgatisahoz, a tetézet és a kiils0 varfalak
kiegészitéséhez. Epittetett egy wj tornyot, tobb bastyat és pincéket, valamint egy kutat.
Martonfalvay Imre épitkezései nyoman Iényegében kialakult a szigligeti var 16. szédzadi alaprajza,
melyen a késobbi épitkezések sem igen valtoztattak. Ezt az alaprajzot és var tavlati képét G. Turco
1569-ben készitett rajzai drizték meg szamunkra. Szigliget vara az 1540-es években visszakeriilt a
Lengyel-csalad kezére. A kiskori o6rokosok gyamja — aki felesége, Lengyel Brigitta révén
rokonsagban allt a csaladdal -, Palonai Magyar Balint, a torokok €s magyarok altal egyarant
tisztelt végvari vitéz lett Szigliget és Fonydd varak kapitanya, valamint a hozza tartoz6 birtokok
kezel6je. Megélénkiiltek a torok portyazasok, és Szigligeten, valamint kérnyékén is egyre tobb
harcara kertilt sor, amelyekben Magyar Balint legendasan viselkedett. Egyik nap Fonyodon, masik
nap Szigligeten, maskor meg Tihany, vagy Veszprém alatt harcolt a torok ellen. Leveleibdl
értesiiliink arrol, hogy 1558-t01 kezdve minden gyakrabban tartozkodott Szigliget varaban. Ez év
0szén egy portydzo torok csapat késé este megtamadta Szigligetet. Magyar Balint a kis szamu
védOsereg egy részével segitségére sietett a falu népének, de a tulerében levo torokokkel folytatott
kiizdelemben csaknem odaveszett. Csak nagy vitézségének, erejének koszonhette, hogy a
visszavonulds utjat elzar6 ellenség vonalat attorte és visszajutott a varba. A torok zaklatdsa ezutan
sem sziint meg, de Magyar Balint haldlaig helytallt veliik szemben és megakadalyozta, hogy
kiterjesszék a hodoltsagi teriilet hatarat. 1571-ben betegen fekiidt Szigliget varaban, de mégis
visszaverte a torokok egyik tamadasat. Egy 1573. majus 12-én irt levelébdl értesiiliink Magyar
Bélint halalarol. Az elébb emlitett levélben arrdl
is értesiti Parnds Janos Nadasdy Ferencet, hogy
Balint ur félovat fekiidte Keresztarra. Ez a hir is
bizonyitja, hogy milyen jeles vitéz volt Magyar
Balint, mert a XVI. szazadi szokasos szerint, csak
a legismertebb nevii hdsok folovat és fegyverzetét
szerezték meg az udvar része. Magyar Balint
haldla utan Szigliget és Fonyod visszakeriilt a
Lengyel csalad kezére, azonban két év mulva,
1575 nyaran a torokok elfoglaltak Fonyddot.
Szigliget vara sem lehetett valami jo allapotban,
mert Lengyel Istvdn részére a kirdlyi kamara
1580-ban ismételten pénzt utal ki vardnak,
Szigligetnek épitéséhez. Ez az Osszeg azonban
csak a legsziikségesebb javitdsokhoz Ilehetett
elegendd, mert 1588-ban arra kéri a kirdlyt
Lengyel Istvan, hogy cserélje el Szigligetet Rajka
birtokért, mert a var rossz allapota, ,,hadakozo
szerszamok™ elégtelensége ¢és a torok kozelsége miatt erdtlen 6 a var megtartasara. Mivel a végvari
katonék ritkan kaptak fizetést, kénytelenek voltak sajat maguknak biztositani a megélhetést. Hol a
torokre csaptak ra ,,béke” idején, hol a magyar falvakat sarcoltdk. Az 1613-ban, majd 1618-ban ¢és
1622-ben elrendelték Szigliget, Keszthely és Csobanc varainak Orséggel valo ellatasat s a zsold
kifizetését, nehogy az elégedetlen katonasag a kdrnyéket veszélyeztesse. 1606-ban Lengyel Janos
a varkapitany. Ebben az idében Szigligeten allomasoznak a balatoni sajkasok is, mintegy szaz
gyalogos és huszonot lovas, valamint Bakats Sdndor naszados hajohada. 1630 koriil méar Lengyel
Boldizsar a varkapitany, 12 huszar, 25 gyalogos ¢€s 1 tiizér tartozik a var érségéhez, akiknek havi




125 forint zsold jar. A Lengyel-csalad anyagi ereje mindinkabb ndvekedett, birtokai rendezddtek,
s ez kapcsolatban allt az altalanos helyzettel, a torok hatalom gyengiilésével. Boldizsar idejében a
varat erdsitették, javitottak, amint egy, a 17. szdzad dereka tajan készitett varkép, egy alaprajz és a
varkaput egykor diszitdé kdcimer bizonyit. Boldizsar utdn Gaspar lett a varkapitdny. Sajat
koltségén hajokat készittetett, hogy a torokok Balaton feldl jovo tamadasait is megakadalyozhassa.
1647-ben 400-500 embert kért a szigligeti kikotd kimetszésére, hogy a sajkdknak jo Gtjuk legyen.
Zrinyi Miklos, Zala megye akkori foispanja 200 ember kikiildésére utasitast is adott. Szilikség is
volt ezekre a hajokra, mert a déli parton a torok is rendelkezett hadi célokra szolgalod vizi
jarmiivekkel. Az egykori levelek szerint sok kart szenvedett a zalai part a torok sajkasoktol,
varbeliek, falusiak estek fogsagba, a varatlan megrohanédsok alkalméval. A torokoknek Siofoknal
volt a ,.flottabazisa”, 1647-ben ezer emberre vald hajoja allomasozott ott.

Pusztulo var - épiild falu

A fotér a Kastéllyal, hattérben a Varral

A var hadészati jelentésége a torok hatalom
hanyatlasdval mindinkabb kisebbedett. Az 1655.
évi 3. torvénycikkely az 6rséget 10 huszarra és 25
hajdura korlatozta, 1671-ben pedig 1 hajdu
hadnagy alatt mar csak 5 huszar és 20 hajda
szolgalt. A hodoltsag megsziinése utan az orszag
védelmében Szigligetnek mar nem jut szerep. A
var késobbiekben a Lengyel-csalad birtokainak
olyan része, melynek fenntartdsa igen koltséges.
Pusztulasa a 17. szdzad legvégén kezdddott: egy
viharos napon Vlllamcsapas kovetkezteben kigyulladt és nagyobb része leégett. Akkor pusztultak
el a varra vonatkoz6 oklevelek, szamadasok és egyéb feljegyzések, melyeket ott Oriztek. A
pusztulast igen meggyorsitotta Lipot csaszar 1702-ben kiadott rendeletének végrehajtasa: a csaszar
az orszadg nyugalmara és nehéz anyagi helyzetére hivatkozva elrendelte a magyarorszagi varak
legnagyobb részének tervszerli lerombolasat. Rékoczi szabadsadgharca idején a Dunantalt
megszalld kuruc seregek mar nem is hasznaljdk a varat, amibdl arra kovetkeztethetiink, hogy
teljesen hasznélhatatlan allapotban volt abban az idében. Kd&veit elhordjak az ujraépiild falu
hazainak épitéséhez. A 18. szdzad masodik felében a Lengyel-csaladd egy kuriat épittet a var alatt,
kapuja folé befalaztatta a csaldad régi cimerét, mely egykor a var kaputornyat diszitette. A
Szigligetet 6vezd mocsaras teriileten, mely egykor nagyban hozzajarult a var védelméhez,
megkezdték a lecsapoldsi munkalatokat. Egy 1792-ben készitett térkép mar feltiinteti a hatarban
asott csatorndkat, a var ald telepiilt falu utcait és hazait. A gazdasagi élet fellendiilését a
csatornazason kiviil — mely a gazdaséagilag hasznosithato teriileteket jelentds moédon megndvelte- a
lakossdg és az Gjonnan épitett hazak szamanak novekedése is vilagosan mutatja. A var egykori
szerepére utal még a falu 1861-bdl szarmazd pecsétje, mely egy varat abrazol. A kozség
ujraépitésekor €s a kastély épitésénél elhordtak a szétrobbantott falak anyagat, €s tovabb bontottak
a falakat. Kozben tovabb valtoztak Szigliget tulajdonosai. Lengyel Gaspar leanyai révén a 19.
szazad elején a Puthedny ¢s az Inkey csaldd osztozkodott teriiletén. Jobbagyaikat mar 1844-ben
felszabaditottak. Toliikk az Eszterhdzy csalad kezébe keriilt Szigliget, akik a II. vilighabora végéig
birtokosai is voltak a falunak. A féleg mez6gazdasagbol €16 telepiilés terjeszkedni kezdett, és
lassan elérte mai kiterjedését. Kiéptilt a falu kozpontja, a strand, a kikotd, €és a 20. szazad végére
mar a falu 6 profilja az idegenforgalom lett.




Nevezetességei

e A 12. sz4dzadban épiilt Avasi-templom romjai

e A 168 m magas hegyre (Rokarant6) épiilt klasszicista stilus Szentharomsag kapolna

o A Szigligeti var

e A 239 méter magas Varhegy koré telepiilt Ofalu. A domboldal kanyargds utcacskai mellett
nadtetds hazak 6rzik a mult szazadok hangulatdt — nem véletlen, hogy szdmos a magyar
koltét is megihletett e taj varazsa.

o A 19. szizad elején épiilt klasszicista Esterhdzy-kastély és 9,2 hektaros arborétuma ma a

Magyar Alkotémiivészeti Kozalapitvany Szigligeti Alkotdéhaza néven miikodik.
e A telepiilésen athalad az Orszagos Kéktara.

Szigliget az irodalomban

o Szigliget a helyszine Liptdk Gébor Sajkasok
serege cimil, s a balatonfiiredi ir6 Amirdl a
kovek beszélnek cimli novellaskotetében
szerepld torténelmi novelldjanak, amely
Téti Lengyel Géspar varkapitany (1647) és
a szigligetiek vitézségének allit emléket;

o Szigliget a cimado helyszine Liptdk Gédbor
A szigligeti leanyrablas cimi, s az ird
Aranyhid cimii novellaskotetében szerepld
torténelmi novellajanak;

o Szigliget cimmel irt elbesz€ld kolteményt a
var torténetérol Kisfaludy Sandor.

Testvértelepiilés

||
Obernzell, Németorszag
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A telepiilés demografiai vizsgalata

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Ev (Tngo ) Véltozas
2017 805 bazis év
2018 792 98,39%
2019 772 97,47%
2020 819 106,09%
2021 845 103,17%
2022 825 97,63%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2017-2019 kozotti iddszak tavlatabol vizsgalva megallapithato, hogy a telepiilés lakossagszama,
sajnos az orszagos tendenciat koveti, azaz csokken, 2020-t61 novekedés l1athato, de 2022-ben ismét

csokkent a telepiilés lakossaga.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Korcsoport

F6

Az alland6 népességbdl a

megfelel6 korcsoportu ndk és
férfiak aranya (%)

Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Né&k
erna ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak
467 469 9 119
TS 004, nék TS 006) 936 49,89% >0,11%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
13 9
aranya TS 009) 1,39%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; n6k TS 012, aranya TS 41 38 79 4,38% 4,06%
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 7 10 17 0,75% 1,07%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; nék TS 020, 263 247 510 28,10% 26,39%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, 34 31 65 3,63% 3,31%
aranya TS 023; n6k TS 024,
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aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, 122 143 265 13,03% 15,28%
aranya TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek

18-59 évesek
m 60-64 évesek

W 65 év felet -
tiek'

Allandé népesség - férfiak életkori megosz-
lasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
18-59 évesek

' W 60-64 évesek

W65 év felet -
tiek'

A kozség allandod lakosainak szdma az utobbi 6 évet vizsgdlva az els6 3 évben csOkkentést
mutatott, majd 2020-t6] névekedésnek indult, de 2022-ben ismét csokkend tendencidt vett. Ez elég
ritka jelenség a régioban. A férfiak €és a ndk eloszlasa 0-17 éves korig nagyjabol 50-50 %, viszont
a naluk id6sebb korosztalyok esetében mar més a helyzet. A 18 és 59 év kozotti lakossag nagyobb
hanyada, 56 %-a férfi. Azonban ez a 60 évesnél iddsebbek esetében megfordul és a nék szdma
emelkedik.

Szigliget népessége a telepiilés Balatonhoz valo kdzelsége miatt a nyari szezonban tobbszordsére
gyarapodik, a nagyszamu népességndvekedésre a telepiilés minden szempontbol felkésziilt.
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A telepiilés korOsszetétele is valtozatos képet mutat. Az allandd népesség nagy része a 18-59
évesekbdl all, mégis, a vizsgalt adatokbdl leszlirhetd, hogy a 65 év feletti allando lakosok szdma a
lakossag egy jelentds részét teszik ki. Ez az arany ndk esetében 30%, mig a férfiaknal 26%.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llands | O -4 €ves koru .
‘ L allandé lakosok Oregedési
Ev kltsels szama (f6) szama (f6) index
(TS gii:;:)ozs (TS 010 és T5 012 %

0sszesen) (TS 030)
2017 253 76 332,89%
2018 250 75 333,33%
2019 258 84 307,14%
2020 265 79 335,44%
2021 271 90 301,11%
2022 279 75 372,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
400%

350%

300%
250%
200%
150%
100%
50%
0% T T T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A 2017 ota vizsgalt oregedési indexbdl jol lathatd, hogy a 65 év feletti és a 0-14 év kozotti
korosztaly vizsgalata szerint a 65 év felettiek vannak tobben. A vizsgalt iddintervallumban a 14 év
alatti lakosok szama elég ingadozé voltak évek mikor ndvekedést mutatkozott, de most ismét a
csokkenés lathatd, 10 év alatt a 0-14 éves kord gyermekek szama a felére csokkent. gy
kijelenthetd, hogy a telepiilés tehat erdteljesen eloregedd.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 9,94
2018 -3,76
2019 -24,30
2020 81,71
2021 43,27
2022 -30,18

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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Az el és odavandorlas 21017 ota vizsgalt adatai alapjan kijelenthetd, hogy a kozségbe torténd
bevandorlas a jelentdsebb. Kiemelkedd volt a 2020-as év amikor a bevandorlas nagyon magas volt
a telepiilésre, de a tobbi évben is magas volt a bevandorldsok szdma. A bevandorlads oka
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valdsziniileg a hely természeti adottsdgaiban keresendd. A Balaton kozelsége és a kornyék mar
korébban, a telepiilés bemutatdsa soran emlitett latvanyossagai idegenforgalmi szempontbdl igen
jelentdsek, valamint az iddsek kozott sok olyat is talalni, akik nagyobb véarosokbol, vagy a
fovarosbol ide koltoznek a nyugdijas éveikre.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)
2017 -11,18
2018 -18,79
2019 -3,84
2020 -20,11
2021 -9,62
2022 -10,86

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbdzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodas Szigliget esetében negativ szamokkal jellemezhetd, ami azt jelenti, hogy
a 2017 és 2022-es évek kozti intervallumban tobb volt az elhaldlozas a telepiilésen, mint a
szililetés. Kiilondsképp a 2018-as 4s a 2020-as évben volt jelentds kiugras.

A természetes szaporodas értékei nagy valoszinliséggel annak tudhatok be, hogy a kozség
lakossaga erdteljesen eloregedd. Mivel kevés a fiatal, igy az allando lakénépesség szama is
folyamatosan csokkent, hiszen nincs olyan vastag tarsadalmi réteg, amely a reprodukcios ratat
novelni tudna.

Osszességében megallapithato, hogy a kozségre az eloregedés és a népességcesokkenés a jellemzd,
melyet a népszdmlalasok és a teriileti adatok igazolnak.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Az egyenld bandsmod elveinek betartasa
az Eurdpai Unié és a hazai tarsadalom elvarasa is. Megléte segiti, hogy mindenki egyenld
méltosagh személyként élhesse az életét, és hogy hatékony jogvédelmet élvezzen, fliggetleniil
attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazéisa vagy az
anyagi helyzete.

Az Europai Unio elsdédleges joganak 1997. 6ta része a nemre, a fajra vagy az etnikai
hovatartozasra, vallasra vagy meggy6zddésre, fogyatékossagra, korra vagy szexudlis iranyultsagra
alapitott mindenfajta megkiilonboztetés (diszkriminacio) tilalma. Az esélyegyenldség eldsegitése
nem azonos a diszkriminacio-mentes gyakorlattal. A befogadd tarsadalom alapja a
diszkriminacidmentességgel parosulo pozitiv cselekvés.

Az esélyegyenldségi intézkedések értelmezésiink szerint olyan tevékenységek, amelyek kozvetlen
¢€s pozitiv hatassal vannak a relevans jogszabalyokban nevesitett célcsoportok €életmindségére.

Szigliget Kozség Onkormanyzata arra torekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az
esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd
dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat horizontélis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyi onkorményzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi
szintli kdzpolitika alakitsa sordn.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatdsai sordn ¢és intézményfenntartdéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
keriilet lakossaganak ilyen iranya szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tamogatas €s a
jO gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Az Eur6pai Bizottsag javaslatira ¢€és a sajatos magyar adottsaigok ¢és problémak
figyelembevételével 6 olyan teriilet keriilt kijelolésre, melyek hozzdjarulhatnak az
es¢lyegyenldségi célcsoportok hazai helyzetének javulasdhoz. Ezek a kovetkezok:

1.  Csaladbarat munkahelyi koriilmények megteremtése, erdsitése, melyek elsOsorban a
kisgyermeket neveld sziiloket hivatottak segiteni abban, hogy mind munkéjukat, mind
csaladi-héztartasi kotelezettségeiket el tudjak latni.

2. Nemek (férfiak és nok) kozti esélykiilonbségek csokkentése. A nok teszik ki a népesség
felét. A ndk munkahelyi hierarchidban elfoglalt helye gy jellemezhetd, hogy minél
lejjebb megyiink a foglalkozasok rangsoraban, anndl tobb ndt taldlunk az alacsonyabb
keresetet jelentd és alacsonyabb presztizsii allasok betoltdi kozott, a vertikalis szegregacio
erdsodésére utal a ndi vezetdk rendkiviil alacsony aranya.

3. Az akaddlymentesités elorehaladasa. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a
mozgassérilteké a legnépesebb csoport, a tarsadalom ¢letének szinterein valo
megjelenésiik alapfeltétele az akadalymentesités. Rajtuk kiviil haszonélvezdi az
akadalymentes kornyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kozlekedo sziilok, a beteg és
idds emberek is. Az esélyegyenldség szempontjainak vizsgalatanal két tényezd keriil
elotérbe: az épitési beruhdzasok esetében a fizikai akadalymentesités, a tobbi fejlesztés
esetében a fogyatékkal €16 szadmara biztositott info-kommunikacidos hozzaférés az
eszk6zok, szolgaltatasok hasznalatahoz.

Az akadalyokkal teli kérnyezet szdmos célcsoport szamdra napi szinten jelent komoly problémat
tevékenységei végzésében (mozgasukban akadalyozottak, iddsek, betegek, a kisgyermekkel
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kozlekeddk). Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. térvény
2.§ 1. pontja szerint: "Akadalymentes: az épitett kornyezet akkor, ha annak kényelmes,
biztonsdgos, ©nall6 haszndlata minden ember szdmdara biztositott, ideértve azokat az
egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis eszkozokre,
illetve miiszaki megoldasokra van sziikségiik. Az akadalymentesitési kotelezettséget nem lehet
korlatozni a kozszférara, mert a kozeépiilet, illetve a kdzhasznalati épiilet ilyen értelmezését egyik
jogszabaly sem teszi lehetdvé.

Az épiiletek akadalymentesitési kotelezettsége tehat az Etv. 2.§ 9. pontjaban meghatarozott
kozhasznalatu épitmények tekintetében kotelezo.

Az informécios technoldgidk adta lehetdségek sok esetben kihasznalatlanok €s azokat a hatranyos,
valamint specidlis élethelyzetli csoportok nem érik el. Az internetes, multimédids, informatikai
fejlesztéseknél és eszkozbeszerzéseknél biztositani kell a fogyatékkal €16 személyek korlatlan
hozzaférhetdségét.

1. Fogyatékkal élok életmindsegének és munkapiaci esélyeinek javitasa. Magyarorszagon az
1990-es évtizedben jelentdsen visszaesett a foglalkoztatottsag, és ez a fogyatékos
emberek munkaerd-piaci helyzetére is hatassal volt. Mintegy 600 ezer fogyatékossaggal
¢l6 ember van ma Magyarorszagon, akiknek mindossze 9%-a foglalkoztatott.
Foglalkoztatasukhoz komplex akadalymentesités és képzés sziikséges.

A fogyatékos személyek munkahelyi esélyegyenldtlenségét a szervezetek harom tényezdre vezetik
vissza. Egyrészt a munkahelyeken akadalyozottak a mozgéasban, kommunikacidban stb., masrészt
nehéz e specidlis foglalkoztatotti csoport szdméara megfeleldé munkakordket biztositani,
harmadrészt pedig elditéleteket fogalmaznak meg veliik szemben a munkahelyeken.
Foglalkoztatasi esélyegyenldségiik javitasanak két alapvetd eszkbze a munkahelyek
akadalymentesitése €s az egészségi allapotuknak megfeleld6 munkakorok kialakitasa.

1. Romak életminoségének és munkapiaci esélyeinek javitasa az Alaptorvény ¢és a
nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény szabalyozza, hogy valamely
nemzeti, etnikai csoporthoz tartozas (roma szdrmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén
kizarolagos ¢és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds miatt nem
érheti hatrany a munkavallalot. A diszkriminacid mellett az alacsony képzettségi szint is
konzervalja a roma népesség alacsony aranylt munkaerd-piaci részvételét és elémenetelét.

2. Mas hatranyos helyzetii csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitdsa.

Az egyenld banasmaddrol és esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény a
telepiilési onkormanyzatok szdmara megteremti annak lehetdségét, hogy helyi esélyegyenldségi
programot fogadjon el. A helyi esélyegyenldségi program — a tovabbiakban: HEP —, elemzi a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatarozza az e
csoportok esélyegyenldségét eldsegitd célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatédsra, oktatasra,
egészségligyre, foglalkoztatdsra, valamint a szocialis helyzetre. A HEP tartalmazza a célok
megvalositasanak forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését is.

Az esélyegyenloségi politika azt kivanja meg, hogy a diszkriminacio tilalmanak betartasan
tal erofeszitéseket tegyiink a nék, a mélyszegénységben élok, a romak, a gyermekek, az
idosek, valamint a fogyatékkal ¢élok esélyegyenloségének javitasa érdekében. Az
esélyegyenloségi politika tehat nem esik egybe az egyenlé banasmod biztositasaval:
mindazon jogi és nem jogi eszkozoket jelenti, amelyek azt a célt szolgaljak, hogy mindenki
egyenlé eséllyel érvényesiilhessen az élet legkiilonbozobb teriiletein — oktatas, egészségiigy,
munkaerdpiac, szocidlis biztonsag sth. —, de legalabbis csokkenjenek az érintett
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célcsoportokat ¢éré hatranyok. Ugyanakkor a kovetkezé elvek, mint alapelvek
érvényesiiljenek:

a prevencio elve

a normalizacio elve

az integracio elve

— az onrendelkezés elve

— a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak és az elonyben részesités kotelezettségének elve
— arehabilitacio elve

— aszemélyhez fliz6d6 jogok védelmének elve

— egyenld banasmdd kovetelményének elve

Az emberek egymdshoz vald viszonyulasan, tarsadalmi kulturaltsagan, személyes tisztességén
mulik, hogyan banik a masik emberrel. A demografiai valtozasok, a foglalkoztatas novelése, a
képzettség - ¢és képességbeli hianyossdgok orvoslasa, a vallalkozasok versenyképességének
javitdsa csak a tarsadalmi szolidaritds megerdsitésével, a tarsadalom megujuld képességének
fejlesztésével és eréforrasainak bovitésével érhetd el.

Szigliget Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete arra torekszik, hogy
megteremtodjon az esélyegyenloség a tarsadalmi élet minden szinterén:

— a fizikai és kulturalis kérnyezetben,

— alakhatas és a kozlekedési eszkozok vonatkozasaban,
— aszocialis és egészségligyi ellatas,

— az iskolaztatasi és munkaalkalmak,

— valamint a kulturalis és tarsadalmi élet,

— asport és szorakozasi lehetdségek teriiletén is.

Vallja, hogy az esélyegyenldség biztositdsa megillet mindenkit (fliggetleniil nemtdl, kortol,
borszintdl, etnikai, nemzeti hovatartozastol, vallastol, csaladi allapottol) és tenni kivan ezen
csoportok esélyegyenldségének, egyenldbanasmodjanak biztositasaért.

Torekszik az egyenld banasmadd elvének érvényesitésére, az esélyegyenldség eldsegitésére. Faji,
vallasi, nemzetiségi, etnikai, politikai hovatartozasra, fogyatékossagra, szexualis irdnyultsagra,
tarsadalmi szadrmazasra, vagyoni helyzetre vonatkozé adatok alapjan nem tesz kiilonbséget
munkavallaloi kozott.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Szigliget Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,
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a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrol felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I1I. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirésaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A 13/2021. (XII.14.) a szocidlisan raszorulok részére megallapithatod telepiilései tdmogatasokrol
sz0l6 rendelet azon elldtdsokat szabdalyozza, mely a szocidlisan raszorulék
részére nyujt tdmogatast.

A 12/2022. (VII.29.) étkezési téritési dijakrol sz6l6 rendelet az 6nkormanyzat
az Ovodai ellatottakra, az A&ltalanos iskolai ellatottakra, az ellatast
kozétkeztetési mikodési engedéllyel rendelkezé konyhardl biztositja, kilon
megallapodas alapjan, amely tartalmazza az elszamolashoz szlikséges
nyersanyagkoltséget és rezsikoltséget.

Az intézményi ellatasra kotott megallapodasban kimutatott
nyersanyagkoltség és a téritési dij

kGlonbozetét minden intézményi elladtott gyermeknek az o©Onkormdanyzat
tamogatasként biztositja.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Feérfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozés politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési koncepcié — az Onkormanyzat a koncepcid tervezése soran, az anyagi
lehetdségeinek korlatai kozott, figyelembe veszi az esélyegyenldség biztositasahoz sziikséges
tamogatasi €s programfinanszirozasi lehetdségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot
fordit a kdzszolgaltatasok akadalymentes megkozelithetdségére.

Gazdasagi program - a Képviselo-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz
a helyi esélyegyenldségi tervben megfogalmazasra keriilé intézkedések végrehajtasahoz sziikséges
gazdasagi kornyezet kialakitasara.

Telepiilésfejlesztési koncepcioé, Telepiilésrendezési terv — Szigliget Kozség Onkormanyzata a
telepiilésrendezés soran olyan szabalyozésokat fogalmaz meg, mely az ¢élhetd kornyezet
kialakitasara és fenntartasara vonatkozik.

Telepiilésszerkezeti terv - feliilvizsgalata vagy modositdsa az orszagos és térségi érdekek,
tovabba a szomszédos telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével torténik, amely a
telepiilés térbeli kialakitasat, elrendezését, a teriiletek felhasznalasi modjat, a telepiilés
mukodéséhez sziikséges infrastrukturalis elemek elrendezését, a fejlesztések iranyat €s a védendo
kornyezet meghatarozasat szolgalja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
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Szigliget telepiilésen a Tapolca és Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds fenntartdsaban miikddd
Balaton-felvidéki Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat 1atja el a csaladsegitést és a gyermekjoléti
szolgalat feladatait. A hazi segitségnytjtas és a szocidlis étkezést a ,,Lesencéktdl a Balatonig”
Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatd Tarsulds fenntartdsaban miikodo ,,Egyiitt Egymasért”
Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja a telepiilésen. Védondi szolgalat 2023. jalius 1-t61
a Veszprém Varmegyei Cholnoky Ferenc koérhdzhoz tartozik, székhelye Szigligeten van, de ez
mellett Badacsonytérdemic, Hegymagas ¢s Raposka telepiiléseken latja el a gyerekeket. A hazi
orvosi ellatast Hegymagas Kozség Onkormanyzatival és Raposka Kozség Onkormanyzatival
kozdsen biztositja.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Programban szerepld tablazatok a BM Modszertani utmutatoja egységesen rendelkezésre allo,
szabalyozott tartalommal keriiltek feldolgozasra. A helyzetelemzés elkészitéséhez a Kozponti
Statisztikai Hivatal, az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacidos Rendszer
adatbézisa (www.teir.hu), a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Magyar Allamkincstar, a helyi
Onkorményzat adatbazisai, valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak alapul. Természetesen
azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a 2022. évi népszamlalas
adataib6l indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység fogalman elsdsorban azt a jelenséget értjuk, amikor valaki,
vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyuk sincs
arra, hogy abbdl a helyzetbdl, oner6bdl kitdérjenek. Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 milliban) ma Magyarorszagon a szegénységi kiszob alatt él,
kézualik 1,2 millidGan mélyszegénységben. A szegénységi kockdazatok
kilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetd térségekben éléket.
A telepllésen az élet, a lakhatas, a gyermek, az iddéskoru, a bantalmazott né
veszélyeztetésébdl, vagy a fogyatékkal él6 személyek ellatatlansagabdl
eredd, azonnali beavatkozast igényld, esélyegyenldéségi probléma nincs. Ez
természetesen nem jelenti azt, hogy az o6nhibajukon kivil, vagy akar
onhibdjuk okdn is szerény vagy szegényes korlulmények kozott élbkre,
elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben él6kre, az dnkormanyzat a
kotelezd, illetve onként vallalt feladatainak elldtasa soran fokozottan ne
figyelne. A telepilésen a szd klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-
nyomorban él6k jelenleg nincsenek. Azonban az iddénkénti munkahelyek
hianya, az elhelyezkedési esélyek romlasa a szerény koérilmények kozott élé
emberek, csaladok megélhetési korilményeit rontja. A szegénység szamos
tarsadalmi tényez6 4altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai koOzott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hianyossagok,
alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkuliség, egészségi allapot,
a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok
mutatjak meg leginkabb

E terllet vonatkozasdban a kovetkez6kben tekintsik &t azokat az alapveté
jogszabalyi rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint
egészségligyi ellatdsokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi korlilmények
javitasat szolgalhatjak.

- 1993. évi lll. torvény a szocialis igazgatasrdél és szocialis
ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.) A torvény meghatdrozza a pénzbeli,
a természetben nyuljtott és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat,
a szocialis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyujté szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fébb
elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatéval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast
nyUjté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzé
személy adatainak mlkodési nyilvantartdsara vonatkozé szabalyokat.

- a csaladok tamogatasarodl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a
tovabbiakban: Cst.) A torvény meghatarozza az allam altal nydjtandé
csaladtdmogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatdsok jogosultsagi
feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval és folydsitasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

- a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz0l6 1991. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a
munka és a foglalkozds szabad megvélasztdsahoz valdé jog
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gyakorlasanak el6segitése, a foglalkoztatasi feszlltségek feloldasa,
valamint az alldskeresdk tdmogatasanak biztositasa

- a nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény
célja a nemzetiségek sajatos kultdrajanak megdrzésének, anyanyelvik
apoldsanak és fejlesztésének, egyéni és kdzosségi jogainak széleskord
biztositasanak el6segitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében
a magyarorszagi nemzetiségek agye irant kinyilvanitott
felel6sségvallaldsra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

Szigligeten az alacsony jovedelmlek bevételeinek egy része a szocialis
pénzbeli juttatdsokbdl szarmazik, amely a telepllésen belldl, a
munkalehet6ségektdl fliggéen, rendszeresen 8-10 személyt érint. Ezek
altaldban egyedil él6k. Csaladrél nem beszélhetlink, mert a teleptilésen olyan
csalad nincs, ahol mind két fél munkanélklli lenne. A helyi lakosok s
atlagosnak mondhaté, de 0Osszességében elfogadhaté kortlmények kozott
élnek. Az otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb, a
jovedelemhez meérten aranytalanul magas rezsi, és sokaknal a
megemelkedett torlesztd részletek miatt. Az inaktiv lakossagra vagy nagyon
alacsony jovedelemmel rendelkez6kre, az alacsony iskolai végzettség a
jellemz8. A szakmaval rendelkez6kre kevésbé jellemz6 a tartds
munkanélkiliség. A jovedelem kiegészités érdekében, aki teheti
mellékfoglalkozast vagy alkalmi munkavallalast is végez. A csaladok dont6éen
sajat tulajdond csalddi hazban élnek. Kevés otthonban tobb generacié él
egyutt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl, igényességétdl
fiuggben karbantartottak. Aki teheti, a csalddi hazdhoz tartozé kertet mdveli
sajat célra. A teleplilés adottsagait figyelembe véve tobb csaldd rendelkezik
sz0616 birtokkal.

Az dnkormanyzat nem alkalmaz kézfoglalkoztatottat

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SEA adofizetdk kaziil a
R 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 51,17 32,71
2018 52,33 28,42
2019 51,24 27,46
2020 49,57 24,35
2021 49,69 26,16
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
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torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiillonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 6sszevetjiik térségi és orszadgos adatokkal is.

A munkanélkiiliség szempontjabol Szigliget a kedvezObb helyzetli telepiilések és térségek kozé
tartozik. A szezonalis foglalkoztatas a telepiilés munkaerd piacdra nagymértékben kihatassal van,
szezonalis munkara jelentds szdml munkanélkiilit alkalmaznak helybdl.

Orszagosan vizsgalva az aktiv korti népesség vonatkozasadban az elhelyezkedés, munkahelyszerzés
szempontjabdl a 40-50 éven tuliak lényegesen nehezebb helyzetben vannak, elhelyezkedési
lehetdségeik egyre korlatozottabbak, mint a fiatalabb korosztaly bélieké. Ennek oka els@sorban,
hogy a munkaltatok a fiatalokat részesitik elényben, alacsonyabb bérigénylik és egyéb szakmai
elvaradsok miatt. Az Sregségi nyugdijkorhatarhoz kozel alloknak szinte reménytelen a munkaba
allasa.

Az igazgatasi teriiletiinkon ¢él6k anyagi és szocidlis helyzete mas - féleg nem Balaton parti -
telepiilésekhez viszonyitva atlagosan nem mondhaté rossznak. Megallapithatd, hogy a téli
honapokban nd, mig a nyari iddszakban — a szezondlis munkavallalas miatt — csokken a
munkanélkiiliek szdma.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 0,93 2,81 1,87%
2018 1,61 3,15 2,38%
2019 0,98 1,41 1,20%
2020 2,30 1,39 1,85%
2021 1,99 1,37 1,68%
2022 1,65 1,44 1,55%

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
3,50
3,00
2,50
2,00

1,50
1,00
0,50 I I
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak ardnya M N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A szamadatok és tablazatok a 2017 és 2022 kozotti idészakban a nyilvantartott allaskeresdk
szdmaranya el6szor emelkedést, majd csokkend képet mutat. Minddsszesen egyetlen kiugrd esetet
lathat6: 2018-ban a nék korében nyilvantartott allaskeresék szama észrevehetéen magasabb volt,
de 2019-re ismét a korabbi szintre csokkent vissza.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott| g, 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 2022
allaskeresdk
szama —
sszesen | 'O 11 14 7 11 10 9
osszesen
20 éves, vagy F6 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
az alatti
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 18,18% | 0,00% | 0,00%
21-25 év (TS F& 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
038) % 9,09% 7,14% | 0,00% 0,00% 10,00% 0,00%
26-30 év (TS F& 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
039) % 0,00% 0,00% | 0,00% 9,09% 0,00% 0,00%
31-35 év (TS F& 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
040) % 18,18% 7,14% | 14,29% 9,09% 10,00% 0,00%
36-40 év (TS F& 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00
041) % 0,00% 14,29% | 0,00% 9,09% 0,00% 0,00%
41-45 év (TS F& 3,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
042) % 27,27% 7,14% | 0,00% 9,09% 0,00% 11,11%
46-50 év (TS F& 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
043) % 0,00% 7,14% | 14,29% 0,00% 0,00% 0,00%
51-55 év (TS F6 1,00 3,00 3,00 1,00 2,00 1,00
044) % 9,09% 21,43% | 42,86% 9,09% 20,00% 11,11%
56-60 év (TS F6 3,00 3,00 0,00 2,00 3,00 1,00
045) % 27,27% | 21,43% | 0,00% 18,18% 30,00% 11,11%
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afeletti (TS
046)

61 éves, vagy F6

1,00

2,00

2,00

2,00

3,00

6,00

%

9,09%

14,29%

28,57%

18,18%

30,00%

66,67%

Forras:
Munka

16

TelR, Nemzeti
Ggyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)

14

12

10

o N B O

2017

A nyilvantartott allaskeresok kozott a koreloszlas szempontjabol azt tapasztaltuk, hogy az 56 év
feletti lakossag korében a szamuk megnovekedett a tobbi korosztidlyhoz képest. A vizsgalt
idészakban a 61 évesnél idésebb nyilvantartott allaskeresok szama jelentdsen nétt az elmult
iddszakban. Azt is megéallapithatjuk, hogy 2018-ban volt a legtobb nyilvantartott allaskeresd a
telepiilésen, azota a szamuk csokkend tendenciat mutat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje

nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev aranya (15 057) | ANskeresSkn beliil (TS 058)
% %
2017 27,27 33,33
2018 14,29 0,00
2019 14,29 0,00
2020 27,27 33,33
2021 60,00 50,00
2022 66,67 33,33

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00 10,00 20,00

30,00 40,00 50,00

60,00

W N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
W 180 napnal régebb &ta regisztralt

70,00

80,00

A 180 napnal régebben regisztral munkanélkiiliek szama 2022-ben kiugréan magas. Ez annak a
kovetkezménye, hogy a nyilvantartott/regisztralt munkanélkiiliek szama csokkent, igy a két érték
kozti aranyszam hirtelen nagyon magas lett.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

Regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint

e (TS 052) _
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai

végzettség (TS 036) 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2017 11 0 0,00% 4 36,36% 7 63,64%
2018 14 0 0,00% 3 21,43% 11 78,57%
2019 7 0 0,00% 2 28,57% 5 71,43%
2020 11 0 0,00% 2 18,18% 9 81,82%
2021 10 0 0,00% 3 30,00% 7 70,00%
2022 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
16

14

12

10

2..--.-
O L e e ———————

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M 8 altalanosnal alacsonyabb M 8 dltaldnos m 8 altalanosnal magasabb

Az AallaskeresOk kozott a 2017 és 2022 kozotti iddintervallumban nem taldlhaté olyan a
telepiilésen, aki 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségii lett volna. A munkanélkiiliek kozott tehat
a magasabb végzettséglicknek jelentdsebb a szdmardnya. A 2022-es évben a 8 altalanosnal
magasabb iskolai végzettségli személyek az éllaskeresSk 77,78 %-at tették ki. [gy arra
kovetkeztethetiink, hogy a foglalkoztatottsag hidnya ezen adatok alapjan nem az iskolai végzettség
hianyabdl fakad.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalk as-politikai
t|v =l ’oztatas politi ?I Kozfoglalkoztatottak szama
} eszkdzokkel tAmogatottak szama
F6 (éves atlag - f6)

2017 5 4
2018 1
2019 0
2020 21 0
2021 3 1
2022 2 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A telepulésen roma szarmazasu lakosok nem élnek, igy ezzel a témaval az

esélyegyenldségi programban nem kell kitérni. A kdzségben a vizsgalt
idészakban k6zmunkaprogramban nem foglalkoztattunk senkit.
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d) a foglalkoztatashoz valdé hozzéaférés esélyének mobilitdsi, informécios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A kozségben idegenforgalommal a vendéglatassal foglalkozé vallalkozasok
szama a nagyobb, igy feltehetbleg a vendéglatasban dolgozé lakossag aranya
is nagyobb lehet. Szigliget megkozelithet6sége jonak mondhatd. A legkozelebbi
varosok Badacsonytomaj és Tapolca, melyeket gépjarmdlvel hamar, 10-15
perc alatt el lehet érni. A 71-es szamu foutvonal a k6zség mellett halad el.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott . Nyllvin’t artott 4
P L ) palyakezdé allaskeresdk
¢ allaskeres6k szama széma
v
2
(S0, (TS 053)
F6 F6
2017 11 1
2018 14 0
2019 7 0
2020 11 1
2021 10 0
2022 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyit6 szolgaltatasokkal kapcsolatban
erételjes hiany van a
telepllésen és kornyékén. Helyi szinten ilyen jellegld programok nincsenek.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaeré-piaci integraciorol, valamint a fiatalok foglalkoztatdsdit —megkonnyitd
szolgaltatasokkal kapcsolatban erételjes hiany van a telepiilésen és kornyékén. Helyi szinten ilyen

jellegli programok nincsenek.

g) mélyszegénységben ¢l6k ¢és romdk telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Szigligeten sem Kisebbségi Onkormanyzat, sem pedig magat roma szadrmazastinak valld lakos
nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Szigligeten a mélyszegénységbdl, vagy a szarmazasbol eredd hatrdnyos megkiilonboztetésrol
nincs tudomasunk.
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Nincs ilyen lehetdség helyen, de a lakosag korében vannak szakemberek, akiktdl segitséget lehet
kérni.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E terlleten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorulé személyek
részére a kovetkezd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

- Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas, rendszeres szocidlis segély, dpolasi dij, lakasfenntartasi
tamogatas, atmeneti segély, temetési segély.

- Egyes szocialis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli elldtasok egészben vagy
részben természetbeni szocialis ellatds formajaban is nyudjthaték, igy
lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély,
rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

- Természetbeni ellatds tovabbd a koztemetés, kozgydgyellatas,
egészségugyi szolgaltatasra

vald jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardél 1991.
évi IV. tv. Munkaerdépiaci szolgaltatasok és foglalkoztatast eldsegito
tamogatasok 13/A. §55 (1) Az &llami foglalkoztatasi szerv és az allami
feln6ttképzési intézmény a munkahelykeresést, a munkahoz, valamint
megfelel6 munkaer6héz jutast, tovabba a munkahely megtartasat
szolgaltatdsok nyujtasaval is elbsegqiti.

(2) A munkaerdé-piaci szolgéltatasok formadi a kovetkezdk:

a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informacié nyujtasa,

b) munka-, pdlya-, allaskeresési, rehabilitaciés, helyi (térségi) foglalkoztatasi
tanacsadas,

c) munkakozvetités.

(3) Az allami foglalkoztatdsi szerv a (2) bekezdés a) -b) pontjdban
meghatarozott munkaer6-piaci szolgaltatdst a (4) bekezdés szerinti
jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint biztositja:

a) palyazati eljards eredményeként tdmogatast nyujt, vagy

b) a 41. § (3) - (4) bekezdése szerinti unids forrasok bevonasaval megvalésulé
programok esetében a 2011. évi CVIIl. torvény rendelkezései alapjan,
kbzbeszerzési eljaras keretében vasarol.

Képzések eldsegitése

14. § (1) Tamogathatdé az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy
elfogadott képzése annak a személynek,

a) aki allaskeresd,

b) aki 25. életévét - fels6fokl végzettségl személy esetén a 30. életévét -
nem toltotte be, és a tanuldi, hallgatéi jogviszonya megsziinését kovetden
allaskeresési jaradékra és allaskeresési segélyre nem szerzett jogosultsagot,
c) aki gyermekgondozéasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetéleg
terhességi gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijpan vagy apolasi
dijban részesll,

d)aki rehabilitacids ellatasban részeslil,
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e) akinek munkaviszonya varhatéan egy éven bellil megszinik, és ezt a
munkaadé a munkavallaléval és az allami foglalkoztatasi szervvel el§zetesen
irasban k6zolte, vagy

f) aki k6zfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben vald részvételt vallalja,
tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélklil nem
biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott személyek képzése akkor
tamogathatd, ha a képzés idétartama hetente nem haladja meg a harminc
orat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részestld
személy képzése a gyermek egy éves - gyermekgondozasi dij folydsitasa
esetén masfél éves - koranak betoltését kovetden kezdddik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatdsban részesuilé
személy keresé tevékenységet nem folytat.

Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint e)-g) pontjdban meghatarozott
személy részére ab)

pontban foglaltak kivételével

aa) kereset kiegészités vagy keresetpétlé juttatds, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)-d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult &allaskeresd részére az
altaldnos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a szakképzés
megkezdéséhez, a kilon jogszabalyban meghatarozott bemeneti
kompetenciak

megszerzéséhez szikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel
kapcsolatos koltségek megtéritése adhato.

14/A. & (1) Az allami foglalkoztatasi szerv a - kilon jogszabaly szerint
érvényes munkaerdigénnyel rendelkezd - munkaadéval, a munkaadd erre
iranyuld kérelme esetén megallapodast kot arra vonatkozdan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében
képzési tdmogatast allam altal elismert szakképesitést nyujté képzésben,
vagy munkakor betoltéséhez, foglalkozds, tevékenység gyakorlasahoz
szukséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanité képzésben),
engedély és gépjarmuvezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztositod
képzésben torténd részvételhez,

b) a munkaadd vdllalja, hogy az a) pontban meghatarozott alldskeresdvel
vagy a képzés megkezdését megel6zben, vagy a képzés alatt, vagy a képzés
altal nyUjtott szakképesités megszerzését kovetéen munkaviszonyt |étesit.

Foglalkoztatas bévitését szolgalo tamogatasok

16. § (1) A munkaadd részére kiulon jogszabdlyban meghatdrozott hatranyos
helyzet(i személy munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasdhoz a
munkabér és jaruléka legfeljebb oOtven szazalékanak, megvaltozott
munkaképességl személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld 6sszegli tdAmogatas nydjthatd, ha a munkaadé

a) a foglalkoztatast legalabb a tamogatas folydsitasdnak id6tartama alatt
vallalja, és
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b)a tdmogatds iranti kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét hdnapban a
munkavallalé munkaviszonyat a muUkodési korében felmerilé okbdl
felmondassal nem szuntette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony
megszintetésére a tamogatas folydsitasanak idétartama alatt sem kerdl sor.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tadmogatas legfeljebb egyévi
idétartamra, a legalabb huszonnégy hdnapja allaskereséként nyilvantartott
személy foglalkoztatasahoz legfeljebb kétévi idétartamra nyujthaté.

(3) Ha a munkaaddé a szovetkezetekrél szd6lé torvény szerinti szocialis
szovetkezet, a tdmogatas mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70
szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaadd vallalja a hatranyos helyzetd
személy tovabb foglalkoztatasat legalabb a tamogatas folydsitasi idétartama
50 szazalékanak megfeleld idétartamra.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott tamogatas esetén a tamogatas és a
tovabb foglalkoztatds egyulttes id6tartama legfeljebb egy év, a legalabb
huszonnégy hénapja allaskeres6ként nyilvantartott személy foglalkoztatasa
esetén legfeljebb két év lehet.

24. § Az dllaskeres( részére - az e toérvényben meghatdrozott feltételek szerint
- allaskeresési ellatasként alldskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar.

Allaskeresési jaradék

25. § (1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskeresd,

b) az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven belll legaldbb 360 nap - a
27. § (1) bekezdésében

meghatarozott - jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és
szamara az allami

foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a
munkahely akkor megfeleld, ha

b) egészséqi allapota szerint az allaskeresé a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhat6 kereset az allaskeresési jaradék 6sszegét, illetéleg - amennyiben
az allaskeresési

jaradék osszege a kotelez6 legkisebb munkabérnél alacsonyabb - a kotelez6
legkisebb munkabér

0sszegét eléri,

d) a munkahely és a lakdéhely k6zotti naponta - tomegkozlekedési eszkozzel -
torténd oda- és

visszautazas ideje a harom o6rat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevel6 n6 és
tiz éven aluli

gyermeket egyedll neveld férfi allaskeres6é esetében a két érat nem haladja
meg,

e) az allaskeresd foglalkoztatdsa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességl allaskeres6 esetében az (1) bekezdés d)
pontjaban eldirt

feltétel alkalmazdsaban a munkahely akkor megfelel6, ha megfelel a (2)
bekezdés a)-c) és e)

pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakéhely k6z6tti naponta
- a megvaltozott
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munkaképesséqgl allaskeres6 altal igénybe vehetd kozlekedési eszkdzzel -
torténd oda- és

visszautazas ideje a két 6rat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogosultsagi idd idétartamaba
nem szamithatdé be a fizetés nélklli szabadsdg harminc napot meghaladé
idétartama, kivéve, ha annak igénybevételére

a) haromévesnél - ha a munkavallald6 a gyermek gondozdsa céljabdl
gyermekgondozasi segélyben

részesil, tizennégy évesnél - fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét
évesnél fiatalabb beteg

gyermek otthoni dpolasa [@a munka torvénykdnyvérdl sz416 2012. évi l. térvény (a
tovabbiakban:

Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) k6zeli hozzatartozé apoldsa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) 6nkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt keril sor.

(5) Az allaskeres6 részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld,
rovid idétartamu

munkalehetdség felajanlhatd.

(6) Az allaskeresési jaradék folydsitdsanak id6tartama alatt folytatott alkalmi
foglalkoztatasnak

mindsidlé munkaviszony id6tartama az 4&allaskeresési jaradék folydsitasi
idejének kimeritését vagy

megszlntetését kovetdben megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem
vehetd figyelembe

jogosultsagi id6ként.

Allaskeresési jaradék mértéke

26. § (1) Az allaskeresési jaradék osszegét a kérelem benyujtdsat megel6zé,
vagy - ha az allaskeres6ként valé nyilvantartasba vételre késdbbi idépontban
kerll sor - az allaskeresének az allaskeresdvé valasat megel6z6 négy naptari
negyedévben az ezen id6szakkal érintett jogviszonyokban elért, a
tarsadalombiztositas elladtasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgaltatdsok fedezetérdl szélé 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban:
Tbj.) 19. & dnak (3) bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék
alapja (a tovabbiakban: jarulékalap) havi atlagos O6sszegének alapulvételével
kell kiszamitani. A havi atlagos 6sszeg kiszamitdsa soran ezen idészak alatt
elért jarulékalap 0sszegét osztani kell azoknak a hénapoknak a szamaval,
amelyekben az allaskeresének volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az
allaskeres6 adott hénapban nem az egész hdénapra vonatkozdan rendelkezik
jarulékalappal, akkor a hdénapot a havi atlagos 6sszeg kiszamitasa soran
toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az 4&llaskeresd az allaskeres6vé véalasat megel6z6 négy naptari
negyedévben tobb munkaadéval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozdi
tevékenységet is folytatott, vagy munkaviszonyban allt és vallalkozéi
tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét valamennyi
munkaaddnal, illet6leg vallalkozéi tevékenysége soran elért jarulékalap
alapulvételével kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hidnyaban a jaradék
szamitdsanak alapja a négy naptari negyedévnél rovidebb id6szakban elért
jarulékalap havi atlagos 6sszege. Ha a megel6z6 négy naptari negyedévben
egyaltaldn nincs az 4dlldskeresének jarulékalapja, akkor az &llaskeresési
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jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelez6
legkisebb munkabér 130 szazaléka.

(4) Az egy napra jar6 allaskeresési jaradék szamitdasanak alapja az (1) és (3)
bekezdésben meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék napi oOsszege a (4) bekezdés alapjan
meghatarozott jaradékalap 60 szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezddé
napjan hatalyos kotelezé legkisebb munkabér napi 6sszegének megfelel6
0sszeg.

(6) A szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarél és annak végrehajtasaral
sz6l6 rendeletek hatdlya ala tartozd személyek esetében az Eurdpai
Gazdasagi Térség masik tagallamadban szerzett bért, szakmai jovedelmet vagy
atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell
figyelembe venni.

(7) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas 6sszege a
kérelem benyujtdsanak idépontjaban hatalyos kotelez6 legkisebb munkabér
60 szazaléka.

Nyugdij elotti allaskeresési segély

30. § (1) Az alladskeres6 kérelmére nyugdij el6tti alldskeresési segélyt (a
tovabbiakban: allaskeresési segély) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)-d) pontjdban, meghatarozott
feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtasanak idépontjdban a rd irdnyadé Oregségqi
nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik, és legalabb 45 napon
at allaskeresési jaradékban részesllt és az alldskeresési jaradék folydsitasi
idétartamat kimeritette, vagy a folydsitasi idétartam kimeritését megel6zéen
az allaskeresési jaradék folydsitasat az allami foglalkoztatasi szerv - keresé
tevékenység miatt - megszlintette és az allaskeresd allaskeresési jaradékra
ismételten nem szerzett jogosultsagot,

c)az allaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy a b) pontban
meghatarozott megsziintetését kovetéen harom éven belll betoltétte a b)
pontban meghatarozott életkort, és

d)rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz szikséges szolgalati iddvel, és,

e) korhatar el6tti elldtasban, szolgalati jaranddsagban, balett-mU(vészeti
életjaradékban és dtmeneti banyaszjaradékban nem részesul.

(2) Az dallaskeresési segély 0sszegét a kérelem benyujtasanak idépontjaban
hatdlyos kotelezd legkisebb  munkabér oOsszege 40 szazalékanak
alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. §

(1) bekezdésében meghatarozott jaradékalap az el6bbi 0Osszegnél
alacsonyabb volt, az A&llaskeresési segély 0Osszegét a jaradékalap
alapulvételével kell megaéllapitani. Az egy napra jaré allaskeresési segély
0sszege az el6zbekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad
része.

(3) Az allaskeresési segély az allaskeresd oregségi nyugdij, megvaltozott
munkaképességl személyek ellatdsa jogosultsaganak megszerzéséig terjedd
idétartamra folydsithat.

Koltségtérités

32. § Az allaskeresd részére jaré allaskeresési jaradék, allaskeresési segély
megallapitdsaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a
lakéhelyétdl az allami foglalkoztatasi szervhez torténd oda- és visszautazast,
valamint az &llami foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett foglalkozas-
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egészségligyi szakvélemény beszerzéséhez szikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkoz igénybevételével felmerilt indokolt helykozi utazasi
koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly az allaskeresd részére az e §-ban
felsorolt okokbél felmerdlt.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2017 11 2,31% 4 36,36%
2018 14 3,00% 7 50,00%
2019 7 1,63% 4 57,14%
2020 11 2,32% 8 72,73%
2021 10 2,07% 6 60,00%
2022 9 1,91% 6 66,67%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
16
14
12
10
8
6
4
2
2017 2018 2019 2020 2021 2022

e N\yilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilék

A vizsgalt évek azt mutatjak, hogy a segélyben részesiilok szdmaranya 1,63 % ¢és 3% kozott volt.
Az allaskeresési segélyben részesiilok szdma 2018-ben kiugrast mutat a tobbi évhez viszonyitva.
Azdta a segélyben részesiilok szama folyamatos ingadozast mutat.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
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S’z oua'l.ls”tan:nog’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott L . . ; e o =
Y vt . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
R atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048) e
, Nyilvantartottak ) Nyilvantartottak ) Nyilvantartottak
FG Fo Fé %-aban
%-aban %-aban i
2017 0 0,00% 0 0,27% 4 36,36%
2018 0 0,00% 0 0,00% 7 50,00%
2019 1 14,29% 0 0,00% 5 71,43%
2020 0 0,00% 0 0,00% 8 72,73%
2021 0 0,00% 0 0,00% 6 60,00%
2022 0 0,00% 0 0,00% 6 66,67%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal

Passziv foglalkoztatdas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% I

0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Szocidlis tamogatasban részesiil§ nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)

B Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)
Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeresOk szama 2020-ig novekedett azota folyamatosan csokken. 6ta A
foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasban részesiilok szdma az elmult idészakban jocskan
lecsokkent.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
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Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
. részesitettek havi atlagos szama
= (TS 056)
f6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodod teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhetd

elégtelen

lakhatési

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi  helyzeteket és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatidsokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi ivl;\S\ll(i:\ZI:;:trglk
Lakas- Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijto- .
. . . L L iy halézatba
allomany | lakasok szama lakasok halézatba
. . bekapcsolt
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt lakasok
BV | (1s073) | (TSv077) lakasra (TS 076) lakasok aranya arénya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2017 412 7 16,99 23,30 94,42 98,06
2018 414 2 4,83 23,19 95,65 98,07
2019 416 2 4,81 23,08 95,19 97,12
2020 417 1 2,40 23,26 96,16 97,84
2021 421 4 9,50 23,28 96,44 97,86
2022 412 0 0,00 16,26 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
adatok

A telepiilésen 2017 6ta 16 4 lakas épiilt.

a) bérlakas-allomany

Az Onkormanyzat 5 bérlakassal rendelkezik.
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b) szocidlis lakhatas

A telepiilésen szocialis lakas nincsen.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélll ingatlan nem talalhato.

e) lakhatést segitd timogatasok

A telepiilésen 2015 6ta nincsen lakadsfenntartasi timogatas, mivel ennek a megallapitdsa mar nem
az Onkormanyzat hataskorébe tartozik.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatdsban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2017 n.a. 5
2018 n.a. 75
2019 n.a. 269
2020 n.a. 276
2021 n.a. 244
2022 n.a. 257

Forras: TelR, KSH Tstar

/) eladésodottsag

Szigligeten az eladosodottsagra vonatkozdan konkrét adatokkal nem rendelkeziink.

g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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Szegregacidval veszélyeztetett terlletek Szigliget kozség tertletén nem
talalhatoak, a lakossag
terlleti atrendezddésének folyamatait nem tapasztaltuk.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Szegregacioval veszélyeztett teriiletek Szigliget kozség teriiletén nem talalhatdak.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k Aaltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Nem relevans.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A lakossag teriileti atrendez6désének folyamatait nem tapasztaljuk.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Szigliget kozség rendelkezik orvosi rendelével. A Szigligeti Haziorvosi
Szolgalat

(Szigliget, Kossuth u. 23.) a telepllés kézpontjaban taldlhaté. Dr. Karasszon Diana
(Tel.: 87/461-

068 mobil.: 06-30/925-8431 E-mail: szigligetrendelo@gmail.com) haziorvos Hegymagason
és

Raposkan is ellatja a haziorvosi feladatokat.

A védondi szolgalat 2023. jalius 1. 6ta a Veszprém Varmegyei Cholnoky Ferenc Korhazhoz kertilt
at, és a Szigligeti Rendeldben (Szigliget, Kossuth u. 23.) érhetd el.

Bogdan Viktéria védond (Tel.: 87/461-073 mobil.: 06-70/938-9998) pedig kedden 8.00 -
12.00-ig érhet6 el a Szigligeti RendelSében.

Szigliget fogdaszati ellatdsat Dr. Bernath Tibor latja el. Cime: Tapolca,
Wesselényi utca 5.
Hétvégi fogaszati ugyelet: Veszprém, Jutasi Itp., Halle u. 5.

Gyogyszertar: Stark Patika fickgyogyszertar
Szigliget, Kossuth utca 23. (Basti Lajos K6zosségi Haz)

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
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Felnéttek és Csak A hazi P — Apolasi dij,
gyermekek felnéttek gyermek- _:;r?{( és K?zgy°g\{e"atas' alanyi jogon:
részére részére orvosok e 'gazzl"linnxlil tamogatasba
szervezett szervezett altal Savszer- sz;:a ((ealae:oi &s n
; haziorvosi haziorvosi ellatott gy '?y aany részesitettek
Ev , . ) tarak normativ alapon L
szolgalatok | szolgdltataso | szolgalato , : évi atlagos
szama kiadott)
szama k szama k szama (TS 110) (TS 133) szama (TS
(TS 107) (TS 106) (TS 108) 135)
db db db db F6 F6
231 1 0 0 0 16 2,92
Zgl 1 0 0 1 19 3,00
281 1 0 0 1 20 3,05
282 1 0 0 1 13 4,00
222 1 0 0 1 17 4,50
222 1 0 0 1 19 5,60
Forras: TelR, KSH
Tstar
b) prevencidos ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) valo hozzaférés
Sziirvizsgalatokra Tapolcan, Veszprémben vagy Zalaegerszegen van lehetdség.
c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatasokhoz valod hozzéaférés a telepiilésen nem megoldott, de Tapolcén,
Veszprémben ¢és Zalaegerszegen van lehetdség ezekre.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Szigliget telepiilésen kozétkeztetés van, a kozétkeztetést biztositja az Alkotohdzat miikodtetd
allami szervezet.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
Elsésorban a szabadban végezhetd sportolashoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi
lehetdségek tekintetében telepiilés minden lakoja szdmadara biztositott. Az Onkormanyzattal
szemben a kozszolgaltatadsok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasira nem keriilt sor. A sportolasi

lehetdségekhez dijmentesen férhetnek hozza az érdeklddok.

/) személyes gondoskodast nyu;jto szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés
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A csaladsegitést és a tamogatd szolgaltatist a Balaton-felvidéki Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgélat biztositja, fogaddorat szerdanként 14.15 - 15.15 a Basti Lajos kozosségi
hazban tartanak. A hazi segitségnyujtast és a szocialis étkezést az ,Egyutt
Egymasért” - Szocidlis és Gyermekjéléti Szolgalat biztositja.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

A telepiilésen drogprevencios szolgéltatds nem miikodik.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgéltatasok nyujtasakor tortént hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Az Onkormdnyzat altal biztositott szocidlis juttatdsokhoz elsésorban az alacsony jovedelemmel
rendelkezd csaladok juthatnak hozza.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi €let szinterei, forumai;

Szigliget kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 1.pont és az 53. § (1) bekezdés felhatalmazésa alapjan,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban meghatérozott feladatkorében eljarva az
Onkormanyzat szervezeti ¢és mikodési szabdlyzatdban foglaltaknak megfeleléen az
onkormanyzati feladat- és hataskordk a képviseld-testiiletet illetik meg. A képviseld-testiiletet a
polgarmester képviseli. A képviseld testiilet tagjainak szama 5 f0, és éves munkaterv szerint
iillésezik. Az iilés napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart-, rendkiviili és linnepi iilés, valamint
évente egy alkalommal nyilvanos iilés keretében kozmeghallgatast tart. Az iilésekre, a napirendi
pontok érintettjei meghivast kapnak.

A kozségben mikodik a Basti Lajos Kozosségi Haz. Rendszeresek a kulturdlis programok,
egyesiiletek, klubok miikddnek, amelyek nyitottak, aktivan részt vesznek a telepiilés életében. A
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civil szervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel Szigliget fejléddéséhez jarulnak hozza. Az
Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a telepiilésen ¢l6 ,,szellemi tokét”
bevonja a kdzség tarsadalmi életébe.

A helyi kotelezé kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott.
A kozszolgaltatdsok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitdsa, a
szolgaltatdsi  biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatasok
megfizethetdsége, egyben a kozszolgaltatasok fenntartasa.

A hirekrdl az Onkormanyzat altal szerkesztett ,,Szigligeti Harsona” elnevezésii ujsagbol és a
kozség honlapjardl (www.szigliget.hu) tajékozddhatnak az itt lakok.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, g
| . A telepiilési e tzazs
tornaszobaval ellatott .. c K6ézmlivel6dési
.. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
kdznevelési ) , et e intézmények
s, : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eavségeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 2 850 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen etnikai hovatartozasbdl ered6 konfliktusokrdl nincs tudomésunk.

c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Telepiilésiinkon a helyi kozosség szolidaritdsat az onkéntes munkaban valé részvétel jellemzi
leginkabb.

d) ahelyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Nem relevans.
e)  helyi lakossagi onszervezodések.

A telepiilésen Onszervezddés a lakossag részEérdl nincsen.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma kdzosség nincs, igy nemzetiségi Onkorményzat sincs.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Foglalkoztatast elésegitd programok hianya. | A Veszprém Varmegyei
Kormanyhivatal Tapolcai Jarasi Hivatal
Jarasi Munkalgyi Kirendeltséggel
foglalkoztatast el6segité programok
szervezése

Telepiilései timogatasok bdvitése Az onkormanyzat szocialis célu ellatasait
szabalyozo helyi rendeletben 1év6 tamogatasok
fellilvizsgalata, bovitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6l sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatival a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek ¢€s csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

A gyermekeket érinto jogszabalyok altalanos ismertetése:

Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi €s erkolcsi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében térténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtés€hez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése érdekében torténd egylittmikodési és kdlcsonds
tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.
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A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikodésére vonatkozo
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt, valamint a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miukodeéstik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntartd (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megeldzé funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4ltala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,

c¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkodzbeni ellatasa,

c¢) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) a gyermekek esélyndveld szolgéltatasai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa
b) a védelembe vétel,

c) a csaladba fogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdbgondozas elrendelése,

h) az utégondozoi ellatas elrendelése,

1) a megeldz0 partfogas elrendelése.

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa €s megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositdsa sordn
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hatdskordket gyakorlo szervek és
személyek

b) a févarosi féjegyzo,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatds, intézmény
fenntartoja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziilo,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosladsa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviseld,

f) az adldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek szdma ¢€s ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatési helyzete.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a szilild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, az
illetékes hatosdg a gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csalddban
torténd nevelkedésének elOsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére,
valamint a sziil6i vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesito
védelmének biztositasara iranyul6 tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és
személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Szigliget telepiilésen a demografiai adatokbodl kiolvashatd, hogy évente csak néhany gyermek
sziiletik.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az alland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak Nék
erna © (TS003) | (TS005) | (TS007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS
467 469 936 49,89% 50,11%
004, n6k TS 006)
0-2 évesek ('osszes szama TS 008, 13 3%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
41 38 79 4,38% 4,06%
011; n6k TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
7 10 17 0,75% 1,07%
015; n6k TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek jellemzo6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatési helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
) Vé:;l;rr:l;:evke :tz::?m Veszélyeztetfett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6

2017 0 0

2018 0 0

2019 0 3

2020 4 6

2021 4

2022 4 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

O B N W » U1 O Y

2017

2018 2019 2020 2021 2022

W Védelembe vett kiskori m Veszélyeztetett kiskoru

A teleplilésen a védelembe vett gyermekek szama minimalis, €és a veszélyeztetett kiskortiak
szama sem jelentds. A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint a
fennalld veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocialis helyzet a meghatarozo.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2017 3
2018 3
2019 5
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2020 3
2021 3
2022 2
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények szama a 2017-2022-es iddszakban hol csokkenést
és hol novekedést mutat, 2019-t61 folyamatos csokkenés tapasztalhato.

¢) agyermek jogan jaro6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Az 6nkormanyzat — sajat hataskorében — olyan helyi juttatasok megallapitasara is jogosult, melyet
torvény nem ir kételezd feladatként elé szamara. Szigliget Kozség Onkormanyzata az 1997. évi
XXXI. torvény felhatalmazésa alapjan kiilon tamogatast nem allapitott meg a gyermekes
csaladoknak. Amennyiben erre igény mutatkozna, az dnkorményzat kész arra, hogy lehetségeit
mérlegelve tamogatasi format allapitson meg.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
< " , . |A llatasb é ulé p L,
Arvaellatasban részesiilé rvaeliatasban reszesulo Arvaellatasban
. férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) dsszesen
(TS 066)
F6 F6 Fo6
2017 1 2 3
2018 0 2 2
2019 0 3 3
2020 0 3 3
2021 0 3 3
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Szigliget kdzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 12/2022. (VIIL.29.) rendelete az étkezési
téritési dijakrol kedvezmények 3. § (1) Az intézményi ellatasra kotott megallapodésban kimutatott
nyersanyagkoltség és a téritési dij kiilonbozetét minden intézményi ellatott gyermeknek az
onkormanyzat tAmogatasként biztositja.

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek nincsenek a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Allampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyermekrdl nincs tudomasunk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

48



Szigliget kdzségben nincs telepszerli lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama
?e'foltott vedcfnm 0-3 v kzbtti Atlagos ’
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) 34 védénénkeént
db F6 F6
2017 0 23 -
2018 1 19 19,00
2019 1 24 24,00
2020 1 18 18,00
2021 0 20 -
2022 1 18 18,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2023. julius 1-t6l a Veszprém Varmegyei Cholnoky Ferenc Kérhazhoz kertltek
at a véddndk. Jelenleg 1 véddénd latja el Szigliget koézségben a védondi
feladatokat, illetve még 3 telepilésen Badacsonytérdemicen, Hegymagason
és Raposkan rendel. Az egy védoéndre jutdé gyermekek szama folyamatosan
csokken, a szlletések szamanak csokkenése miatt. A gyermekvallalasi kedv
er6sodése a statisztikai adatok alapjan az elkovetkez6 években sem varhaté.
Balogh Viktéria (Tel.: 87/461-073 mobil.: 06-70/938-9998) keddenként 8.00 - 12.00-
ig érhet6 el a

Szigligeti Rendel6ben. Az egy véddénoére juté gyermekek szama folyamatosan
csokken. A sziletési

kedv fogyatkozdsanak oka lehet az elhlzédé gazdasagi valsag és nehezebb
megélhetés, valamint a

munkanélkiliség, de okozdja lehet a munkaerdpiacra valé visszakerlés
nehézsége és a

gyermekellatasi tamogatasok csekély mértéke. A gyermekvallalasi kedv
er6sddése a statisztikai

adatok alapjan az elkévetkez6 években nem véarhaté.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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Szigliget k6zségben nincs kilon gyermekorvos, jelenleg a korzeti haziorvos
latja el a gyermeket.
A haziorvos altal elldtott gyermek betegekrdl nincsenek adatok.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi
) g’yermekek részér:e'szervc?zett gyt’ermekorvosok GrarrdEes Felnétt hazi orvos
részére szervezett haziorvosi altal ellatott L . c a
, .. . , , ! altal ellatott altal ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok , B
! , ) ) gyerekek szama gyerekek szama
szolgalatok szama szdma szdma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A korai fejlesztést az eltérd fejlodésii gyermekek tervszeriien felépitett programja, amely magéaban
foglalja a csalad segitését, szlrést, komplec diagnosztikai vizsgalatot, gyogypedagogiai fejlesztést,
tanacsadast, kiilonbozo6 terdpids szolgaltatasokat figyelembe véve a gyermek allapotat és a csalad
koriilményeit, valamint egyedi igényeiket.

A sajatos nevelési igényll (SNI) gyermekek definicidja a jelenleg hatalyos koznevelési torvény
szerint: Sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek,
tanul6, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartds szabalyozasi zavarral) kiizd.

A telepiilés 6vodajdban a nehezen szocializalhatd, lassabban fejlédd, alacsonyabb fejlettségi
szinten allo, sajatos nevelési igényl, hatranyos, €s halmozottan hatranyos helyzetii, elhanyagolt,
vagy ¢épp kiemelkedd képességli gyermekek esetében specidlis fejlesztéssel az egyéni
sziikségleteknek megfeleld pedagdgiai eljarasok alkalmazasaval, valamint megfelelé szakemberek
kozremiikddésével biztositjuk az esélyegyenlséget. A kiilonleges gondozast a gyermek
¢letkoratol és allapotatol fiiggden, a tanuldsi képességet vizsgald szakértdi €s rehabilitacids
bizottsagok szakértdi véleményében foglaltak szerint biztositjuk.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepulésen bolcs6de nem mUkodik, az 6nkorméanyzatok altal fenntartott
Szigligeti Ko6zos
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Fenntartdsu Napkdzi Otthonos Ovodaban a specidlis ellatasi igényekre szorulé
gyermekek ellatésa
csak az alabbi terlleten torténik az intézmény berkein belul:
az enyhe fokban értelmi fogyatékos gyermekek,

a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés fejlddésének tartés és sulyos
rendellenességével kiizdé gyermekek és
a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés fejl6désének sulyos
rendellenességével kizdd gyermekek

Egyéb egészségugyi - szocialis - oktatasi ellatast legkdzelebb Tapolcan
tudnak a szUl6k igénybe venni.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcsodébe beiratott gyermekek

szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev b6lcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Munkahel
Miksds | " ia ®¥| Mikods | Csalddi | Mikods | Mini | Mikods | Bolessdéb
munkahely bolcsdéb csaladi | bolcs6déb mini bélcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
i bolcs6dei e beirt bélcsodei e beirt bélcsodei e beirt bélcsddei beirt
, féréhelyek férGhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | féréhelye | gyermekek
Ev ) gyerekek , 3 3 ) ) 3
szama (TS szama (TS kszama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama szama
126) 122} (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2(7)1 0 0 0 0 0 0 0 0
221 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
202 0 0 0 0 0 0 0 0
0
202 0 0 0 0 0 0 0 0
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202 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkorményzat a kévetkezé gyermekjoléti tipusu alapelldtédsokat biztositja
a telepilésen

lakéhellyel rendelkez6 gyermekek részére:

a) gyermekjoéléti szolgaltatas,

b) gyermekek napkdzbeni ellatasa

Y, gyermekvédelem;

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 1997.évi XXXI.

torvény alapjan a gyermeknek joga van
- a testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6dését, egészséges
felnevelkedését és jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében
torténé nevelkedéshez.
- segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatasahoz, a fejl6dését veszélyeztetd
helyzet elhdritdsdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez,
valamint 6nallé életvitelének megteremtéséhez.
- a fogyatékos vagy tartésan betegség esetén a fejlédését és
személyisége kibontakozasat segité kildnleges ellatashoz,
- a fejl6désére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségére karos szerek ellen védelemben részeslljon,
- emberi méltésaga tiszteletben tartasdhoz, a bantalmazéassal - fizikai,
szexualis vagy lelki er6szakkal -, az elhanyagolassal és az informacids
artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem vethet6 ala
kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy
megalazod bintetésnek, illetve bandsmaddnak

Az atmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermek joga van

- szarmazasa, Vér szerinti csaladja megismeréséhez és - a vér szerinti
csalad beleegyezése mellett - a kapcsolattartashoz.
- mindkét szlldjével kapcsolatot tartson abban az esetben is, ha a szul6k
kiGlonb6z6 allamokban élnek.

A gyermek szileitél vagy mas hozzatartozoitdl csak sajat érdekében,
torvényben meghatdrozott esetekben és mdédon valaszthaté el. A gyermeket
kizdrélag anyagi okbdl fennalld veszélyeztetettség miatt nem szabad
csaladjatél elvalasztani. A gyermeknek joga van - orokbefogadé csalddban
vagy mas, csaladot pétld ellatas formajaban - a szUl6i vagy mas hozzatartozdi
gondoskodast helyettesitd védelemhez.

Ha egy kiskorld gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése
veszélybe keril, az 6nkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
A telepulésen, illetve a kérnyéken ilyen szolgalatas nem biztositott.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a Szigligeti Balaton Sportegyesiilet miikodik melynek berkein beliil a gyerekek a
labdartigast gyakorolhatjak, illetve Pétanqua rejtelmeivel ismerkedhetnek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban
él6 gyermekek életkoranak megfelel§ étkeztetését kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek sztllei, neveldi, gondozéi munkavégzésuk,
munkaerd piaci részvételt eldsegité programban, képzésben valé részvétellk,
betegséglik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrél nem tudnak
gondoskodni. A térvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek
napkozbeni ellatdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell
alkalmazni a bolcs6dében, hetes bolcs6dében, a csaladi napkdziben, a csaladi
gyermekfellgyelet soran, az 6vodaban, a nyari napkozis otthonban, az
altalanos és kozépiskolai diakotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett
externatusi ellatasban, az altaldnos iskolai menzai ellatas, tovabba - ha kilon
jogszabaly masképpen nem rendelkezik - kozépfokU iskolai menzai ellatas
keretében, a fogyatékos gyermekek, tanuldk nevelését, oktatasat ellatd
intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast
nyujtd, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében, a
szocialis nyari gyermekétkeztetés keretében nydujtott étkeztetésre. Iskolai
étkeztetésben részeslilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe.

A kedvezményekre vonatkozo jogszabalyok: a nemzeti k6znevelésrél sz6l6
2011. évi CXC. torvény, az éves koltségvetési torvény, a gyermekek
védelmérdl és a gyamlugyi igazgatasrél szélé 1997. évi XXXI. torvény, a
tankoényvpiac rendjérél sz6l6 2001. évi XXXVII. térvény, az éves koltségvetési
torvény végrehajtasi rendelete a telepulési 6nkormanyzatok részére szocialis
nyari gyermekétkeztetés céljabdl adott évben nyuljtott tdmogatas
igénylésének, folydsitasanak és elszamolasanak részletes szabalyairdl.

J) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;
Nem relevans a telepiilésre nézve.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmodd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetést nem tapasztalunk.

l) eldonyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Az Ovodai étkeztetésben taldlhatéak kedvezmények a rdszoruldk szamara,
hiszen a korabbi években tobb gyermek is részesul ingyenes étkeztetésben.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok oOvodai,
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iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhatod fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetOségei;

Szigliget K6zség Onkorményzata altal ellatott kotelezé kéznevelési feladatok a
nemzeti
kéznevelésrdl szol6 torvény rendelkezései alapjan 2013. januar 1-jétdl:

- Ovodai nevelés, ellatés

- Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelése, ellatasa

- Ovodai intézményi étkeztetés

A sajatos nevelési igényld gyermekek ovodai nevelése, ellatasa tekintetében
az intézmény végzi az

enyhe fokban értelmi fogyatékos gyermekek, a megismeré funkcidk, vagy a
viselkedés fejlédésének tartds és sulyos rendellenességével kiizdé gyermekek
és a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés fejlédésének sulyos
rendellenességével kiizdd gyermekek nevelését.

Az intézmény nem tudja fejleszteni a latassérilt, a hallassérilt,
mozgaskorlatozott, autista illetve

halmozottan fogyatékos gyermekeket.

A Szigliget Kbézség Onkorményzata &ltal tarsuldsban mikddtetett Szigligeti
K6z6s Fenntartasu

Napkozi Otthonos Ovodéban, valamint a szintén a telepilésen taldlhaté
Szigligeti Kdzds Fenntartdsu Altaldnos Iskoldban a hatrényos helyzetd és a
halmozottan hatranyos helyzet(

gyermekek ellatdsa megoldott.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
p Hatra és hal
Ovodaba beirt atra’ny’o >¢eshd mozc’altt an Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii ey s o .
gyermekek szdama | , , N hatranyos helyzetii ovodas
. , . . | 6voddas gyermekek szama
, (gyogypedagogiai ) L . . gyermekek
Ev . - (gyogypedagogiai A ) i
neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 14 0 0,00
2018 18 0 0,00
2019 21 0 0,00
2020 22 0 0,00
2021 19 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

s 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
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Hatranyos és halmozottan

Altalinos iskolai , hét’rény-os helyzetl'.i ’ I-I'étr’ényos és halrr:ozotta,n

) X altalanos iskolai tanuldk hatranyos helyzetii tanulok

tanuldk szama a ‘ B - , Iy . .

p naopali oktatésban szama (gyogypedagogiai aranya az altalanos iskolai

= PP oktatassal egyiitt) tanuldkon belul (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %

2017 n.a. 5 7,14
2018 n.a. 4 4,17
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 1 0,84
2021 n.a. 4 2,78
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

.y . Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan halmozottan
hatra
., ; Hatranyos és hatranyos atrany?,s et 2
Hatranyos és h = helyzetii -y , Hatranyos és
halmozottan elyzeti L . | Hatranyos és
halmozottan szakkzépiskola szakkozépiskolai halmozottan halmozottan
. hatranyos . Pt tanulék . hatranyos
hatranyos n i tanulék sz hatranyos -
helyzeti B és hatranyos LIS helyzetii e
e .. tanuldk hel zet:',,i helyzetii szak ir\r,mézium tanulék
. gimnaziumi arinva a clyzettt szakiskolai és | Sro-eimnazl aranya a
Ev tanulék y szakiskolai és i tanuldk szdma
i 2] P . | készségfejlesztd szakgimnaziumi
. S gimnaziumi | yaszségfejleszts
szama (T. - . . . iskolai tanulék tanulékon beliil
096) tanulékon iskolai tanulék X tanulék (TS 100) (TS5 101)
beliil (TS 097) | szdma a nappali aranya a tanulo
oktatasban (TS szamahoz
viszonyitva
098
) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 0 0 0
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
p nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fé fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodéara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Gyodgypedagdégus talalhatd az intézményben, iskola pszicholégus azonban

nincs.

Az aladbbi tablazatokban

intézményekre vonatkozé adatokat gyUjtottik dssze:

a Szigligeten mukodé

oktatasi-nevelési

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda telephelyeinek szama (db) !
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 3
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai 1

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

7:00

16:30

A nydri évoda-bezards id6tartama (nap)

Julius 1-t6l augusztus 1-ig

Személyi feltételek F6 H’lanYzo

létszam
Ovodapedagoégusok szama 2 0
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 2 0
Gydgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 1 0
Kisegit6 személyzet 1 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

A telepllésen Koézds Fenntartasu Napkédzi Otthonos Ovoda mUkddik. A szigligeti
gyermekek mellett jarnak ide mas telepllésrél -Hegymagasrél - is gyermekek. A
maximalis féréhely az utébbi években kihasznalatlan. Az 6vodaban 1 csoport
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mukodik. Jelenleg két 6vodapedagodgus dolgozik, mindkettd diplomas, rajtuk
kivil pedig 2 dajka latja el az 6vodai feladatokat.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogy-
pedagdgiai
Ovodai . . . ) Ovodaba Ok,t atas_l.aain
ermek- Ovodai Ovodai beirt részesiilé Eev évodai
gy féréhelyek | feladatellatasi Ovodai gyégy- | 6vodas 2
, csoportok , . gyermeke AR gyermek-
3-6 éves i szama helyek szama , pedagégiai | gyermekek
Kort szama — TG - k szama et s7ama csoportra
o Qo Ut6
. gyermekek gyog’y . . | pedagédgiai| pedagdgiai (gyogly. . csoportok az juto
Ev 3 pedagdgiai ) ) pedagogiai , . ! gyermekek
szama ) neveléssel | neveléssel ) szama integraltan .
neveléssel . N neveléssel szama (TS
.. egylitt) egyutt) . (TS 086) oktatott
egvitt (TS | 1¢'000) (TS 088) egyutt) SNI 089)
085) (TS 087)
gyermekek
nélkal (TS
091)
fé db db db fé db fé fé
2017 20 1 25 1 14 0 0 14
2018 22 1 25 1 18 0 0 18
2019 27 1 25 1 21 0 0 21
2020 24 1 25 1 22 0 0 22
2021 23 1 25 1 19 0 0 19
2022 28 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az 6vodai egészségnevelést torvény irja eld. Az egészségnevelést a kovetkez6
tevékenységformak

kiemelkedden szolgaljak: mindennapos séta, kirandulas, napflrdd, levegdzés,
pihenés, megfeleld

nyugalom biztositasa, egyéni alvasigény figyelembevétele. A testi képességek
fejlodésének segitése, mozgasos jatékok szervezése, amelyek a természetes
mozgasokbdl épitkeznek.

Harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlédésének elésegitése.

Fentieket figyelembe véve fontos lenne az Uszasoktatas, és a szabadlevegén
tartézkodas.

Az Ovoda jatszotere j6l felszerelt, sok féle mozgédst fejlesztd jatszotéri
eszkdzzel rendelkezink.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
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Az altalanos

Egy altalanos

iskolai ostalvok | A2 altalanos | Altalanos iskolai iskolai
sz4ma a 4 iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto Mas telepiilésrol
sevoedagégiai szama (a helyek szama tanulok bejaré altalanos
g‘:)kgt?t)ésbagn ?a gyogypedagogiai | (gyégypedagodgiai | szdma a nappali iskolai tanulék
Tanév Pl oktatassal oktatassal oktatasban aranya a nappali
oktatasban) (TS egyutt) egyutt) (gyogypedagogiai | oktatasban (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyltt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 1 11,67 57,14
2018 1 13,71 69,79
2019 0 8 1 13,13 69,52
2020 0 8 1 14,88 70,59
2021 0 8 1 18,00 75,00
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

nappali oktatasban

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 17
2018 18
2019 19
2020 16
2021 18
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti adatokbol latszik, hogy hasonlo 1étszamu osztalyok fejezik be a 8. osztalyt minden évben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatrdnyos megkllonboztetés és jogellenes elkllonités az oktatas, képzés
teriletén az intézmények
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k6zott és az egyes intézményeken bellili szegregaciés problémara vonatkozé

jelzés nem érkezett az 6nkormanyzathoz.

¢) azintézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések; )
A Szigligeti K6z6s Fenntartasu Altalanos Iskola a telepilésen egyetlenként

mukodo nyolc évfolyamos oktatasi-nevelési intézmény.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.

Pozitiv diszkriminaciéra vonatkozé a fogyatékkal él6 gyermekek ellatasara

vonatkozé esetekben
van példa, igy az utazasi kedvezmény, tankdonyvtamogatas, emelt 6sszegu
csaladi potlék.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatrdnykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyerekek sziinidei feliigyelete nem megoldott

Napkdzis tdbor szervezése

A gyermekek mozgéasszegény életmodja, a
koz0os jaték hidnya

Fitnesspark és jatszotér kialakitasa
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5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
Jogi alapvetések a n6k esélyegyenldségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak,
vagyis mind a néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy
megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében.

- aTanéacs 76/207/EGK iranyelve a n6kkel és a férfiakkal valé egyenlé
banasmod elvének a munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel
lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol
és az azt mdédositd 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenlé
banasmadd elvének a szocialis biztonsag terlletén térténd fokozatos
megvaldsitasardl,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenlé
banasmadd elvének a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben
tortén6é megvaldsitasarol.

A n6k és férfiak kdzotti egyenlétlenség okai, amely jelenleg is észrevehetd a
mai magyar

tarsadalomban a szocializaciés folyamatok legmélyebb gyokerei k6zott
keresendd, és nem konnyU

tenni ellene. Nagyon nehezen észrevehetd, mert sokszor maguk a nék azok,
akik tiltakoznak, ha

arrél van szé, hogy a mindennapi életiikben hatranyt szenvednek-e el a
férfiakhoz képest. A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést az
Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve is tiltja, de az egyenlbtlenség
felszamolasa érdekében jogszabalyi szinten alig térténik valami.

A Munka Torvénykoényvérdl sz6ld 2012. évi l. torvény 12.§8-a rendelkezik arrdl,
hogy a
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munkaviszonnyal, igy kilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az
egyenlé banasmad

kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megallapitasanal
kalonosen az

elvégzett munka természetét, min6ségét, mennyiségét, a
munkakorulményeket, a szikséges

szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot,
felel6sséget, a munkaerd-piaci

viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kOzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat,
amely rogziti, hogy

az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertl hatranyba mas,
o0sszehasonlithatd helyzetben 1évé

személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként
nevezi meg a torvény a

nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A ndk és férfiak eltér6 tarsadalmi helyzet( csoportok. Eltéré helyzetiket
kilonb6z6 szikségleteik,

specidlis, éppen nemik miatt rajuk jellemzé problémaik tartjak fenn.

A két nem kozotti egyenldtlenség megszintetésének egyik eszkodze a
telepllési esélyegyenldségi

programban meghatarozott célok, intézkedések.

Magyarorszag szinte minden telepulésére jellemzd, hogy kisgyermekkorban a
nék szama

kevesebb, az életkor el6re haladtaval a férfiak szdma fokozatosan csdkken és
idéskoruak k6zott mar jellemzden a nék szama tobb.

Az onkormanyzatok és annak intézményei a kiinduldsi idépontban csak
nagyon kevés, vagy

semmilyen adattal nem rendelkeznek a gender szempontok és problémdk tekintetében. A
nemek

k6zotti hatranyos megkllonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a nék
és férfiak kozott a

tarsadalmi élet minden terlletére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének,
okainak feltarasat és

persze felszamolasat nem irja el6 jogszabaly. A nemek kozotti
egyenlétlenséget - mint a tarsadalmi egyenlétlenségeket altalaban - nem
csupan azért érdemes lekizdeni, mert igazsdgérzetiink, emberi szolidaritas-
érzéslnk ezt diktalja, hanem azért is, és els6sorban azért, mert az
egyenl6tlenséq: pazarlas. A tarsadalmi csoportok - igy a férfiak és n6k - kozotti
egyenl6tlen hatalom-megosztas az eréforrasok egyenlétlen felhasznalasdhoz
vezet: a rendelkezésre allé potencialok parlagon hagyasaval egyenértékd.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
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Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 0,93 2,81 1,87%
2018 1,61 3,15 2,38%
2019 0,98 1,41 1,20%
2020 2,3 1,39 1,85%
2021 1,99 1,37 1,68%
2022 1,65 1,44 1,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3,50
3,00
2,50
2,00

15

o

1,0

o

0,5

o

0,00

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019 2020

W Férfiak ardnya M N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

2021

2022

Telepiilésiinkdn az elmilt id6szak elemzése azt mutatja, hogy a munkanélkiiliek kozott a nok
aranya magasabb. A ndk és a férfiak ardnya évrdl évre folyamatosan valtozik.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon
tali nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek allaskeresdkon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2017 27,27 33,33
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2018 14,29

2019 14,29

2020 27,27 33,33
2021 60 50
2022 66,67 33,33

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A munkanélkiiliek kozott a n6k magasabb aranyanak az oka lehet, hogy az egyediil gyermeket

neveld nok nehezebben tudnak munkat talalni.

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

2022 | e ——
2021 [,
2020 [

2019 p—

2018 p—

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

W N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
W 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
; allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2017 11 1
2018 14 0
2019 7 0
2020 11 1
2021 10 0
2022 9 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

80,00
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Allaskeresdk

0 2 4 6 8 10 12 14 16

W Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k M Nyilvantartott allaskeresék

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Szigligeten foglalkoztatast segitd és képzési programok nincsenek. llyen
programok legkdzelebb a

kozeli varosban, Tapolcan vehetdk igénybe. Csak n6knek sz6l6 képzésrdl az
onkormanyzatnak

tudomasa nincs.

c¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

Nincs megfelel§ mennyiségl adat. A munkanélkiliség mutatészamaibdl
viszont kiderul, hogy a

telepllésen a regisztralt munkanélklliek k6zul nincs olyan személy, aki 8
altaldanosnal alacsonyabb végzettségl lenne, igy ebbdl arra
kovetkeztethetlink, hogy az alacsony iskolai végzettség nem relevans tényezg
a telepulésen, ami a nék elhelyezkedési lehetdségét illeti.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci pozicidja a férfiakénal rosszabb, a piaci/munkaerd-piaci
verseny élezddése

szamukra kedvezétlen hatasokkal jar. A kllsé és belsé munkaerdpiac a nék
hatranyara rangsorolja a foglalkozasokat, munkakoroket és a felvételi, az
elémeneteli diszkriminacié korlatozza az egyenld esélyeket. Jéllehet a ndk
elbnyben vannak az iskoldzottsdg szempontjabdél, a nemek szerinti
iskolazottsagi és foglalkozasi koncentracié korlatozza munkaerd-piaci
versenyképességliket, karrieresélyliket. A feminizalédas mechanizmusa a
foglalkozasi hierarchia alsé szféraiba szoritja ki a n6ket, ahol az elémeneteli
lehetdség, az elérheté jovedelem, az allasbiztonsag az atlagosnal rosszabb, és
ennek kovetkeztében nagyobb a szegénységkockazat. A ndék és férfiak
foglalkozasi szegregacidja és az Un. lUvegplafon az egyenlétlen bérezés és
altaldban a javakhoz és lehetéségekhez valé egyenlétlen hozzaférést
eredményezi.
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A ndk jellegzetesen az alacsony bérezéssel bir6 munkahelyeken dolgoznak.
Statisztikai és

szocioldgiai tanulmanyok megfogalmazzdk, hogy a nék évente 95 napot
ingyen dolgoznak, mert

férfi tarsaikhoz képest ugyanabban a munkakorben kb. ekkora ardnyban
kapnak alacsonyabb bért.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkahelyi esélyegyeniétlenségének Iehetséges okai kozil a
leggyakrabban a munkahelyi és a csaladi kotelezettségek
O0sszeegyeztetésének nehézségei merilinek fel. E problémanak az enyhitésére
a munkaidd kedvezmény alkalmazasa valhat gyakorlattd, melynek
alkalmazdsa azonban - els6sorban a munkaltaték szamara - nehézségekkel
jar. Az eredményes munkaerd-piaci  beilleszkedés  segitéséhez a
foglalkoztathatésag javitdsat meg kell el6znie, vagy ki kell egészitenie a
képezhetfség javitdsara iranyuld szolgaltatdsoknak és az egyéni
adottsagokhoz igazodd, tdmogaté szolgaltatasoknak.

Az iskolarendszeren kivili alternativ képzési programok az iskoldbdl
lemorzsolédott fiatalok szamara egy Uj lehetéséget biztosithatnak
tanulmanyaik folytatasdra, egyéni adottsagaikhoz és korlilményeikhez
igazodd képzési formaban.

A kisgyermeket neveld alkalmazottak munkahelyi esélyegyenlétlenségét
foként a munkahelyi és a csaladi kotottségek Osszeegyeztetésének
nehézségeire vezethet6. E nehézség kezeléséhez leggyakrabban nydjtott
segitség az, hogy a kisgyermekesek szabadsagoldasakor figyelembe veszik
gyermekeik iskolai szlneteinek idépontjat. Ugyanakkor a kisgyermekesek
pozitiv diszkriminaciéja a szabadsagolaskor surlédasokat okoz, és ezzel
neheziti is e csoport foglalkoztatasat.

Szigligeten nem mUkodik bdlcséde, mely a 3 éven aluli gyermek részére
nyUdjthatna megfelel6 ellatast, felligyeletet és gondozast. A tapolcai Ringaté
Bolcs6de nemcsak Tapolcardl, hanem a kornyék osszes telepilésérdl, igy
Badacsonytomaj varosbdl is vérja a bolcsédés kord gyermekeket, ezéltal a
térség valamennyi ndéi munkavallaléja részére Ilehetdséget teremt a
munkaerd-piacra vald visszatérésre.

Szigliget telepulésen csaladi napk6zi nem mukodik.

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védonoi allashelyek szama
I’?aefoltott vedc3n0| 0-3 év kizéth Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) e védénénként
db fé f6
2017 0 23 -
2018 1 19 19
2019 1 24 24
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2020 1 18 18
2021 0 20 =
2022 1 18 18

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
£ bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 M“""iahe'y Mikéds | Csaladi | Mikéds |  Mini | Miksdé | BolcsGdéb
munkahely bolcsddébe csaladi | bolcs6déb mini boélcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
i bolcsédei beirt b6lcsodei e beirt bélcsédei e beirt bélcsédei beirt
p féréhelyek féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
Ev , gyerekek , ) ) ) ) }
szama (TS szama (TS kszama | szama (TS | kszama | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
231 0 0 0 0 0 0 0 0
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe
tartozik. A gyermekek

védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél sz6lo 1997. évi XXXI. torvény rogziti,
hogy az otthontalanna valt szil6 kérelmére a csaladok atmeneti otthonaban
egyuttesen helyezhetd el a gyermek és szillbje, ha az elhelyezés hianydban
lakhatasuk nem lenne biztositott és emiatt el kellene valasztani a gyereket a
szUl6jétol.

Az anyaotthonok elsédleges feladata a megelézés a gyermek allami
gondozasba vételének megakadalyozasara.

5.4 A ndoket éro erdszak, kapcsolati erészak

A néket érd er6szak nagyobb részt a csaladon belll fordul el6, ezért gyakran
emiatt lathatatlan. Az

érzelmi kiszolgaltatottsag az aldozat szamdara megneheziti a segitségkérést,
igy nagyon ritka, hogy )

ezekr6l a telepllések adatokkal rendelkezzenek. Onkormanyzatunk nem
rendelkezik adatokkal az

illetékes hatdésag altal a csaladtdl valé tavoltartas Ggyében hozott dontésekrol
sem.

A ndket ér6 erdszak elkerlilése és megel6zése érdekében sziikséges a ndék
kéztudatformalasa, onvédelmi oktatasok szervezése, dnkéntességen alapulé
er6szakmentes szexrdl felvildgositas, az

ismeretek tananyagba épitése (iskola, nevel8intézmények). Az &ldozatok
tamogatasa, rehabilitacidja fontos teendbje a  pszicholdogusoknak,
jogaszoknak, civil szervezeteknek, valamint a teleptlilés kozosségének is. A
leany-, illetve fiatal anydk tamogatasa soran szikséges a nevelés,
gyermekfelligyelet, tovabbtanulds, munka, Onismeret, oOnvédelem stb.
biztositasa.

Az onkormanyzat tdmogatja a telepllésen a polgardrséget, ezzel is segitve a
jelzérendszer mikodését.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe kerllt csalddok, nék, gyermekek lakhatasi problémainak
megolddsara varosunkban megolddst nem taldlhatunk. Az 6nkormanyzat
anyagi forrdsai jelenleg nagyon szlikések, a kordbbi idészakban pedig a
lakhatasi gondok megolddsa igényként nem merilt fel, igy a telepulési
onkormanyzatok ezen problémak megolddsara nem rendezkedtek be.

A varmegyében talalhaté Egyesitett Szocidlis Intézmények Csalddok Atmeneti
Otthona (Papa) és a VMJV Szocialis Gondozasi Kozpont altal muikodtetett
Csalddok Atmeneti Otthona kizarélag Papa és kdérnyéke, illetve Veszprémbdl
helyeznek el rdszoruldkat. Krizishelyzetben az egész orszdg terlletérdl is
fogadnak.

A csalddok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatdsok rendszerébe
tartozik. A gyermekek

védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél sz6lo 1997. évi XXXI. torvény rogziti,
hogy az otthontalanna valt szil6 kérelmére a csalddok atmeneti otthondban
egyuttesen helyezhetd el a gyermek és szillbje, ha az elhelyezés hianydban
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lakhatasuk nem lenne biztositott és emiatt el kellene valasztani a gyereket a
szuldjétol.

Az anyaotthonok elsédleges feladata a megel6zés a gyermek allami
gondozasba vételének megakadalyozasara.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzati hivatal adatai szerint az 6nkormanyzati valasztasok soran a
képviselGjeldltek

szama kozott mindig kevesebb volt a n6, mint a férfi. A helyben m(ikodé
intézményekben ezzel

szemben (6nkormanyzati hivatal, 6voda, iskola) viszont tébb né dolgozik. Ez is
igazolja azt a

tendenciat, hogy a kozszféra teriletén tobb nét foglalkoztatnak, mint férfit.

A nOk kozéletben valé szerepvallalasanak erdsitése érdekében sziikséges
programok szervezése a

lanyok majdani k6zéleti szerepvallalasdanak elésegitése érdekében, adat- és
informécidgydjtés a

helyi munkaadodk fiatal, illetve kisgyermekes ndk alkalmazasaval kapcsolatos
attit(djérol.

Helyi vagy térségi néi civil szervezetek, valamint a néket érd hatranyos
megkulonboztetés elleni

fellépéssel foglalkozd civil, szakmai szervezetek bevonasaval ajanlatos lehet a
térségfejlesztés fébb kérdéseinek attekintése, javaslatok kérése ,,nébarat”
intézkedésekre, beruhazasokra.

Javasolt tovabbd csalddbarat - tehat a férfi alkalmazottakat apaszerepikben
tamogatd, megerdsitd - vallalkozasok kistérségi elismerésben (lehet erkolcsi,
pénzbeli) részesitése.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndék
részvételére nemcsak a ndi

nem reprezentalasa miatt van szikség a politikdban, azaz a kozlugyekrdl vald
dontési

mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z0s érdeket.
Szigligeten is valészinlleg ugyanazok a tarsadalmi problémak érintik a néket,
mint orszdgos szinten. Munkanélklliség, anyagi nehézségek, életszinvonal
csOkkenése. Van egy olyan vékony réteg Magyarorszagon, aki anyagilag
nagyon jél él, és minél jobban eltavolodik az egyre inkabb lecslszé
kozéprétegtdl. A Kkistelepllésen ez nem igazdn mutatkozik meg, itt a
kozépréteg alkot egy

nagyon vékony réteget, és a mélyszegénységben élék egyre tobben vannak.
Ezen csak orszdgos szinten lehetne valtoztatni, a gazdasagi fellendiléssel,
munkahelyek teremtésével. Az 6nkormanyzatok helyzete évrdl évre nagyobb
mértékben ellehetetlenedik, ma mar szinte csak palyazati lehetdségek révén
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tudnak és prébalnak eldre I1épni. A régebben fejlesztésre fordithaté dsszegeket
is felemészti a telepllés mikodésének biztositasa.

Ett6l fuggetlenll a ko6zosség mindent megtesz annak érdekében, hogy itt
tartsa a fiatal nemzedéket, hogy a ndéknek és csaladjaiknak olyan
korilményeket biztositsanak a maguk lehetdéségein belll, hogy merjenek
gyermekeket szllni, hiszen Szigliget lakossaga még nagyon sokdig szeretné
ezt a kis kdzosséget fenntartani és elkerllni azt, hogy eloregedd faluként
lakossagszama lassan elfogyjon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyediil 4116 édesanyak munkéba allasi Csaladbarat munkahelyekrdl tajékoztatas,
problémai munkaba allas segitdé programok szervezése
GYES-en, GYED-en 1év6 nok Elszigetel6d¢ megakadalyozésa, programok
kikapcsolodasanak eldsegitése szervezése a GYES-en, GYED-en 1évo
anyaknak.
Egészségiigyi szlirdvizsgalatok hianya Egészségiigyi szlirdvizsgalatok szervezése egy
helyen egy id6ben
Gyermeknevelési ismeretek, tapasztalatlansag Osszejovetelek szervezése az ismeretek,
¢s nagysziilo1 hattér hianya tapasztalatok megosztasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmdult
évtizedekben vilagszerte az érdekl6dés kozéppontjaba kerlltek. Az oregek
ardnya a Fold teljes népességét figyelembe véve 2000-ben 10% volt, 2050-ben
25% korul varhatd, mig ez az arany Eurépaban 36- 37%-0s mértéket mutat. Az
Eurépa egészére érvényes altalanos oregedési folyamat Magyarorszagon is
jellemzd. Folyamatosan, az utébbi években pedig gyorsulé Gtemben csokkent
a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok aranya és emelkedett az idésebb
aktiv korlaké, de még inkabb a 60 éven felllieké. Ezen aranyok a szuletések
és haldlozasok trendjeibdl erednek, a vandorldasok szerepe eddig nem volt
meghataroz6. Mig a demografiai 6regedés, a korstruktlira romldasa a maga
atitd tarsadalmi hatdsaival kedvezétlen folyamatot jelenthet, az életkor
meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi szolidaritas
megkivanja, hogy a fiatal generaciok fokozott gondot forditsanak a teljes
népesség immar egyotdodét kitevd, a munkabdl lassan kioregedd, vagy mar
kioregedett népesség életkorilményeire, életmindségére.

Az id6s korosztaly egyre tobb id6t tolt a lakasaban, kevesebbet mozdul ki, igy
életik minbésége szempontjabél nem mindegy, hogy milyen lakasuk
nagysaga, komfortfokozata, felszereltsége. Ez a korosztaly mar nem a
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felnalmozas id6szakdban van, hanem éppenséggel a lakas az élet soran
|étrehozott egyik legjelent6sebb felhalmozas. A megteremtett kérilmények
mar véglegesnek tekintheték, mivel az id6skord emberek mar ritkan
valtoztatnak lakéhelylikon. A lakas nydljtotta biztonsag egyre fontosabba
valik, mert a lakason belll az id6s ember még képességei birtokdban érezheti
magat. Lakason kivul azonban szamos, varatlan szituacio allhat el6. A”lakasba
valé bezarkézas” viszont a tarsas kapcsolatok beszikllését, elmaganyosodast
okozhat. A problémak nagyrészt az egyszemélyes haztartasokban
jelentkeznek, ahol az id6s ember egymaga kénytelen megélni jovedelmébdl,
gondoskodni a lakasban jelentkez6 hibdk javittatasarol, a lakas rendben
tartasardl.

Mint korabbi adatokbdl lathatjuk, az idéskorlak szama fokozatosan noévekszik,
az oOregedési index emelkedik és mértéke az orszagos trendek koziul a
legmagasabb értéket mutatd telepilések kozé sorol bennlinket. A
nyugdijkorhatart betoltott emberek altaldban nyugdijban vagy nyugdijszerd
elldtdsban részeslinek, melyek egy fix, és tobbnyire évrél évre kisebb-
nagyobb mértékben emelked6 tendenciat mutatnak. A korabbi adatokbdl
megallapithaté az is, hogy idésebb korcsoportban a nék szama tobb mint a
férfiaké, igy feltételezhet6 az is, hogy nyugellatasban is tébb né részesll, mint
férfi.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 253 76 332,89%
2018 250 75 333,33%
2019 258 84 307,14%
2020 265 79 335,44%
2021 271 90 301,11%
2022 279 75 372,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szdma

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

v jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé CEECD TR
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 100 157 257
2018 100 160 260
2019 104 160 264
2020 90 159 249
2021 92 154 246
2022 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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A tabldzat 6sszes nyugdijasra vonatkozd oszlopa nem télthetd ki teljesen
korrekt médon, mivel a nyugdijkorhatar évenként vaéltozik. Vannak
korkedvezményes nyugdijasok, elényugdijasok, akik az adatbazisokban nem
jelennek meg. Az elmult években a nyugdijrendszert toébbszor atalakitottak,
mely leginkdbb a nyugdijkorhatdr emelésével jart, de szamos ellatasi format
is megvaltoztattak, felllvizsgaltak kormdanyzati szinten, mely az emberek
anyagi helyzetét némely esetben jelentésen érintette.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletk . e - (o] iés | . .
€ ortfn Eletkoron | Oregségi " . zve:gY,l-es Ozvegyi és " ,
alapulo . . Oregségi sziil6i ol Id6skoraak
. alapulé | nyugdijban . . sziilGi ce ey s
ellatasban ey , .1 | nyugdijban | nyugdijban . jaradékaban
, , ..., | ellatasban | részesiilé : oo e . ..., | nyugdijpan | " " .
Ev részesiilo . ol . e részesiil6 | részesulo , ... | részesitettek havi
L o részesiilé férfiak oy 2 g részesiilé | , ; L
férfiak o ]’ nék szama férfiak . atlagos szama (f6)
, ndk szama szama , ndk szama
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2017 2 0 84 127 0 10 0
2018 2 0 86 133 0 7 0
2019 1 1 92 131 1 7 0
2020 1 1 81 131 0 7 0
2021 2 0 83 128 0 7 0
2022 0 0 0 0 0 0 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek
szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a

munkaerd-piacon sajnos csak kismértékben vagy egyaltalan nincs, kivétel, ha
specialis tudassal rendelkeznek.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresok
szama 0sszesen
_Fo 11 14 7 11 10 9
o0sszesen
] FS 3 1 0 1 0 1
41-45 év (TS 042)
% 27,27% 7,14% 0,00% 9,09% 0,00% 11,11%
46-50 év (TS 043) F6 0 1 1 0 0 0
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% 0,00% 7,14% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00%
) F6 1 3 3 1 2 1
51-55 év (TS 044)
% 9,09% 21,43% 42,86% 9,09% 20,00% 11,11%
. F6 3 3 0 2 3 1
56-60 év (TS 045)
% 27,27% 21,43% 0,00% 18,18% 30,00% 11,11%
61 éves, vagy F& 1 2 2 2 3 6
afeletti (TS 046) % 9,09% 14,29% 28,57% 18,18% 30,00% 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartdo tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Szigligeten a lakossag nagy része kertes hazban lakik, vagy rendelkezik a
kérnyéken talalhatd szdlébirtokkal. A hazi sz6l6 és bortermelés soran akad
munka bdéven, igy akinek az egészségi allapota engedi, a sajat szikségletein
felil, még a gyermekeiknek is Ugy prébalnak segiteni, hogy sajat maga
megtermeli a kiskertben a zo6ldség, gyumolcsféléket, vagy a szdll6terlletek
megmUivelésével plusz bevételi forrdsra tesznek szert.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Telepllésiinkon a foglalkoztatas terén az id6s korbdl szarmazd hatranyos
megkulonboztetésrdl nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
2 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
E
v jaranddsagban részesiilé férfiak | jaranddsagban részesiilé n6k CEEES MU IR
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 100 157 257
2018 100 160 260
2019 104 160 264
2020 90 159 249
2021 92 154 246
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

73



300

Nyugdijasok szama (f6)

250

200

150

100

50

a) az idOsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

2017 2018

2019

2020 2021

2022

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak szama

65 év feletti N’a p’pall Hazi Szocialis
3 ) ellatasban _y e, . a
lakossag szama ) etz segitségnyujtasban étkeztetésben
: ‘e részesiilé : 2L oz , il
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesul6k szama részesulék szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 Fé 1{o] 1 {o]
2017 253 0 8 31
2018 250 0 8 33
2019 258 0 7 32
2020 265 0 7 38
2021 271 0 7 33
2022 279 0 8 38

Forras: TelR, KSH
Tstar
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W Nappali ellatds W Hazi segitségnydjtds m Szocidlis étkeztetés

Szigligeten a telepUlési dnkormanyzat segitséget nyuljt a szocialisan raszoruldék
részére sajat otthonukban és lakdékdrnyezetikben ©6nallé életvitelik
fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentdlis allapotukbdl vagy
mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.
A hazi segitségnyujtas keretében:
- az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallé életvitel
fenntartasaban,
- az ellatott és lakékdrnyezete higiénias koérilményeinek megtartasaban
vald kozremUkodeést,
- a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok
elhdritdsaban vald segitségnyujtast
Nappali ellatast biztosité intézmény azonban nincs a telepullésen.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A kozmlvel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepllés minden
allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskortuak részére
szervezddik. A helyi kodzszolgaltatdsok terén az id6sekkel valé foglalkozas
megfeleld.

b) 1ddsek informatikai jartassaga;
Az id8sek informatikai jartassagara vonatkozéan nincs adat. A mai vilagban
azonban, hogy az id6sebb korosztaly is Iépést tudjon tartani az informacié
aradattal, mindenképpen sziikség lenne ilyen a szamitogép és az internet
haszndlatdra vonatkozé programok szervezésére, hogy hasznélatuk ne legyen
gond szamukra.

¢) a generaciok kozotti programok.

Az idei évben elinditottunk egy Tarsasjaték Klubbot mely szeptembertél majusig minden
cslitortokon varja a tarsasjaték kedveldket a Basti Lajos K6z0sségi Hazban.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a

telepiilésen

Ide tartoznak a hagyomanyosan megrendezett Mindenki Karacsony elnevezésii {innepség, ahol
az idoéseket az Ovodasok, az iskolasok miisorral koszontenek. Az év folyaman folyamatosan
megrendezésre keriilé rendezvényeink — falunap, idések napja, augusztus 20-ai iinnepség, az év
kozben egyéb programok — amirdl az dnkormanyzat hirdetétablajan lehet tajékozodni — olyanok,
hogy minden korosztaly szamara kikapcsolodast nyujtanak, igy az idéseknek is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nappali ellatast biztositd intézmény hidnya

Tobb telepiiléssel kozosen nappali ellatast
biztositd intézmény létrehozdsa

Autobuszmegallok rossz allapota

Autobusz megallok felujitasa

Szamitdgép haszndlat hianya

Bevezetés a szamitdgép €s internet vilagaba

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kulondsen latas-, hallasszervi,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem
birtokolja, illetéleg a kommunikacidéjadban szamottevéen korlatozott, és ez
szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossadggal él6 személyek jogairdél szélé egyezmény és az ahhoz
kapcsoldédd Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz6lé 2007. évi XCII. torvény
1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6
fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szdmos
egyéb akadallyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan statisztikai adatok nem adnak teljesen
valds képet a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségugyi, foglalkoztatasi
helyzetérdl. A teleplilésen tébben is vannak, akik mozgasukban vagy
latdsukban egészségkarosodottak. igy az esetleges problémaikat e

célcsoporttal szikséges kezelni.
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A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsérilékenyebb tarsadalmi
csoportot alkotjdk. Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, m(ikodtetése, hogy
egyenld esélyekkel érvényesilhessenek a mindennapi életlik soran a lakhatas
és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatas, az
iskoldztatdsi és munkalehetéségek, a kultura és tarsadalmi élet, valamint a
sport és a szérakozas teruletén is.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 13 16 29
2018 12 15 27
2019 10 15 25
2020 8 15 23
2021 7 14 21
2022 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatdsban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A KSH adatai alapjan telepilésiinkdn csak a megvaltozott munkaképesséql
személyek ellatdsban részesilé fogyatékkal él6k szama talalhaté meg. A
telepllés lakossaganak létszamdahoz képest szamuk nem tul jelentds, ennek
ellenére nagyon fontos, hogy a mindennapi életik megkénnyitése érdekében
élhetd kornyezetet és emberhez mélté életkoérilményeket biztositsunk a
szamukra. Ez azonban addig nem lehetséges, mig nem vagyunk tisztaban azzal,
hogy Szigligeten pontosan mennyien vannak és milyen fogyatékossaggal élnek,
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hiszen az egészségkarosodott személyekrél nincs adatunk, sajnos erre
vonatkozé adatbazist az 6nkormanyzat eleddig még nem hozott létre.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Telepuléstinkdn, a foglalkoztatas teruletén, fogyatékossag okan tortént
hatranyos megklldonboztetésrdl nincs tudomasunk.

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepllésen feln6tt koru értelmi fogyatékos és halmozott fogyatékossaggal
élé személyeket ellatd intézmény nem milkodik. E szolgaltatast a Tapolca
melletti Lesencetomajon, a Veszprém Varmegyei Fogyatékos személyek,
Pszichiatriai és szenvedélybetegek Integralt Intézményénél vehetd igénybe.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A Kormany megalkotta a rokkantsagi nyugdijrendszer atalakitdsahoz
kapcsolddé Uj intézményrendszer koncepcidjat, melynek keretén belll 2012-
ben bevezetésre kerllt a megvaltozott munkaképességl személyek Uj ellatasi
rendszere.
Kimunkalasra kerllt a komplex mindsités szabdlyrendszere, megvaltozott a
Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal feladat és hataskore, valamint
|étrejottek a megyei és fOvarosi kormanyhivatalok 6nall6é szakigazgatasi
szerveiként mikodd, elséfokl kozigazgatdsi hatdésagi jogkorrel felruhazott
rehabilitdciés szakigazgatasi szervek.
A régi ellatasi tipusokat Ujak valtottak fel:

- Rehabilitaciés ellatas

- Rokkantsagi ellatas

2011. évi CXCI. tv 2. § (1) szerint megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasaira jogosult az, akinek az egészségi allapota a rehabilitdciés hatdésag
komplex mindsitése alapjan 60%-os vagy kisebb mértékd, és aki
a) a kérelem benyujtasat megel6z6 5 éven belll legalabb 1095 napon at a
Tbj. 5. §-a szerinti
biztositott volt,
b) keres6tevékenységet nem végez és
c) rendszeres pénzellatdsban nem részesiil.
Megvaltozott munkaképességli munkavallalék tdmogatasai:
- Munkahely rehabilitaciés célu atalakitasa
- Bér- és koltségkompenzacio
- Tranzitfoglalkoztatas
- Tartds tdmogatott foglalkoztatas
- Rehabilitacios kartya: a megvaltozott munkaképességl személyek
foglalkoztatasanak Uj eszkoze. A rehabilitacidos kartyat a rehabilitaciés
szakigazgatasi szervnél kérelem benyujtasaval kell igényelni. A
rehabilitacids szakigazgatasi szerv a kartyara valod jogosultsagot
ellendrzi, és a jogosultsag fennallasa esetén a kérelmet tovabbitja az
allami adéhatésag részére.
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Rehabilitacids szakigazgatasi szervvel vald egylttm(ikddéshez kapcsolddd
tamogatasok:

- Munkakozvetités vagy bértamogatassal valé elhelyezés

- Munkaeré-piaci képzéseken vald részvétel lehetésége

- Vallalkozé valas tdmogatasa

- Szolgaltatasok biztositasa (pl.: rehabilitacids tanacsadas, allaskeresési

tanacsadas, motivacids tréning)

- Mentori szolgaltatéas

- Munkaltaték szamara nyujtott szolgaltatasok

- Eqgyéb seqitd civil szervezetekkel vald egylttmikodés

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A hatadlyos jogszabalyoknak megfeleléen az Uj beruhdzasok és feldjitasok
akadalymentesitett kornyezet biztositdasaval torténnek. Ma mar kotelezéen,
jogszabdalyban elbirt az akaddlymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitésugyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepullésfejlesztési tervekben és
mas telepllésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg
az egyenlé esélyl hozzaférés szempontrendszere. A teleplilés Helyi Epitési
Szabalyzata és Szabalyozasi Terve és Telepulésfejlesztési Koncepcid
felllvizsgalata soran az akadalymentesitésre figyelemmel kell lenni.
Szigligeten az Onkorményzat tulajdondban szdmos épulet all, dm ezeknek

csak egy része - azok is csak részben - akadalymentesitett.

Az Onkorményzat tulajdondban 1évé dsszes épllet teljes akadalymentesitése
olyan koltséget emésztene fel, melyre az Onkorményzat nem rendelkezik
megfeleld tékével. igy a Szigliget Kézség Onkorméanyzata tulajdondban 1évé
épuletek teljes akadalymentesitésére kizarélag palyazati Udton lenne
lehetbség.

c¢) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személyek szamara a mUvel8dési, kulturalis, sport- és mas
k6zosségi célu létesitmények latogatasa biztositott. A telepilés teljes
akadalymentesitése azonban nem megoldott, igy az intézkedési terv
készitésekor ezt mindenképpen figyelembe kell venni.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilése egyik munkaltatdja az Onkorméanyzat. Az Onkormanyzat ¢épiileteiben az
akadalymentes kozlekedés még nem mindenhol biztositott. A telepiilésen taldlhatdo tobbi
munkaltaté épiileteiben az akadalymentesitésrol nincs adat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Nem relevans.
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f) fogyatékossaggal ¢l0 személyek szaméra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

A telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nincs, de igény sem mertiilt fel ezzel
kapcsolatban.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).
A megvaltozott munkaképességli személyek koradbban részesiiltek utazési kedvezményben. Ez
azonban jogszabalyvaltozas miatt mar nem vehetd igénybe, igy jelenleg a telepiilésen ilyen jellegii
hatranykompenzacié juttatas vagy szolgaltatas nincs.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Nincs ilyen program a telepiilésen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nincs ilyen kezdeményezés a telepiilésen.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kozség honlapja nem akadalymentesitett A vakok és gyengénlatok szamara a honlap
akdadalymentesitése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csapadékviz elvezetésének hianya A telepiilése egész teriiletén a csapadékviz
elvezetési problémak megoldasa, arkok
kiépitése

Utak, jardak, padkak mindsége nem megfeleld | A belteriileti utak jardak és padkak allapotanak
feliilvizsgalata és felyjitasa

Kommunalis eszk6zok hidnya A telepiilés karbantartidsi munkaihoz uj
kommunadlis eszkdzok beszerzése

80




Iskola épiiletének energetikai korszeriisitése Az elavult flitési rendszer korszer(isitése az
iskola épiiletében

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok
szdma);

Szigligeten tobb civil szervezet is tevékenykedik. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil
szervezetek programjain. Az Onkorményzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint palyazati
uton tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelentds civil szervezetek:

- Szigligeti T4j-és Telepiilésvédé Kor

- Polgardr Egyesiilet Szigliget

- Szigligeti Turisztikai Egyesiilet

- Balaton SE

-, Szigligeti Iskolaért” Alapitvany

- Szigligeti Gyermekekért Alapitvany

A civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik €s tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk
ki veliik. Az egyiittmiikodésnek kdszonhetéen az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek
részt a szervezetek.

b) helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, igy dnkormanyzatuk sincs. Tovabba
mas nemzetiségi onszervezddések sem alakultak ki. Az Onkormanyzat és az Egyhaz kapcsolata
nagyon jonak mondhato, a helyi plébanos az Onkorméanyzat szervezésében 1évé rendezvényeken
rendszeresen tiszteletét teszi.

c¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kdzos programok bemutatasa;

A Szigligeti Kozos Fenntartastt Napkozi Otthonos Ovodat Szigliget és Hegymagas telepiilések
kozosen miikodtetik. Ezen kiviil Szigliget telepiilés a Szigligeti Kozds Onkormanyzati Hivatal
tarstelepiilése és kozpontja, amelyben a tobbi telepiiléssel (Badacsonytérdemic, Hegymagas,
Kaptalantoti, Kisapati, Nemesgulacs) szoros, mindennapi kapcsolatban van.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
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HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzés elokészitésében részt vettek a telepiilésesiinkon dolgozo szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési szakemberek. Modszere a személyes €s online kapcsolattartas az egyes
esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatosa problémak feltardsdra, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

A telepiilése honlapjan (www.szigliget.hu) az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely
alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a
megvalodsitas folyamatos ellendrzése.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

82


http://www.szigliget.hu/

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémak beazonositésa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A Veszprém Varmegyei
Romak Kormanyhivatal Tapolcai Jarasi
és/vagy Foglalkoztatast el8segité programok | Hivatal Jarasi Munkalgyi
mélyszegény- | hianya. Kirendeltséggel foglalkoztatast
ségben €16k el6seqitd programok
szervezése
Romaék Az  Onkormanyzat szocidlis célu
es{vagy . Telepiilései timogatasok bdvitése e}lq?asalt’szabal},lozo helyi ‘.regdele,tben
mélyszegény- lévé  tdmogatasok  feliilvizsgalata,
ségben €16k bdvitése
Gyermekek A gyerckek sziinidei feligyelete nem Napkozis tdbor szervezése
megoldott
Gyermekek A gyermekek mozgasszegeny Fitnesspark és jatszotér kialakitasa
y életmodia, a kozos jaték hianya p ]
p Nappali ellatast biztositd intézmény | Tobb telepiiléssel kozdsen nappali
Iddsek . v e o p
hidnya ellatast biztosit6 intézmény létrehozasa
Iddsek Autdbuszmegallok rossz allapota Autobusz megallok felujitasa
p s . , s Bevezetés a szamitogép és internet
Iddsek Szamitogép hasznalat hianya o,
vilagaba
Egyediil 4ll6 édesanydk munkéba allasi | Csaladbarat munkahelyekrdl
Nok problémai tajékoztatds, munkaba 4allas segitd
programok szervezése
Egészségiigyi szlirOvizsgalatok hidnya | Egészségnap szervezése, ahol tobb
Nok szlir@vizsgalatot tudnak elvégezni egy
nap egy helyen
GYES-en, GYED-en 1évé ndk | Elszigetelddé megakadalyozasa,
Nok kikapcsolodasi nehézségeik programok szervezése a GYES-en,
GYED-en 1évd anyaknak.
Gyermeknevelési ismeretek, Osszejdvetelek szervezese az
Nok tapasztalatlansdg és nagysziiléi hattér .

hidnya

ismeretek, tapasztalatok megosztasa




A telepilése honlapjanak

lfqygyatekkal Smgl;get I’{(’)zseg honlapjdnak akadalymentesitése a vakok és
¢lok akadalymentesitése Al
gyengénlatok szamara
Tobb
célcsoportot A teleplilése egész teriiletén a
érinto, Csapadékviz elvezetésének hianya csapadékviz  elvezetési  problémak
telepiilésszintii megoldasa, arkok kiépitése
megdallapitas
Tobb
! tot , ST .
Zfi;igp orto Utak, jardak, padkdk mindsége nem | A belteriileti utak jardak és padkak
.. . ., | megfeleld allapotanak feliilvizsgélata és felijitasa
telepiilésszintii
megdallapitas
Tobb
Zif;igp ortot Iskola épiiletének energetikai | Az elavult fiitési rendszer
., ., | korszer(isitése korszertisitése az iskola épiiletében
telepiilésszintii
megdallapitas
Tobb
?e{CS?p ortot - vt i A telepiilés karbantartasi munkaihoz 1j
érinto, Kommunalis eszk6zok hianya 1 . .
e, kommunalis eszk6zok beszerzése
telepiilésszintii
megallapitas
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak egyenld méltosagu személyként élhetnek. Fontos
szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢€lok ¢életmindsége folyamatosan javuljon. Kiemelt
terliletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki egészségének biztositasat. Folyamatosan odafigyeliink
az iddsek megfeleld ellatdsdra és tdjékoztatdsira. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a
csaladban és a munkédban elfoglalt helyiikk megbecsiilését. Kiilonds figyelmet forditunk a

fogyatékkal ¢l0k igényeire,

biztositasaval.

a mindennapi

életvitelikhoz nélkiilozhetetlen

sziikségleteik
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézked] Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés tartalma Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés |Onkormanyzatok
és cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél Osszhangja kapcsolédasa intézkedés |megvaldsitasan| eredményességét |megvaldsitdsah] eredményeinek kozott
sorszamal megnevezése feltart egyéb stratégiai orszagos felel6se ak hatdrideje |mérd indikator(ok)| oz sziikséges |fenntarthatdsdga|egyittmiikodésb
esélyegyenl@ségi dokumentumokk] szakmapolitikai er6forrasok en megvaldsuld
probléma al stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egyuttmkodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Csapadékviz A csapadékviz]A telepiilés egészlOnkormanyzat |Orszagos llja’lyézat'i forras igénybe]polgarmester]2028. 12. 31jftdmogatas palyazati forrasjhosszu tava nem relevans
elvezetés elvezetés biztositasaftertletén pénzlgyi terve [Fejlesztési ésjvétele mellett E (vasarnap) elnyerése, biztositasa
megvaldsitasa a telepliléselbiztositott legyen| Teriletfejlesztés |csapadék viz elvezetése elégedett lakossag
egészére @ csapadék viz i Koncepcio kiterjesztése a telepiilés|
onatkozdan elvezetés, minden| azon  részeire, aholl
laké és  udulg) l’elenleg nem biztositott]
tulajdonos a viz elvezetés.
részére, egyenld|
esélyt adva af
eséviz
elvezetésére.
2 Utak, jardak,JA telepilés bel- és]A teljes]Onkormanyzat  |Orszagos ElsGsorban palyazatijpolgarmester|2028. 12. 31J|Tamogatds pénziigyi forrds,hosszu tavu nem relevans
padkak feltjitasa [kilterlleti Utjainak,ftelepilésen alpénzigyi terve |Fejlesztési ésfforrasbdl, valamint ag (vasarnap) elnyerése, onkormanyzati
valamint jardak,Jlakossag Teriletfejlesztés [onkormanyzat elégedett Gnerd
padkak felujitasa. akadalymentesen Koncepcid koltségvetése terhére al lakossag.
kozlekedhessen af eleptlés belteriileti
eleptlés Utjainak felujitasa,
belterileti utjain,| ardak, padkak
jardakon é eltjitdsa, U jardak
padkdkon. 1 épitése.
3 Iskola épuleténeklAz iskola elavult]Energia takarékos|onkormanyzat [|Orszégos Pélyazati forrasjpolgarmester|2028. 12. 31JElhetébb palyazati forras fhosszu tavu nem relevans
energetikai flitési rendszerénekffiités kialakitdsalpénziigyi terve [Fejlesztési éslbevondasaval energi:I (vasarnap) kornyezet elérése,
korszer(sitése korszer(sitése az éptle Teriletfejlesztés ftakarékos flitési la lakossag|
komfortfokozatan i Koncepcio rendszer kialakitasa aZ elégedettsége
ak novelése, a iskolaban.
élhet6bb
kornyezet
biztositasa E
lakossag szamara.
4 Kommunalis A telepilés| telepiilés]Onkormanyzat  |Orszagos Kommunalis eszkoz]polgarmester|2028. 12. 31JAz o6nkormanyzatjpalydzati forras fhosszu tavu nem relevans
eszk6zok karbantartasi karbantartasi gazdasagi terve |Fejlesztési ésffejlesztés palyazati| (vasarnap) kotelezd
fejlesztées feladatainak eladatok Teriletfejlesztés [forras igénybe vételével., feladatanak
ellatdsahoz ellatasanak i Koncepcid magasabb  szint(j|
Iszikséges eszkozoklelGsegitése. ellatdsa a lakossag|
beszerzése elégedettsége
5 Turisztikai A Szigligeti var és aIA var és a Strandl(f)nkorményzat Orszagos Palyazati forrasbdllpolgarmester|2028. 12. 31j}tdmogatas palyazati forras Jhosszu tavu nem relevans
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attrakciok Strand ldtogatdinak pénzlgyi terve [Fejlesztési kivanjuk a varat tovabb (vasarnap) elnyerése,
fejlesztése, akadalymentesitésénjszamanak Terlletfejlesztés [fejleszteni, és ez dltal lakossdg és a
akadalymentesité Jek folytatasa. novelése, U] i Koncepcid és azjtobb akaddlymente turistak
se a lehetd kiallitasok, Orszagos eriletet kiaIakl’tanifl elégedettségének
legmagasabb fejlesztések, és az Fogyatékossagi [hogy a  fogyatékos| novelése
fokon akadalymentesité gyi Programjszemélyek azt is}
s folytatasa hogy (2015-2025) konnyebben elérjék és
a fogyatékkal él6K Gbbet lassanak a
is igénybe tudjakl arbol.  Tovéabba aI
venni  a  helyi strandon fejlesztése
Jszolgéltatasokat. leszkozok beszerzése.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Foglalkozast Foglalkoztatdst - nem regisztral}Az 6nkormanyzat|Uj Romal—tanécsadés, Polgdrmester]2028. 08. 31} szolgéltatésilMunkaUgyi folyamatos nem relevans
elGsegitd elGsegité programokivagy marjvalamennyi Stratégia (2019-ffigyelemfelhivas, al, (cstitortok) igénybe vevEklKozpont
programok hidnya. munkanélkli stratégiai 2030) foglalkoztatdas vagy alonkormanyz szama —{Témogatasa
szervezése ellatdsokra  nemjdokumentumava képzések ati kézfoglalkoztatash [Onkorményzati
jogosult | 6sszhangban lehet&ségeinek munkaligyi an résztvevé’klsajét erd
munkanélkiliek Jvan ismertetése Munkatgyi[Hivatal szama  — tartOs|biztositasa
tajékoztatdsa — g Kozpontba torténd| munkanélkiiliek
foglalkoztatas irdnyitas, regisztralas szama
lvagy a képzéseld
lehet&ségeinek
ismertetése, ezzel
kapcsolatosan
programok
Iszervezése
helyben — tartds|
munkanélkiiliek
aranyanak
|c56kkentése
2 Telepulési Az 6nkorményzatIA teleptilésen él8|Onkormanyzat  |Uj RomalAz onkormanyzatjpolgdrmesterj2028. 12. 31JTamogatast bnkormanyzat fhosszu tava nem relevans
tamogatasok szocialis céldfszocidlisan pénzlgyi terve [Stratégia (2019—onciélis célu ellatasait] (vasarnap) igényl6k szama koltségvetése
felllvizsgalata, |ellatasait szabdlyozdfrdszoruldk 2030) szabalyozo rendelet
kibvitése helyi rendeletbenftamogatasa. jelenlegi elldtasainak
meglévé  telepllési fenntartdasa, a mély
dmogatdsok szegénységben él6ky
elllvizsgélata, hatékonyabb segitését
kibGvitése célzo tdmogatasi formakl]
Jattekintése, bévitése.
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Sziinidei napkozis|A szlinidei gyermekeldLegyen jobb alNemzeti Ifjusagifligényfelmérés, csaladsegit6 J2028. 08. 31}az igényfelméréstlOnkormanyzat |folyamatos nem relevans
tabor szervezése Jgyermekfeliigyelet alsziinidei gyermekeknek |Stratégia (2009-Jtajékoztatas, helyszin| (csttortok) mutatd  kitoltottlpénzigyi
kozségben nemffeltgyeletének  |2007-2032 2024) "Legyen]kialakitasa, jelentkezési lapok [tdamogatésa,
megoldott. megoldasa. programmal jobb a]megallapodasok szakemberek
Osszhangban van |gyermekeknek [megkotése alkalmazasa,
Nemzeti helyszin
Stratégia (2007- biztositasa
2032)
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Nemzeti IﬁUségilFitnesspark és jatszotérn

2028. 12. 31.|gyermekek minéllpa’lyézatiforrés

2 Fitness park, és|Fitness park  és gyerekeldTeleptilésrendez polgarmester| hosszu tava nem relevans
jatszotér jatszotér  kialakitdsajmozgasigényének |ési terv,|Stratégia (2019-|kialakitasa (vasarnap) nagyobb szamu
kialakitasa a kozteruleteken Jkielégitése, azlpénzigyi terv 2024), "Legyen részvétele
ezdltal lehetGségetlegészséges jobb al
biztosit a gyerekekjgyermekkor leyermekeknek"
Iszémdra azffeltételeinek Nemzeti
egészséges megteremtése, a| Stratégia (2007-
testmozgas yermekkori 2032)
elérésére. elhizas
isszaszoritdsa. A
yermekek  kozti
kapcsolatok
erésitése.
1. A n6k esélyegyenl&sége
1 Gyermekiiket Az egyedll dlldfa  munkavallalasNemzeti NGk és Férfiakligényfelmérés, kozmivel6déf2028. 08. 31J)jelentkez8k szama,|onkormanyzati ffolyamatos nem relevans
egyedil neveld|édesanyak nehézségeivel tarsadalmi Tarsadalmi ajékoztatas,foglalkoztat|si munkatars |(cstitortok) munkaba alitlhelyiség
édesanyak munkavallalasa kiizd6 édesanyaldfelzarkozasi Egyenl&ségét dsi vagy  atképzési édesanyak szama |biztositasa al
munkavallalasananehézségekbe konkrét stratégiai ElGsegité lehet&ségek ismertetése| programhoz,
k segitése Utkozik. problémainak programmal Nemzeti szérolapok,
feltarasa, Gsszhangban van |Stratégia (2010- jelentkezési
munkdaba allasulq 2021 lapok
Isegitése biztositasa,
program
bonyolitd
Jszakember
2 Egészségnapok |Egészséglgyi Tobb NGk és Férfiak|Egészségnap keretében|polgarmester|2028. 12. 31Jlakossag megfelel(’ilénkorményzat megfeleld nem relevans
Iszervezése Isz(ir6vizsgalatok egészséglgyi Tarsadalmi tobb egészséglgyil], védéné (vasarnap) Iszamu részvétele [pénziigyi terveJérdekl6dés és|
végzése tobb naplszlrévizsgalat Egyenl&ségét sz(irGvizsgalat egészségligyi  [részvétel
napon a telepilésen Jelvégzése egyl El&segité megszervezése eg személyzet
helyen, egyl Nemzeti nagyon egy helyen a| rendelkezésre
id6ben. Stratégia teleplilés lakosail alldsa
Jszédmara. |
3 Kapcsolddj ki! A dolgozd és GYES-JA néid NGk és Férfiak|A Basti Lajos Kozosségijpolgarmester]2028. 08. 31fa nék minéllkézmdvel&dési Ja programokjnem relevans
en, GYED-en lévé|kikapcsolddasi Tarsadalmi Hazban féként a ndket], (csutortok) nagyobb szamulmunkatars sikeres és
nék lehet&ségének Egyenl&ségét érinté programok Jkozmdvel6dé részvétele eredményes
kikapcsolodasanak [oévitése, a GYESH ElGsegité alamint néi torna, joga,|si munkatars lebonyolitdsa, a4
elGsegitése en és GYED-en| Nemzeti pilatesz, hangtélazas| résztvevGk pozitiv
kilonb6z6 Iév6 néid Stratégia szervezése. visszajelzése,
programok elszigetelGdéséne hosszu tava
szervezésével. Kk
megakadalyozasa.
4 Gyermeknevelési JA  gyermeknevelés|A tapasztalatlan| NGk és Férfiak|Baba-Mama Klubjpolgdrmesterf2028. 08. 31Jrésztvevék szdma,JkozmiivelSdési |pozitiv nem relevans
tapasztalatok terén tapasztalatlan,jvalamint Tarsadalmi Iszervezése , (cstitortok) elégedettsége munkatars, visszajelzés
Jatadasa nagyszulGi hattérjnagyszuléi EgyenlGségét kozmivel6dé éd6né esetében hosszU
nélkali anyakjhattérrel nem ElGsegitd si munkatars,| helyiség tavu
tdmogatasa rendelkezé anydld Nemzeti védénd biztositasa
részére Stratégia

Igyermeknevelési
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megvalositdsa eddig]
még nem valdsult

meg

|ismeretek
dtaddsa, cseréje.
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
1 Nappali eIIétéslA telepiilés lakossagajAz Az 6Gnkormanyzat]ldGsiigyi -lgények felmérése Jszocidlis 2028. 12. 30JA nappalijpénziigyi ésffolyamatos [Tapolca és|
biztositasa tobbfaz évek sordnjelmaganyosodas [valamennyi Nemzeti IAlkalmas helyszinjigyintéz6, |(szombat) ellatasban human Kornyéke
telepllés folyamatosan elkeriilése végett Jstratégiai Stratégiai (2023-ffelkutatasa -A nappalijpolgdrmester résztvev6k szamalerdforras, Kistérség
tarsuldsaval eloregszik. Az idGsek|és azért, hogy ajdokumentumadval2024) ellatast biztositd| nd a telepllésen. |helyszin [Tobbcélu
szamaranya  ugyan|csaladtagjaik isII 6sszhangban helyszin  kialakitdsa biztositasa, Tarsulds
Istagnél, de albiztonsagban van. Ellatas megszervezése - palyazati
telepiilés ennekjtudhassak az] Sziikséges lehet&ség al
ellenére oregszik. Alidéseket a nappali] megallapodasok, kialakitdshoz
nappali ellatasuk]ellatdst  kivanjuk munkaszerz6dések
pedig nemlbiztositani egy megkotése -Munkaerd
megoldott. olyan tarsulassal,| felvétele
mely tobb
teleplilés idGs
lakossagat képes|
elldtni.
2 Autdbuszmegdlld JAz autébuszmegalldkjAz id6skoruakl Id&sugyi A teleplilésen  lévl|polgarmester|2028. 12. 31JAz id6seklKapcsolatfelvét |A nem relevans
|atépitése felGjitasa, atépitéseftomegkozlekedés Nemzeti buszmegallok (vasarnap) Jautébusszal  valdjel ésjtomegkozlekedés
|2 fel és IeszéllésEel torténd| Stratégia (2023-Jatalakitdsa a fel ég kozlekedésének  |kézremUikodés |sel torténd
megkonnyitése kozlekedésének 2024) leszalldas megkonnyitése konnyitése. a  Kozutkezel6|kozlekedés
érdekében. megkonnyitése. érdekében. KHt. illetékes|elGsegitése
szervével, hosszu tavon.
tervezés,
engedélyezteté
Is, palyazatil
forras
bevondsa.
3 Bevezetés a|Az id6sebb]A szamitogép IdGsigyi A konyvtarban  lévé|polgdrmesterf2028. 08. 31lJigénybe vevéklkonyvtar megfelel6 igénylnem relevéns
szamitogép ésfkorosztaly hasznalat és Nemzeti Iszamitégépeken al, (cstitortok) szama hasznalata, esetén hossz(
internet vildgaba |megismertetése  afinternet Stratégia (2023-Jk6zmivel&dési kdzmUvel5dé kozmivelSdési Jtava
szamitdgép ésfsegitségével az 2024) munkatars segitségévellsi munkatars munkatars
internet idGsek megismertetni a bevondsa,
hasznalatdval. kapcsolattartasan id6sebb  generaciét 4 terem és]
lak elGsegitése. szamitogép kezeléséne leszk6zok
alapjaival és az interne biztositasa
hasznélatat.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 A telepulésjA teIepUIéslAkadéIymentes Az 6nkormanyzat]Orszagos Palyazatok figyelése éslPoIgérmester 2028. 09. 30[Elégedett pénziigyi, folyamatos nem relevans
honlapjanak honlapjanak honlap valamennyi Fogyatékossagi [benyujtasa. (szombat) latogatok technikai
akadalymentesité [fogyatékkal él6k] stratégiai gyi Program
se szamara is| dokumentumava|(2015-2025)
hasznalhato | 6sszhangban
eliletének van.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢€s esélyegyenlOségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- Gségé
cly= egyenl8ségével
egyenléségével foglalkozé

foglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport

tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl6ségével egyenl6ségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

90



A HEP Forum miukodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatarozod helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,

e jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elsd
iilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb ¢évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat é¢s a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziilkséges  1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4a a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmoéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

I. Szigliget kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kbvetben Szigliget kdzség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2024. (II. 01.) szami hatirozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselt testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Ditum Spsqliseh Joik F—»@-rqdﬁ 5.
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Szigliget Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
8264 Szigliget, Kossuth u. 54.

Kivonat

Késziilt Szigliget Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiletének 2024. februdr 1.-én tartott
nyilvanos iilésének jegyzOkényvébol

Szigliget Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
34/2024. (I1.1.) hatdrozata

A Helyi Esélyegyenléségi Program elfogaddsarél

1.) Szigliget Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete az egyenlé bandsmodrol és
az esélyegyenléség elomozditisarél sz6lé6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése
alapjan az eloterjesztés melléklete szerinti formdban és tartalommal Szigliget Kozség
Helyi Esélyegyenléségi Programjat a 2024-2028. idészakra vonatkozoan elfogadja.

2) Felhatalmazza a polgarmestert a dokumentum aldirdsdra, tovibbi megbizza,
hogy a helyben szokdsos médon tegye kizzé, valamint kiildje meg a Tdrsadalmi
Esélyteremtési Foigazgatosag illetékes Esélyegyenléségi Mentora részére.

Hatdridé: 2024. februar 20.
Felel6s: Balassa Déaniel polgarmester

Balassa Daniel sk. Téthné dr. Titz Eva sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteles:

Kiadva, Szigliget, 2024. februar 19.

"‘-\‘ d |
'

TGOthné dr. Titz Eva
jegyzd
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